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Партийная работа в войсках - Петроградского Военного Ойруга. 


Построение нашей организации’ в армии и самые формы партийной работы ве 
многом отличаются от общегражданской организации. 

Выборность партийных органов в армии существует только в ротах, батальойвах 
(если они отдельные) и полках, да и то не в полной степени. 

Не говоря уже о политотделах и комиссарах, совмещающих партийную работу 
с государственной, фактические руководители пом‘ячейки—оторги в нолках и иолит- 
руки в ротах—маэначаются соответствующими политотделами. 

Но партийная работа в армии`так же подчинена единому центру. Определяется 
она также Всероссийскими партийными с‘ездами`и ЦК РКП (6.), а осуществляется — 
в центре—Пуром, на местах—политотделами. 

„В частях, учреждениях и заведениях Петроградскогб Военного Округа партий- 
ная работа об‘единяется в Овружном Политическом Управлении (в Пуокре — сокра- 
щенно) и осуществляется через подчиненные ему политотделы и посекры Не 
‘кие секретариаты). 

Основной единицей партийной организации в армин является ротная ячейка. 

Через нее, в громадной степени, партья ‘осуществлает свою политику не тольке 
в деле строительства вооруженных сил, но пн вообще. 

Личный состав коммунистов П.В.О. на 1-е января 1923 года, как в отношении 
партийного и вбенного стажа, занимаемым должностям и социальному происхождению, 
в достаточной степени характеризуется нижеследующими. таблицами (№ 1-й "и № 2-й). 

Следует оговориться, что в эти таблицы не вошди военно-учебные заведения 
Округа и Толмачевский институт, где на 1-е февраля текущего года состояло членов 
нартии, вместе с кандидатами, 3.743 человека. 

Вее члены ‘партии и кандиадаты в П.В.О. распределены по ячейкам, из которых 
на 1-е февраля состояло: полковых—181, ротного же типа—117 ячеек. , 

194 ячейки (146 — полковых и 48 — ротных), находящиеся в территориальных 
частях, соподчинены в партийном отношении местным гражданским парткомам. Право 
приема и исключения членов партии привадлежиг целиком последним. 

Остальные ячейви (35-—полковых и 69—ротных) распределены в полевых частях 
ц подчинены сдответствующим полит-отделам во всех отношевиях. Вопросы этиче- 
ского порядка, равно зв приема и Ясключения членов Р.В.П. рассматриваются 
в этих полит-отделах особыми партийными комиссизми, выбираемыми иа дивизионных 
(окружной) конференциях членов Р.К.П «6.). 

Сокращение армии поставило перед командованием и Политическими Отделами 
задачу Добиться превращения '`Брасной Армии в кадры многомиллиенных резервов. 

Жизнь пред‘явила к политорганам ногые требования: расширить и’ углубить 
политическую работу средц членов партии вообще и среди руководящей части их— 
в особенности. 

В прошлом году политорганы овруга ширеко развернули кампанию по хикви- 
дации политичезкой неграмотности, Была пересмотрена работа политических кружков, 
в увеличено количество политических левций. 

За ‘истекший год проведено. 1466 политических лекций, до 1-го явзаря функцио- 
нировали 91 политкружов с общим количеством членов—в 2415 человек. —- 

Происходившая в декабре прошлого и январе настоящегр года поголовная 
поверка политпознаний коммунистов, дала следующие результаты (сведения под’ито- 
жены телько в отношении 2866 чел.): 
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Личный состав коммунистов в частях войск п. В. 0. 
На анварь месяц 1923 года. 
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По партийному стажу. 
`\ 
До 1905 года. 


Комсостава. 


С 1905 г. по Февральек. Револ. . | 
‚ Февральсв. Рев. по 1/Х1 17\. х 86 9! 19 7 


а аа а пы $ — | — 4 0,1 
Е 23 213 9 1 в 9 43] 11 
„ ИХГ ИЯ г. во 1Л 1919г... 
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_До’ 1920 г. . в 150 = 10| 287| 57| 128] 1.604] 325 
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„ 1922 , ат 405 19 22 пы 1 50 10,1 

‚ 1923-. 50 9—1 —| 19 9—1 -| & 31 9] 20 

Кандидатов . 185] 22 — | — 49| 19 3 1 32 2| 49 361 8,6 
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По военному стажу. 
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Ло социальному положению. 


Рабочих. ... _203| 38 | 54] 1 
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Служащих .. 157| 41| 9 95| 42| 70] „14| 14| 229, 59|] 66] 816) 17,5 


529 52 372] 


— 43 — 
бляца № 3. 


СВОДКА 


зультатов проверки политзнаний лов частей войск ПВО 
в декабре—январе 1922— 


По занимаемым должностям, 


КОМСОСТАВ. 


= 


Младший. | Срёдный. ни отделов. 


щёл. 
сах | 3,8! 8,7] 9,5] 4,1] №1| 0,3] 8,5] 1,3 
ов. . ‹ 


; 03 , " . | 
тии. | 30,4] 69,6] 70,0] 30,0] 78,6] 21,4 30,0] 69,5] 43,4] 56,6] 65,6] 84,4 83,3; 16,6] 52,3] 47,31 62,4| 47,6 
‘ 
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вбанща № 4. 


По партийному стажу. 


СТА %: 


= -— 


Назвавие части. 


°, '/‹ Е Общему 
числу Пров. .. 


\блвца № 5. 


Итого. 


687 вх 892 | 371 | 149 | 152 


°/, */,. в общему числу : 
20,2 | 16,9'| 16,8 | 5,9 


прожер. = * Ф + * . ыы . 29, 4 


Таблица № 6. 


По социальному положению. 
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22,4 18,5 91,5 7,9 3,3 52,1 476 |1. 


Комиссары высших -воинских 0бедннений (военкомдивы и их помощнии и) 
начальники политотделов и начальники агитации и пропаганды политотделов, пов" в 
ве подвергались. | 

Результаты этой большой работы уже дают возможность сделать некотозы 
выводы и наметить ближайшие задачи нашей работы в Красной армии. 

Так, из вышеприведенных таблиц видно, что из рядовых красноармейцев то.ии.ку 
треть часть политически грамотна удовлетворительно; политруки— немногим боле 
двух третей и особа плохо обстоит дело в отношении младшего и среднего кеч. 


состава. “ 
Любопытны также данные о партийно-грамотных в отношении их социальном 
происхождения и военного стажа. + 


В отношении общей характеристики состояния войск округа следует отм. тит 
значительное улучшенне,—прекратились массовые-выходы из партии, крепнет сознат. 1ь- 
ная революционная дисциплина, заметно желание военных коммунистов увеличить с 
политические знания. 

Очередные задачи нашей работы в войсках округа достаточно определились ди 
этим кратвим обзором. 

Начатая работа по расширению и углублению политиче ‘кого просвещения ча‘ 
партии. должна продолжаться неослабно. 

Задачи поставленные перед наши последним временем, требуют напряжения 1 
партийных сил. Превращелие Красной Армии в кадры может быть достигнуто толь 
партией: 

Существующие положения общероссийского характера и местного зчачения диет 
широкие возможности гражданским организациям принять непосредственное участи 
ЕЗЕ в обще-политической подготовке красно-дрмейцев, так и в деле коммунистическ ›0 
зоспИтания их. 

Но этими. возможностями местные организации не пользуются в должной степени 

Петроградская организация Р. К. ЦП. (6)’ должна подтвердить решения |!‘ 8 
<вбей конференция по работе в армии, подчеркнуть еще раз сугубую важность партий | 
ной работы ереди курсантов военно-учедных завэдений и красноармейских комячееь 

| Цетроградекая оргёнизация. `Р. К. Ц. должна обратить особое внимание на политик” 
‚ яросветительную работу среди допризывников и добиться того, чтобы очередные п!!' 
Зывы молодежи в`Красную Армию далн!бы нам политически подготовленных товари: 51. 
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Ив. Бакаев. 
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Партработа в Балтфлоте, 
(Краткий обзор). 


` 


Р. К. П. в целом, и Питерская организация в первую. очередь, должны всесто- 
юонне быть осведомлены о состоянии и условиях партработы в ВКраеном флоте. Наблхю- 
зющуюся иногда в этом невнимательность теперь нужно изжить полностью, в вот 
очену: флот, е приходом последних пополнений из членов Р. К. С. М. превратился 
‚ многотысячную лабораторию для лучшей молодежи сам по себе бн способствует тах 
казать индустриальноыу воспитанию (в нем техника, электричество, грамотность); 
ни в нем почти ‘пять лет; и ваконец это повышенно-чувствительная военная орга- 
изация, здесь не досмотреть, не учесть, не, направить на правильный путь, нельзя. 


Вот почему Пубалт, всегда считал и считает, что партработа во флоте должна 
рыть делом не только наших политорганов, но и Петербургской организации. В такой 
миной областл, как флот, ограничиться аппаратом и средствами Пубалта, претендо- 
рать на независимость Пубалта, как военного органа, на „вевмешательство“ в его 
заботу со стороны парторганизаций— значит быть бюрократами, сухими формалистами. 

Так понимая задачи партработы во флоте, мы делали все для установления 
Геснейшей связи, кав с П. К-том, так и с райкомами и к настоящему моменту эту 
т можно считать выполненной: с Кронрайкомом и райкомами Центральным. и 


аснлеостровским, связь установлена хорошо; былых невязок взаииных непониманий 
сперь нет. 

Установив соответствующую связь с Питерской организацией, обеспечив себе 
полное единомыслие с ней, Пубалт сосредоточвл все усилия свои на установление 
вази военно-морскими массами, с местами и на завоевание себе авторитета в глазах 
А флота. 


Эта работа в общем и целом, в конпу истекшего года, также была завершена 
наконец, требовалось все это оргавизапионно оформить: сократить штаты, ввести 
пределенную схему-коллективов. комиссаров, политросветкомов ит. д., ит. п., что 
акже осуществили, упорядечили. ‚ . 


Таким обра30м, Е 23-му году в партработе Балтфлота мы имеем определенную 
инию, налаженную связь, оформленную организацию и тём самым полную везмож- 
ость приступить к осуществлению и во флоте ныне главнейшей задачи Российркой 
оммунистической Партии—к поднятию. Марксистского уровня среди всенных моряков, 
„е. к глубокой систематической воспитательной работе и Е внедрению пролетарской 
деологии во весь личный состав флота. Нод последним мы повимаем и работу среди 
омсостава и спсциально военную работу по подватию боеспособности Балтийского 
лота. 

Здесь нет необходимости отмечать, что результаты нашей партийной и полити- 
ской работ@, находятся в прямой зависимости от того, что из сэбя представляют 
и будут представлять) члевы Р. К. П., находящиеёя `во флоте, ибо тольшо через них 
их руками Пубалт и работает. ° . 

Для излюстрации базиса нашей работы (чл. РЕП) приведу пару. цифу. 

Всего у вас членов Р. К. 1.—2320, кандидатов 313 ‘человек. $ 

Из этих членов Р. К. П. 439 является ответственными, & остальные служат в 
‹‚ачестве рядовых воевных моряков и составлают они очень приличийй % по отно- 
ению ко всеьу личному составу. ‚ По понятным причинам, мы этога-% опубликовать 
е можем, но повторню, в смысле количественном, дело у нас с чл. партив обстоит 
орошо, и это, тем ‘более, что кроме 2633 чл. и кавдидатов Р. К. Ц. у кас во флоте 
неется 31/, тысачи членов Р. К. С. М. Но вот в смысле качественном Это далеко 
неудовле` ворительно. Так по социальному составу члены Р. К. П. делятся следующим 
образом: рабочих —1141, крестьяв— 1330, служащих—162, иначе говоря пролетариек 
все-таки меньше. 


< 


`По партийному стажу, еще слабее: вступивших, до Реколюцин только 14 чел. 
1917 году--104, в 18 г.—359; дальше—в 19—829, в 20—584 ив 21—334 (60 
подробные цифры см. в диаграмме). 

Как видите модбднак и молоднак. 

Теперь если взать наших ответственных (как мы их называем) работники 
комиссаров, организаторов, политрувов-и т. п, то и среди`них у нас имеется добры 
о слабых, теоретически хотя все они, как революционеры—беззаветные. 

`ЙИз приведенных цифр видно. с полной нарлядностью, ‘что во флоте находит 
благодарвейший для партии материал, а работников способных и опытных мало. Им 
начав с Яиваря 1923` года осуществлать основную задачу ` партия —воспитательну 
работу, естественно нуждаемся в большой помощи со стороны Питерской организаца 
и естертвенно Явигаемся не очень то быстро. 

Здесь требуется хотя бы’ мельком отметить еще одно обстоятельство, это то- 
что. мы с большими надеждами ждали прихода во флот членов Р. К. С. М. и пред 
лагали, что они яавятся только подмогой для партполитработы во флоте. Но сейча 
выяснилось окончательно, что чл. Р. К. С. М. (в массе своей)` без предварительно 
работы нах ними, сразу — грубо выражаясь, — в дело пущены не могут и № 
предстоит и среди них колоссальная работа. 

Таким образом получается, что в Балтийском флоте уже: сейчас больше шос 
тысяч членов Р. В.П. и Р. К. С. М. (6. 138) организационно все сделано для то 
чтобы глубоко партийную работу наставить на должную высоту, и будет зависеть о 
нас, насколько нам удастся заполучить для этого силы и средства. 

Теперь несколько 6лов о том, как и через вого мы осуществдяем и будем ит 
ществлять наши задачи. 

У нас в Балтийском флоте имеется 22 0б‘единенных и самостоятельных Бон 
лективов, которых охватывают 54 ‘ячейки, 7 марксистских кружков, 21 парткружо 
55 библиотек, 14 клубов и кроме тога, политико-просветительных организаций; велко 
рода кружков и полит.-просветкомиссий 22 и наконец политчасов которых было пн 
читано 5715. | ‚ 

В заключение Сщажем о перспективах: 

Де весны мы будем прододжать нашу упорную воспитательную работу. и рабо 
по увреплению назовых ячеек и исполъзовывая новых организаторов и Бюро коллеь 
тивов. Постараемся закончать предварительную ряботу -среди членов Р. К. С. М. 1 
примерно в Апреле ‘месяце созовем У Парконференцию моряков, на, которой подведи 
итоги зимней работе и наметим план на летнюю кампанню, когда флот будет! 
движении. 

1923 год для Балтийского флота явится годом историческим, ибо начиная с ней 
Красный флот входит в новую стадию своего развития. До 1923 года, лет 6, 
всю Революцию военный флот существовал, имея личный состав из старых, т 
режимом нареволюционированных моряков, а теперь эти старые моряки почти 
получили заслуженный отпуск и ‘уже не они, & молодежь составдяет ваш личиы 
состав. Историческая справедливость требует отметить, что старые моряки нечелов 
ческими ‘усилиями снова (21—22 г.г.) оживили, подняли флот и молодещь пришла 1 
готовые ‹ корабли. - 

И вот, лето 1923 года начнет собой новую эпоху для Балтийского флота; о 
выйдет в море, имея на борту молодежь, которая должна будет обучитьея и потои 
`т&кже лет пать ‚ собою определять, характеризовать и сделать революционным 11 
. отеталым. 

Как видите, мы не 66 основания начали эту статью с указания на необходи 
„мость обратить’ На партработу во флоте первостепённое внимание; этого трьбу 
теперешний переходный“ во флоте момент и мы надеемся, что 18, "Питерская Па 
тийная Конференция скажет об’ этом свое авторитетное слово. 


р И, Наумов. 


Петроградская организация РКСМ. 


(Октябрь 1922 г.—февраль 1923 г.). 
“ 


Состав, 


За истекший период с октября мес. 1922 года по февраль 1923 года, Петроград- 
ская Организация РЁСМ изменилась, как количественно (увеличилась), так и -каче- 
ственно (улучшилась). Причем не только в смысле состава, но также в смысле содержа : 
ния самой работы. Союз организационно стал крепнуть и больше сплачиваться. Об- 
хват молодежи воспитательной работой стал гораздо шире и (правда, не везде) глубже. 
В общем и целом по всей линии мажно констатировать известный качественный рост 
организации, углубление ее. работы и улучшение ее апизрата. Улучщением аппарата 
отчасти можно об‘аснить и количественный рост союза за последнее время. 

О состоянии состава Петроградской организации РКСМ говорит следующая 
табличка: - - | 


Имеется на 1-е онтября 1922 года: Фа 1-е февраля 


1923 года. 

Всего чденов РЕСМ ... .. 12.860 чел. 15.307 чел. 
(сюда не входит 4.600 чл. РКСМ Балт. 

| моряков), 
из них рабочих . 5.254 чел. 7.699` 
„» „ Служащих 2.616 , 2.191 
ь‚ ‘„ Учащихся 1.934 , 2.323 

ь„ кБрестьян 1.729 ›„ 2.347 

ь„ военных .. 1.035 . 1.056 
‚ я» Н@ указан. ..- 2.292' 171 ы 
‚ всего числа чл. РЕП 2.055 ›„ 2 060 


Союз возрос на 2.947 чел. я 


Основные задачи, 


Основвымн стоящим перед организацией задачауи были: углубление и улучшение 
нашей воспитатеисной работы, расширяя обхват молодежи, умело совмещая серьезные 
формы работ завли кательными, приспосабливаясь в интересам и запросам. молодежи, изы- 
скивая методы воспитательного подхода всесторонне влиающие не только на чувства, но 
и на разум молодежи, в-то же время сохраняя свой' коммунистический характер. Орга- 
низация усиливала руководящие органы союза, основного ядра активных работников, 
следила за их подбором, поставив во главу угла работы ставку ина отделенного 
организатора, самодезтельность молодежи и ее коммунистического вобпитанйя. В то 
же время организация не оставляла рконемической работы по улучшению труда, 
быта. и образования ‘рабочей молодежи, усиливала работу по броне ее в производстве, 
согласовывала броню с развитием и рессурсами! промышленности, создавала условия 
для труда молодежи, Водимала ее квалификацию в ичтересах улучшения промыш- 
хенности (школа фабзавуча, курсы, техникумы и т.. д.); Организация производила эту 
работу в тесном контакте с сортветствующими государственными, профессиональныхи 
органами, делала ее массовой и строила ее под углом воспитательного значепия, 


ЗВ = 


Организационная работа, 


Практическое проведение работы в отдельных отраслях ее выявляется в с.» 
дующем: — | ` 

Организационная работа нашего союза, направленная к приспособлению оргапи- 
зационных форм в коспитательным задачам, улучшение союзного’ &ппарата и каче. 
сзвенного состава. работников: достигло значительных результатов. Положительныхун 
результатами следует считать— проведение пбдбора крепкого ядра работников в ру!:0- 
водящих организациях— членов Райуездкомов, воптроль в выдвижении активных работ. 
ников, ставка на активных работников низовых организаций. 


Басалсь проведения плановой организационной работы, необходимо указать из 
сосредоточение руководства всей организационной работы в одном центре. При Орга- 
низационном отделе регулярно созываются собравия организаторов райовов ин уездог, 
Орг. коллегии, а тавже совещания по отдельным общим и специфическим отраслач 
работы, как красная армия, коммунистические учебпые заведевия и т. д. Органилл- 
ционная коллегия, фактически координирующая проведешне всей этой работы, |»- 
гуларно заседает, причем порадов ‘дня носит крайне содержательный характе|,. 
В области инструктирования районов и уездов, а также качественного усилевия состава 
работников союза, путем посылки туда работников, всего ваглядинее будут следующие 
СВоДБИ: ь 


0 количестве выработанных инструкций, положений и т. д. 
‚ ПГК. РКСУ. За время с 1-е девабря 1922 года по 1-е февраля 1923 года. 


’ 


= |2]| |. |2. 
ЕЕ | 
`® =. > 3 © |&х - Примечание. 
ы - | = | и ы | ‚| мы, э 
© = 1 & 18о3<| г 
= = | = 5 ай = 
У 1 | 
По Оргавизационной работе .. 6 2 12 — = | 20 
„ Политпросвет. е...| — На 5 2: 30 33 
Эковомической работе. .| — 1 4 _ — | 5 
Всего .|. 6 | 5 | 20 | 5 | 3 20 | 58 
| `` 
0 перераспределенни работников; 
` . 
Нослано в районы. . . .44 чех. 9%, 
® „ И . с... 99 = и 
: ‚ ШК... ..13 , из них на жономич. работу—10 чел. 


ь „ Севзаибюро. .. + 


О проведении инструктирования ПГК, районов и уездов. 


1. Верго ‘выездов в губернии .. | ‚ 18 раз. 
2. Ироинструктировано районов .......... 64 раза 
3. Прошло прикрепление чл. Бюро ПГК к районам 9 раз. 
4. 5 Иа 6 № „ ,» Уездам + раза. 


` 


Работа среди Красной Армии, являясь новой для нашего союза, тем не менсс 
ироходит планомерно. Налажена связь в Пубкром, с Петувузом, а также с ко1- 


вы 


в. Рост организации. / 


Основным. моментом в прфведенной работе союза замечается Усиление роет 
нашей организации. ты , 


Рост Союза с 1-го Октября: по 1-0е Февраля выражается” с сдед.: 


Веего прибавилось . Се + и чел., из них чл. РКИ —5 чел. 
Рабочих... . .\ 2.445 
Крестьян . 389, 
Сляужащих — 425 „^ 
Учащихся . 638, 
Военных .. Г... .. - 9%, 
Не указавш. ее .— 121. 
По году рождения: 
Род: в 1908, 1907, 1906 и 1905 г.г. 110 чел. 
: 1904, 1903 и 1902 .... 1 2.911 › 
ы 1901, 1900 и ниже + 169 „. 
неуказавш. — 23, 
Всего вступивших в 1922 г. 6.311 чел. 


*` Тяга молодежи к РЕСМ происходит в следующих условиях: РКСМ авлаяется 
единственной монбподьной организацией. В наших руках все ‘командные высоты, мы 
проводим посылку на’ рабфаки, в вузы и в различные учебные завеления. Наконен, 
намы проведена влассовая экономическая работа и широкая завлекательная работа 
за ‚отчетниое время. Вот что является факторами  значительноРо ибвышепия 
нашего количественного состава. Следует однако- отметить, что рост имеет также 
свои положительные результаты, ибо увеличение союза йдет за счет рабочих элементов. 
Повышается возрастной состав Начпего союза в сторону перевеса рабочего юношестги. 
Однако, нам необходимо избежать нежелательного разжижения нашего-союза —притокох 
чуждых нам элементов. Этими причинами было вызвано создание специально-приемот- 
ных комиссий, фильтрующих поступление в союз, ограждающих нас.. от чуждых эл. 

ментов, испытывающих рступающих путем кандидатского стажа. 
`Кроме этого, необходимо ‘отметить широко развернувшуюся за. последнее время 
„сеть союзных школ, имеющих своей целью закаление идеелогии вновь ветунающих 
Понятно, эту работу мы будем проводить и в дальнейшем, приобщая вступающи‹ 
к работе нашего союза, расширяя обхват пропагандистской работы—тем самым по. 
‘черкивая, что наша организация является воспитательной организацией. Проводима! 
‚нами работа по улучшению труда, быта и образования рабочей молодежи пе деле 
нас специальной экономической организацией, улузшающей пнтересы только рабочет 
молодежи. Наша экономичезкая работа является частью работы по улучщению экон" 
мического положения‘ всего рабочего класса целиком, ибо задача РКСМ. авляет. 1 
задачей борьбы рабочего класса. дальнейшем, усиливал организационную работ:. 
улучшая состав авкливных работников, способствуя их выдвижению, мы тем самых 
проводим и укрепляем работу по коммунистическому воспитанию молодежи, подготовля: 
новые кадры борцов за. торжество иролетарёкой революции.. 


„|. Ляександров. 


Отчет Орготдела. 


Что сделано П. К, в-отношении углубления и унрепления 
| партии в деревне. 


Партийнал работа в деревне имеет свою специфическую сторону и требует особой 
тактики, методов и подхода. Несмотря на то, что наша партия с первых дней Октября 
н даже в некоторых случаях с февральской революции ведет работу в деревне всем 
своим аппаратом, все же работа в деревне является для партии недостаточно иссле- 
дованной, Почему не изучен партией этот гигант—деревня, насчитывающий в себе 
35°, всего населения Республики, говорить ве приходится, ибо мы знаем, где вперед 
нужно укрепить фундамент нашей партии и вуда обратить силы и росредоточить 
ввимание. По мере закрепления партией передовых позиций и освобождевия сил было 
приступлено также и к углублению работы в деревне. 

`Наша Патерсхая организация в лице П. К., учитывая особенности и трудности 
условий работы в деревне с первых дней, с момента слияния губернии с городом, 
выделила в своем плане работу в деревне особо, и взяла, как говорят, сразу быка за 
рога, что и было сделано на первых шагах путем мобелизации ряда ответственных , 
работников для усиления партийного и советского состава. Рад политических причин 
не позволили П. К-ту продолжать усил.вать работу в деревне, как ‘было намечено, 
и уезды в большинстве своем проводили большую часть работы по собственной ини- 
циативе. Губерния получала директивы П. Г. лишь путем совещавий организаторов 
п вводом некоторой части организаторов в состав членов П. К. 


Такая свазь и система руководства давала результаты, но слабые, благодаря 
чего существовавшая оторванность уездов от Губернского Партийного центра, хотя 
в меньшей ‘мере, но продолжалась, чт. создало на местах тендезции к местничеству 
и слабое идейное содержание в работе. 

После ХГ Сезда партии, П. №ту вновь представилась возможность продолжать 
„подтягивать“ организации деревни ближе вк себе и изучить условия и особенности 
жизни нашей партии в условиях` окружения мелко-буржуазной идеологией. 

Для осуществления поставленной перед собою задачи и для ознакомления в де- 
талях © состоянием организации, их больными и здоровыми еторонами, а равно и 
‹ имеющимся на месте руководящим составом работников были использованы ‚уездные 
партконференции, на которые делегировались в каждый уезд ответственные предста- 
вители |]. К. не в качестве докладчиков по тому или иному вопросу поражка дня 
конференций, кав это веёгда делалось, а для того, чтобы дать правильное направление 
организации в работе, чтобы выявить организационную „физиономию“ данного пар- 
тийного об‘единения и о результатах ин рормировать П. К. Манная задача был вы- 
полнена, дала хорощие результаты и материал, которыи можно; было. в процессе даль- 
нейшей работы руковолдствоваться. 

Учитывая опыт посылки представителей  П. К. на уездные конференции в каче- 
стве инструкторов и тот положительный результат, который был достигнут, этот метод 
Ру воводетва вошел в одну из организационных систем П. К. в отношенви усиления 
работы в деревне в виде постоянных инструкторов. . 


25 бб 


в руководящую группу укомов. для чего было‘ введено как обязательное положение, 
представление в Ц. К. предварительно, до уездной конференции; списков вамечении. 
кандидатов в новый-состав тездных комитетов. ` 

Ири ‚осуществлении в жизнь этой задачи, было выявлено, как и следовало пл... 
дать, пе мало недостатков и больше! лефицит в руководящем составе партий на 
стах. ()с0бо выделившимися уездами в этом отношении оказались Шлиссельбург: 

и Кингисеппский: (бывш, Ямбургский); в первом из пих даже не были допуцены п... 
боры Укома за отсутствием соответствующего кадра товарищей, которые бы мог. 
являться руководителями уездной организации и` наличием склочной ал мосферы. [: 
какие ненормальности и иробелы имели место и в духгих уездах. 

Учтя обстановку в уездах и педостатов сил” Петербургским Комитетом бы 1 
приняты соответствующие меры. Была послана групиз сильных работников на ру: 
вводящие посты вилоть до организаторов Укомов, после чего работа начала оздорак.: 
ваться и входить в должные. рамБи. 

: Не ограничиваясь единовремепной посылкой товзрищей П. домитетом была иг... 
ведена мобилизасия работников не чиже Райуездного масштаба дал работы в дере!:!» 
кроме регулярно перебрасываемых, по заявкам из уездов. 

Всего таких товарищей. вместе с мобилизованными, за время приблизитель 
10 месяцев было послано около 75, на следующие отрасли работы: Парть 
ную— 19 тов, из них 3 ответствен. организаторами, на советеко-административную 
25 тов. излних 5 рекомшендованы председателями Уисиолиомов. Прорессвональне 
руководящтю—4 тов.. вооператяввую—5 тов. финаисовую--1. иродог ›.и.ственную 
6 тов., и проч. руководящие посты. Недьзя не отметить, что переброгка вартийв 
сил не прошла без шер ховатостей и „нициденлов“ если так мотно пыразити, .:. 
Первое с чем пришлось столкнуться —это педозпожедалтельный ир*4ем па местях г 
сланных товарищей: Местпичеств. вастолько сильто евид) себе гнездо что инег 
названия посланным зленам паптии, со стопоны таких же коммуниетов не было, 1 
имя „Варяги“. Рельернее врех в этом отношении валелилея Кингивеппский уезд, Ел 
торый долго н. мог изжить в се „варявью” бодезнь; что сильно отразилось 
соётоянни организании, Слегка пыли зарищепы „варяжеим” педугом и уругие уезд... 
как то Штиссельбургекый и Дегекосельскии. 

Последи^й был бэлее сгогорчав и появившииея дымок „варажь В‘ атзоефе! . 
был рассеяи 1. Ц там и собственным с знанием товарищей. Усидением сид на мест: 
и’ непрерывным руководетвох И. Ц. работа в деревле усилилас, намного, результа. 
дают себя знать во в.ех отношениях жизни, а также и „варяжьл“ настроен; 
почти не имеют места. Вес же это очевидное улучшение пе пэзволхег огравичит:: 
поеланцными 7> р:богииками. Эта цифра являетен недостаточной ‘по сравнению ст. 
голодом в пазтийных силах, который ва местах ощущаетея. Сегодия:иний день к 
имеем крайне острый” недостаток в руководящей групие работников. в двух вне 
присоединенных от Олонецкой губ.. уездах, „|одейное поле и Пытогра, тавже 
в меньшей мере есть нужда в Лужеком и Кингисецаском уездах. ‚)га потребнос 
учтена и новому составу 1. В. нужно огдет немедленао сделать перелроску соотв: 
И количества и качества работников в эти четыре уезда. Здегь необходи 
отметить одло неприятное явльнле — неко: рые из перебраеываемых  товарни 
© большой неохотой едут для рабогы в деревню, чго сильшо тоумозит вымоднев:. 
намеченного на мостах плана работы. Такому несознательнму отношенаю в пар 
обязанностям над? положигь конец. Кроме выпозченных зышеириведенных зада“ 
повседневного руководства в текущих отдельвых вопросах жизни ‚еревни и разиы\ 
проводимых кампаниях была введена система докладов на Оргкол. П. Н.‘оргавизаг 
рами укомобв, о проделанной работе, за определенный промежуток времени. 

„Петербургский комитет также не обошел и вопроса выдвижения работниво: 
работающих в уездах. Всего взято из уездов и выдвинут, на работу в губерцевох 
масштабе 23 товарища. Для освежения сил’ была сделана переброска из усздов в у-.:` 
долго пребывающих товарищей на одном месте в количестве 11 человек и 45 радот- 


% 


яиков из уездов было мобилизовано в распоряжение Ц. К. В’ отношении качественной 
оченви работы по уездам, по материалам имеющимся в 1, &. ва первом месте можно 
о‚.извнать работу Петроградского, Гдовского, Волховского, Кроаштадта и 'Гроцкого 
у«зтов, на втором Лужский и Кивгисепиекий, нз третьем —Вытегорекий и на поелед- 
ном Лодейнопольский. Последние два уезда по своим особо специфичесвам и террито- 
риальным условиям и отдаленностью от Губернского центра, а также наличие весьма 
плохой еваязи, в скором времеян встать на ноги не смогут. Всех особенностей и сла- 
бых меет в уездах весьма много, а по сему ее много нужно сделать для того, чтобы 
язучить все больные и здоровые стороны жизни партии в деревне, но все же сейчас 
ножно с полным правом сказать, что вся черная работа по деревне проделана на 
19°. Теперь несколько слов о том, сколько партийных об’езинений иместса по губер- 
ИИ “по группам и какое воличёство в них членов партии: 


Беего по губернии уездов. } (сюда входит Кронштадт), 
насчитывающих в себе ... т организаций в заштатных городах. 
10 фабр. заводских коллевтивов с .351 членов партии. 

107 волостных и 60 сельских код. с 1617 ь : 
38 Советских учреждения с 1321 в 
13 Транепортных с. 283 ь 
44 Воинеквх с... . : ре . 1590 


(цифры приблизительные). 


Всего членов партии только по губернии значится на 1 Марта 5226, ванди- 
датов—-395. 


По партийному стазку распределяют так: 


встуниявших до 1905 г..... 9 
е 1905 по 1907 г. 58 

оО Оо 45 

‚ 1917 „ до Окт. Рево.1. . 396 

1917 —15 г.г. 1076 

„ 1919 г. 1816 

РО 1153 

ь 5 ПО 468 

к ры 56 

у не указавших стажа 239 


Шо социальному положению делятся на следующие группы: 


Рабочих .. : 2649 
Крестьян . 1941 
Интеллигентов . 107 
“Совелужащих. .... 423 
, не указав. соц. происх. 106 
По возрасту: 
до 18 дет. 1 
с 18 до 23 975 
‚ 24 „ 30 1911 
„31 ; 40 1537 
свыше 40*°...... 641. 
не указавших возраст Е 159 
женщин всего членов партии 364 


5* 


ви 68 = 


Вступило в партию с ХГ С’езда по 1 Февраля из кандидатов в члены 40 че, 
из них Г кат.—34, 1—4 и Ш жат—2, в кандидаты—167 чех, из ниг Г кат.— 175, 


П ват— 27 в Ш ват.—95. 


Рувоводащий состав уездных организаций: 

На 1.06 Марта является следующим: 

Веего ответственных .организаторов—9, из них: 
по партстажу с 1905 г. 


ы. » 


я 


7 


р 


1912 , 


1913 


1914 „ 


1917 


„ 1918, 


по социальному происхождению: 


рабочих . 


интеллигентов . 


Зав. Орготделами укомов: 


по партстажу с 1913 г. 


? з 
» ” 
э » з 


(В Луге и Лрдейном поле Зав. Орготделами не имеется) 


1917 „ 
1918 „ 
1920 „. 


по социальном происхождению: 


рабочих . 


и крестьянина . 


Зав. Агитотделами Укомов; 
по партстажу с 
й 


1917 
1918 
1919 
1920 


По социальному ироисхождению: 
‹ рабочих 
крестьян 

интеллигентов .’. 


В. отношении руководящего состава нельзя желать лучшего при условии недо 
статка вообще в партин рабочих-коммунистов с подпольным стажем. Вс6 же несмотри 
на всю проделанную работу нужна долгая и кропотливая работа со сторопы Петро- 
градекой организации в целом дла того, чтобы деревня хотя бы нз одну треть сравн?: | 


чась с городом. 


” 


1 


> — 


хх ® = 


уз 


_ььь 


АД. Осчтов. 


Работа Учраспреда за период от 17 до 18 Губпарт- 
конференции. 


6-ги месячный период работы учетных Шотделов Райукомов и и Губкома 
„кончательно заврепил формы и систему партучета, намеченные прошлогодним Все- 
российским совещанием завучетов. Одной из главных задач, стоявших перед Учетными 
'отделами—была работа по учету и выявлению руководящего состава наших всевоз- 
можных организацией и учреждений. Задача была выполнена на 90% и дала возмож- 
ность приступить к изучению работников взятых на групповой учет н проверке прз- 
`ильности их использования. 

Сама система группового учета ответственных работников (учета по квааификз- 
зияи), несмотра на всю почти ее положительность, имеет и свои отрицательные сто- 
роны. Он8 не дает быстрой возможности ориентироваться во всб®м руководящем составе 
организаций и учреждений. Для нагладноста приведем пример—требуется срочно от 
Учраепреда дать сведения о составе правлений трестов илн союзов, ответств. работ- 
ники которых прикреплены по различным группам и масштабам. Один закреплен, кфк 
профессвоналист, другой —как партиец,` третий —как хозяйственние, & четвертый —ни 
к вакой группе не прикреплен. Здесь и начинается головоломка и телефонные звонки. 
В целях устранения этого крупного недочета в системе группового учета, Учраспред 
проводит вне зависимости от группового учета, учет руководящих работников по учре- 
ждениям в условных значках „сетихановки“. Благодаря этому в несколько минут пред- 
ставляетен возможность ознакомиться с любым руководящим составом партийных, 
советских и пр. учреждений. 

Учраспред р учитывает исключительно ответ. работников губераского и 
уездного масштаба. `В райкомах учитываются все члены партии, причем в них выделен 
тчет ответетвенных работников от общего персонального учета. 

Необходимо отметить, что работники губ. и уездного масштаба, взятые на груп- 
повой учет, при откомандеровании за пределы Петроградской Организации не всегда 
являются в Учраспред Губкома за получением своего второго лячного дела. Благодаря 
чему создаются кадры ответственных „мертвых душ“ . 

Нельзя обойти молчанием хронической переброски с одной работы на другую 
ответственных работников без санкции и ведома Губкома. В этом повинны почти все 
Райукомы, и по мнению Учраспреда перемещение ответствен. работников должны 
предварительно сазкционироваться Губкомом. 

По данным Учраснреда па 1 февраля взато на групповой учет 236 раб. губ, мас- 
штаба, 26 Областного и 1 Центрального. Из них в уездах находится на постоянной 
работе 15 чел. губ. масшт. Составление харавтеристики Губмасштаба будет закончено 
в ближайшее время Губернской Аттестацаонной комиссией. В этот же срок Учрасирех 
Губкома предполагает провести работу по учету: 1) резерва ответственных работни, 
ков, т.-е. неправильно использованных, 2) подлежащих переброске на производство 
3} подлежащих переброске и другие губернии. 


Количество работников уездмасштаба взатых на групповой учет. Райувомлыя 
исключаз уезды и 2-х районов, слишком невелыко. Об’ясняетея это недостаточных 
вниманием руководящих работников Райкома к нартучету. Взято всего на учет на 1 феврал; 
уездмасттаба 662 чел, из них 402 работает в городе и 260 в уёздах. Приходит. я 
отметить, что многие райукомы, нерсонально прикрепляя ответ. работвиков к извест. 
вой квалификации, заведомо. знают что даниый товарищ неспо:обен выполнять работ 
по группе, к”хоторой он ‘прикреплен. Необходимо снять с группового учета веп]:а- 
Вильно прикренаенных, вав это сдёдал Троцкий Уком. Что- касается составленах 
характеристики на работвиков, взатых на гру иповой учет уездного масштаба, то бол: 
шизство Райукомов до сих пор топчутся в} одном месте. Веледствие этого Губкоут 
слишком трудно определить качественный уровепь озваченвой ватегории работнивое. 


Переходя в область учета роста ‘и убыли партии, приходится свазать, что че; 
роста партии поставлен слабовато, в силу пенмевия ковкретных указаний ог 1 РКИ. 
в результате этого имеются сведения па принятых в пвртию ва 30% за пери... 
с ХГ Парте‘сэда до Г февраля. Принято в ванлидаты ио уездам: 1 ‘категория 125". 
2 кат.—27 чел., 3 ват.—16 чел. Переведено из кандидатов в члены по усздам: 1 ват. 
34 чел. 2 кат.—4 чел., 3 кат.—2 чел. По тороду: вступило в кандидаты. По 1 кал.- 
494 чел., по 2 кат.—55 чел., по 3 ват.—16 чел; переведено из кандидатов в Член..: 
1 кат.— 107 чел., 2 кат.—37 чел. и 3 квт.—7 чел. Не зарегистриарованных злявлени: 
о приеме в кандидаты—299, отклоненных залвлевий о приеме в кандидаты —! 
последвна цвфга далеко не полна, так вак в Ранукомах учет таковых введен недавнс. 


Останавливалсь на порядке приема в партвю несбходвмо отметпть три момеп:.. 
первый—поступленвя из Райукомов материалов о приеме в паргию для публикаци 
в печати, предварительно весь поступивший матерьал просматривается по Багалогу. 
исключенных пз партии. При этсм выявлево ино чодечету учраспреда 1% па бывших 
членов партни и исключенных и выбывших по |‘азпым врзичизам. Бторой момент— это 
жазненность систомы публиковаия в печази вновь принимаемых. Правда, отводе: 
поступает мало, но инегда очень существевных и т. и. Третий момевт—это до с!` 
пор неразрешимый вобрсс о понятии есциальпого позожевня. Возьмем для прим: 11 
цифру 619 чел. привятых по лервой категории, это должпы быть красноармейцы 1: 
крест! ян и рабочие. На сахом деле, часть из этих рабочих со дня Февральской Ге»! 
люции н не видели завода, или просто слузарно п}о;аботала в заводе особевно г: 
время изпериалистичеи вой войны. Э16т то элемент нужно подвести ‘под рубрику сох- 
служащих. 

Учет убыли партии поставлен в Учраепреде довольно хорошо. В несколько секунд 
можно дать справку об исключенвом члене пацтин. Карточный каталог ва исключех- 
ных введен с 1 сентября 1921 г. по матервалам проверкомов и Губконтрольпо! 
комиссии. Введен также учет искаюченвых н выбывших из РКП по другим органни- 
зациам и материалам. публикуемых в Изв. ЦК РКИ. , 

‚ Исключено из партии с ХЕ Парт. ‘езда до 1 февраля 1067 чел., из вох 143 вак- 
дидатг, выбыли по собствевяому желанвю--3 385 чел., из них 81. канд. По социальном 
составу членов партии исключенных и выбывших: интеллегентов— 98 чел., служащих 
‚и разночинте— 402 ч., крестьзн- 298 ч., рабочих—430. По партслажу: с’ дореволю- 
ЦИОННЫи— 49° чел., с февраля по октябрь 1917 г.—120 чел. с октября 1917: г. п 
1920 г.—766 чехл., с 1920 по настоящее вреия—261 чел. Кандидаты в разработку пе 
вошли, в виду неточности на них биографичесвих сведений. Превыдающая вифро 
убыли над ростом партви, есть явление случайного характера, а именво порядочны! 
продент и’ключенных и выбывших ложится на Батсгории ве проходивших чиств: 
нартии н в данный момувт рост партии, покрывает убыль. 

Гаспределение ‘партсостава, плибывающего се еще в большом количестве, стане: 
вится слишком затруднительным, вследетвие целого ряда причина. Первое это 90" 
прибывающих не имеют почти никакой квалификации, в особенности из демобилизо- 
ванных. Те, кто имеют специальность за 5 ти летний период, совершенно забыли ее. 
Второе—совращение втатов, и третье—бол! шинство совучрежделий и хозоргавов пр 
пужде в работвиках обращаются. ви в Партком, а в Виржу Труда. Большой процевт 
прибывающих без вашего согласря, сплошь и фядом 603 личньх дел. Последпих 


2. ИЕ 


за исключением демобилизованных, в пзртийном порядке, Уфраспред назначаний 
‚ не дает, гпредь .до. выяснения причин их првезда и характеристики. За период 
‹ октября‘ по февраль 23 г. прибыло в Петроградскую организацию. 1$94 чел., из нах 
56 ответ. ‘работников. Убыло з& этот же период за пределы Петроградской `Органи- 
зации 163. чел. из них—24 ответ. работвика. Безработных ча@нов. партии . насчиты- 
вается по всей Петроградской” губернии свыше 300 чел. Большинство из них не имею- 
щих какой-либо квалификации и советские служащие. 

Ударных мобилизаций, проведеввых в течение последних месяцёв было 2. Одаа 
в Сев.-Заи.— Области поелаво из разверстки 25—22 чел. ответ. работ. Другая для уси- 
ления партсилами цограничвых частей в количестве 22 чел. 

В отношеции остальных отраслей работы необходимо добавить еще, что Всерос- 
сийская перепись членов партин оффициально закончена 1 феврали с. г. Все не про- 
педшие таковую считаюгся механически выбывтими из партии. Всего прошло пере- 
инсь в Петроградекой организации—28.072` чел. Перепись капдидатов зёконченё` по 
Нетроградской организации па 00%. Всего получево из Учраспреда новых кандидат- 
ских карточек 1706. шт, 

Связь Учраспреда с местами тстановлена довольно тесная. Большинство Учет- 
потделов обследованы Завучрасиредом. В последнее время Орготдел Губкома заслу- 
шигал довлады Завуче:ов о состоянии партучета в райкомзх. В ближайшее время 
будут вобтавлены и доклады завуучетов Укомов. Псстановка довладсв заставила руко- 
водящий состав Райкомов отбросить безучастный взглад на партучет. Одним из луч- 
ших Учети‘отделом в данный момент явлзется в Московско - Нарвском Райкоме. 
Одним из худших Учетл‘отделов в Петроградском, Володареком райкомах и Лодейно- 
польеЕОм укоме. з 

Смещено в силу пепригодности за 6-ти месячный пернод 4 Завучета Райукомов. 

Заканчивая отчет Учраспред отмечает изживание ипдиферентного отношения 
К нартучету со стороны руководящего состава парткомов и уврепление всей системы 
учетной работые 


дав. Учрасиредом ИП. К. В. Ефимов. 
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Отчет информационно-статистичесного под’отдела. 


Ло самого недавнего времени информацсонная работа была одной из самых за- 
брошенных отраслей партийной дезтельпости. Для работы по информёции подбирались 
малопригодные, неквалифицирбванные работники. Нз информаторов возлагались пре- 
имущественно технические функции, как подшивка бумаг, протоколев и- пр. 

‚Очевидно, что условия работы ‘для информации были настолько неблагоприятны 
и интерес в ней настолько недостаточный, что и в Губкоме работа информации огра- 
ничивалась преимуще‹ твенно. составлением отчетов для Ц. К. партии. 

Оживление в партийной работе, назревшая потребноеть в углублении партийно- 
организационной, деятельности нашей питерской организации, пред‘явили в последние 
месяцы к информации ряд требований и задач. Вся партийная практика последнего 
времеви онределенно выявила ту громадную пользу, ‘которую о может ири- 
нести в разрешении наших очередных задач. - 

В’вопросе, прежде всего, индивидуализации нашей работы, подрсвания методов 
работы применительно не только к каждой отрасли промышленности, но и к харавтеру 
партработы ва.каждом крупном предприятии *-в отдельности—информацая может в 
кропотливой беспрерывной рлботе собрать ряд цейныХ. фактов, сгруднироваль наиболее 
характерные явления; информация может` помочь в изученви материалов, методов под- 
хода, выявить, что очень важно, не только дефекты, НО И РеСЬ накопившийся ценный 
опыт нашей партийвой практики на местах. 

Чрезвычайно ценной является работа внфоруация в налаживании письменной и 
живой связи с ‘руководящим составом наших коллективов. Руководство -работой кол- 
лективов в райуездах часто хромает, вследствие именко ры связи. Правильно 


ть 


У 


Сводка о происшедших изменениях числа ‘организованных 
‘работниц и представляющих их делегаток. 


Колич. орга, 
ний. работн. 


Соо лава! 
работн. на 
‘част. пред. 
Примечанио. 


Сентябрь. | 1043. 
| Октябрь . 1013 1561 ‘24 | 53 | 1521 [57.756 
3 | Ноябрь .| 1371 1662 | 159 | 59 | 1919 | 645+ 


4 | Декабрь. 1727 | 


| 
| 
| 
83 | 1821 [55.29] 530 
60 | 2023 | 56.513 


й 
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ТАБЛИЦА 


разбивки но. группам. ‘ответотвенных работников. Воероссийского, 
 борноного и Областного масиггабь Петроградевой Организации 
на 1-е февраля. 1923 г. 
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а Государственного Бачка 

Предоед. Губирофсовета (отв. секретарь). 
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Зав. Орг. Ады. Отд. Губпрофсовета 
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0 работе Губернской Контрольной Комиссии Р. К. П, 


В период между 17 и 18 Губпартконференцией, количество дел прошедших через 
Петрогр, Губ. Ковтр. Ком. было больше, чем за этот же ‚ промежуток щежду 16 и 17 Кой- 
ференцией, а также и нсключенных за тот же период оказалось больще. 

Характер ароступков, несмотря на евое разнообразие, как-то: пьянство, швурни- 
чество, уголовные проступки, злоупотребления по службе. н т. п. имеют несомненно. 
одну общую причину, —это несомненное влизние НЭП“а на вее неустойчивые озементы 
РКИ. Как в первод боевой обставовки — гражданской войны, когда нам приходилось 
стбивдться со всех сторон—стевень преданности партии и пролетарской революции 
каждого чл. РКП определялась его немедленной готовностью нести все тажести пар- 
тийных мобилизаций и перебросов, так теперь степень сопротивления  всячёёким е0б- 
лазнам НЭП‘а и его мвогим отризатезьным сторонам явлнется мерилом твердости, 
стойкости и преданности. Однако, нередко добровольный” выход из партии и нару- 
шение партдисциплины, т. е. отказ выполнить то ‘или иное назначение, авхаются 
результатами тяжелого изтериальнего положения, а слабая постановка просветительной 
работы среди коллективов и низкий уровень марксистского воспитания— также узели- 
чивает воздействие на партию отрицательных сторон НЭЦ“а. 

Чиело вопросов, разобранных Губ. Ковтрозьной Комисешей, как ЭТО ВИДНО ИЗ. 
прилагаемой виже сводки за отчетный период равняется ‘1148. Эта цифра ровно вдвое 
больше количества вопросов, разобранных К. К. за период прошлой Конференции, 
а число искаюченных в настоящий отчетвый период 527, также вдвое больше пре- 
хыдущего периода. 

Необходимо ` уяснить, как же ‘наростали болезненные явления на телё партии, 
которая такой твердой и закалевной вышла из подполья. 

Это одно, а другое, когда удастся уаснить: в полной ли мере закончилось 
влияние новой экономической политики на чл. партив и не несет? лм она с собой еще 
дальнейшего, деморазизующего рады партви, влиания.. 

В первый период революцаи до. овтябрьских дней и после октября впервые 
начинается значительный нритоЕ в РКП крестьянской массы через солдат. Исключи- 
тельвая, популарность дозунгов, которые выдвигает пвртия,— органическая ненависть 
Е буржуазви` и’ прамо поставленная цель добить ее, являются причиной того, что нас 
наводняет не пролетарекие элементы. Затем через красн. армию, это просачивание 
крестьянских им полукрестьянских элементов в ряды нашей рабочей вартин продол- 
жается усиленно. К поедедующему после’ этого времени относится навестный поворот 
в рядах чиновисго и, служилого элемента, от об‘явленного ими явного и скрытого. 
саботажа в сторову видимого сотрудничества с советской властью, толкает в рады 
Российской Коммунистической партии многие обывательекие и мещанские элемевты, 
которые не смотря на преграды, которые ставились при вступдений в партию, все же 
просачивались в ее рады. Вполне естестве р поэтому, что такой ванлыв нб прошел 
даром. Сьльные элементы в партии "закаляютея, приобретают”, ‘практический опыт 
в деле строительства во всех. областях народно-хозяйственной жизни стравы, слабые 
же` развращаются и являются раззагающими элементами. В этом ‘кроется суть того, 
что наш молодой и отиосительцо малочислевный пролетариат, вазанвый еще с дерев- 
ней и разбавленный к тому же, как было указано выше, за” время войны, далеко. не 
пролетарским потоком, вынужден считаться со всеми последствиями своего мелкобур- 
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жуазного окружения; Дальнейшее ‘же развитие. новой. эвономической политики еще 
несет с собой всевозможные неожиданности, которые чрезвычайно трудно предвидет, 
и соблазны НЭПа будут и впредь ВЛИЯТЬ Н&, слабейшую и неустойчивую часть партии. 

На Всероссийская чистка, ни последующая работа. Контр. Комиссии ‘не произвели 
того очищения партии от чуждых примесей, которое делает сжедневяо, пэследога- 
тельно НЭП, тут нужно напречь всю силу пропагаядистской воспитательной работы 
и дать хотя бы минимум марксистской выучки и`с другой стороны противоцоставить 
личный пример в образе жизни ‘лучшей и испытаннейшей части партийцев. 


Тут могут сказать, что это общее-‘место. Но другого ничего не скажешь..От НЭПа 
мы не отказываемся и не откажемся, и. деморализующее влияние. его останется, 
Боторое ‘и является ‘источником причины ‘бозьшюго поступления дел р Губ. Контр. 
Ком. и большого числа исключенных. 

Отсюда следует, что с проявлениями многих отрицательных сторон НЭП я ео 

влизнием приходится считаться кав с длительными бытовыми явлениями и что вести 
< ними систематичеекую борьбу Контр. Кемис. приходится липн, паллизтивными мерами, 
на этот счет не должно быть недоразумений. 
Бросается в глаза большая цифра дел, заслушанных и исключенных под рубри- 
кой «Рабочие», заслушано—464, исключено безоговорочно—167 из срок—36. Это даст 
исглюЮченных 203 человека; это немного более 40% всех исключенных за отчетный 
перпод. Но эти голые цифры пе так страшны, когда прошупчвается внутреннее содер 
жание этих рабочих. Многие и многие из нах это тот элемент, который бежал во время 
еще имперяалистической войны на фабрики и заводы, снасаясь от мобихазация. "Гут 
и разоренный бывший торговец, н мелкий кустарь, и чиновник и ’вее они потом вошли 
в союзы и получили звание рабоч-го, а потом опи и заворнли ряды нашей партии. 
Новая экономическая политика развязала им руки, и мы вилим как значительны 
процент их проступков находится под рубрикой: нА жипа, спекуляция, торговля, чужды! 
элемент,‘ уголовные преступления, парушения парт диециилиныхи можно смело сказать. 
что не меньше половины из указавной выше ци }рры, и шесомненио больше относите 
к этим, тав назыв. „рабочим“. 

Затем число исвжюченных под рубрикой „не указапные*, обозначенное цифрой 15: 
безоговорочно и’16 на срок. также содержат мно:о этого элемента. 

По партийному ста ку около 60°”, веех исключенных приходится на ветупивших 
с 1919—по 1922 год и 20°”, ва ветунивших с октябрьской революции, 20°/, стаж и? 
указан. Около 2% вступивших © февраля 1917 года в тольхо три Человека с подполь- 
вым стажем. Эдесь пеобходимо. заметить, что эта малая цифра исключенных с подполь- 
ным стажем много разиитея от предыдущих отчетных ‘пернолов. 


Зде’ь, конечно, сказалось с одной ‘стороны созчазис старой партайпой гвардии. 
осповпого, стального хребта нашей партии, ему поня»но, воздействие ее па рядозую 
массу Партийцев, для’которой образ жизни старой партийной гвардии является за.с- 
гом крепоети партии в с другой стороны подитоженпый сныт и учет, работы Кочтр. 
Ком. дают основапие думать, что более строгая и решительная ощенка поведения 
ответственной подпольной части- партийцев, попадающих в Донтр. Комне., помогла 
оздоровить болезненные наросты, на пекоторой части старого партийлого элемента. 
Это уменьшенне проступков старых чл. партии особенно подчеркивается [уб. Ноптр. 
Ком. Конечно, ‘иожет быть, некоторая доля сведепий не ионадает в Бонтр. Комиссию. 
НО ЭТО ие ее вина и она констатиртет на основа:ия имеющихся у нее материалог. 

По характеристике дел разобранных Губ. Цонтр. Ком. на первом месте стоит 
‘нарушевие партдисциилины. Всех дел 265, исключенных 113 чел. К этой категории 
относятся: дезертиры, ве подчиняющнеся партийным назначениям, не платящне член- 
ских взносов, не посещающие партсобраний ине прэшедшие ‘и не желающие пройти 
перешись. 

Одной из причин ослабления партдисцинливы явилось то. что ЦИ развил в 
‘некоторой части партийной среды стремление обрасти всякой недвижимостью, а также 
инвентарем. Приобретается всякая живность, как-то: коровы, свивьи, даже лошади н 
отсюда естественно развивается желание ‘пожоя, уюта, и мирного хития в настоящий 
тяжелый переходный момент, богатый всяческими нед’зиданностями и тревогами. Разт- 
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меетея, это обрастание действует деморализующе на окружающую; очень часто. живу- 
щую в кошмарных ‘условиях, как партийную, так и беспартийную среду и ‘обросшего 
всяческой живностью члена партии чрезвычанно трудно отрывать ДлЯ `ВСЯЕИХ 
назначений. . 

Затем идет на втором месте по кохичеству разобранных дел в исключенных по 
ним Иод рубрикой «Цьянство>. `Заслушано 272 деда, исключено 90 чех. Здесь несомненно 
огромное влияние имеет легальная возможность распития всяческих напитков в кафе 
и ресторанах в городе‘ ин курение самогона в деревне. Усиление репрессий, по отноше- 
нию Е Пьянству необходи\о, но радикальных мер немедленйо тут не придумаешь. 
Нанряжевная непрерывная работа и борьба в ужасных условиях ва фронтах и на 
хозяйственном фронте повело к ослаблению воли значительной части партийцев, осо- 
бенно молодняка. Отсюда и некоторая блабость к сопротивлению. Здесь необходимо 
огромная сеть рабочих клубов, крестьянских домов, необходима широкая просветитель- 

пая работа. ` ‚ 

Преступления по должности и уголовпые преступления составляют довольно вид- 
ную цифру в общей работе Контр. Комне. за преступл. по должности исвуюч. 60 чел., 
по уголовным делам 65 чел. Это показывает, что мы до сих пор- еще не освободились 
от пробравшегося в ряды нашей партви часто‘ уголовного элемента, м что здесь 
"Пе сказывается большой недостаток организационной выучки. Часто полная бесков- 
тродьность, нередко вопиющее равнодушие к злоупотреблениям со стороны сотруд- 
ников Того или иного учреждения, или организации, преступлениям, которые совер-. 
шаются почти на глазах у них. Здесь борьба должна быть беспощадна. Партия, 
которая управляет государетвом, должна каленым железом выжечь эту язву на своем 
теле. Коммунист несет двойную ответственность и Жонтр. Ком. совершенно правильно 
делает, когда беспащадно выбрасывает из своих радов эту сволочь, предает ев и 
народному суду, пусть и‘народный суд сугубо относится в уголовному элементу, имтв" 
шему случайно билет Российской Коммунистической Партии. 

Необходимо констатйровать, что число членов: нартви, совершивших религиозные 
обриды, несколько повысилось против предыдущего отчетного периода. Общее количе- 
ство дел 44, из них исключенных 31. По отвошению остальных 13 менее суровое на- 

“язапие в силу того, что это было случайное присутствие на каком-либо обряде или 
пе было применено к тов. посещавшему церковное богослужение и давшему клятву 
расстаться с этим. . 

Исполнение религиозных обрядов относится, главным образом, к товарищам. всту- 
нившим в партию с 1919 года. 

В.рубриве „Чуждый элемёит“ общее количество дел—65 и исключенных 61. 

Здесь фигурируют карьеристы, мещане, ‘совершенно чуждые духу классовой 
борьбы и носящие мертвящую атмосферу‘ в ряды партия, нытики или же`люди при- 
шедшие лишь для использования положения, которое даст господствующее положение 
Нартив. Чуждый элемент пришел к нам, главным образом, в наши партийные недели 
я последующий период. 

И, наконец, СклоБВ, всех дел— 76, искаюченных по ним—22 человека. 

Они, ЭТИ СЕЛОЕИ, не носили абсолютно никакого идейного содержания, а были 
лишь результатом подсиживания друг друга, и главное. их зло заключалось в том, 
что они разворачивали часто борьбу, которая захватывала весь’ тот йли иной Бол- 
левтав. Гут’ ‘борьба была беспощадна и будет и впредь. 


Весьма показательна цифра исключений, касающаяся рубриви. „отзетственные 
работники*. Всего 123 исключенных, что составит по отношению общегс количества 
исвзюченных по всей ‘работе Губ. Вонтр. Ком. 23%. 

Из вышеуказанной цифры в 123 исфлюченных только 20% приходится на пар- 
тийных и проф. работников и 80°/, приходится, главным образом, на советских и хо- 
зяйственных работнивов. 

Это прежде всего указывает на большую возможность злоупотреблений в хозяй- 
ственных и Советских оргавах, в которых сосредоточены, главным образои; рессурсы 
страны, и здесь мы доажны сказать, что если мы делаем некоторые отступления от 
своей пружнен лиНЯи В. нашей: мелкобуржуавной стране и в‘области хозяйственной 


=: 
вдем в тушки частной `ВнициаТиве, мадо этого, но н поощряем ее, то в сред 
ое РМ мы таких’ у6туШой ве допускаем, высокий овлад сиеца нередко века 


за собой я ответственного работника жомхуниста, Который иногда забывает то обетоа. 
тельство, что то, что порты обывателю в ширужом смысле этого слова, недопустимо 


для чл. воцму | о" Контродьиая Комнсеня выносит суровые ‚поста 
рожщиЫЙ. и дЬ поту `твх,— по `отнощению т.т. берущих себе 
зы уриаадизвлыих ва кзждый месяц Губкомом, 

е жи т здесь отметить, что партийный стаж указанных здесь ответ. 


0 х во веяческих проступках, увавывает на иХ вступление 
мой . `1919 года (исёаюч. с подпольным стажем только. 3^ чел. и с 
и: по бизабрь 1917—18 чех.). — 
Отекда ясир, какую‘ значительную долю работы несет на советской и хозяйственной 
‘пзртийный молодняк. 
'Тешерь необходимо коснуться добровольно выходящих из партии. 
За отчетный пернод вышедших добровольно было 175 человек, это больше 31 
человука против прошлого отчетного периода. 


По сопальвому положению › паледищие добровольно риетредимиинок ТЗК: 


Партайный стаж. 


ИТяиссельбургский 


Зод,. Полбои. „с. осо ео оч 


РАЙОН—УЕЗД | 
„| 11417 из 19-22 | Цеух. 

Центральный .. еее. 68 |2 2.5 | 1; 37 9 
Василеостровский 15 - 11 } 
Московско-Нарвский 7 4 1 3 3 
Петроградокий район ....... 5 2 113 1 
 Кронытадт ..... о. 49 21 41 5 
Цетроградский уезк 11 з э . 
Троцкий уеэх 3 1 - 1 —. 2 
Вытегорский уезд. еее. $ | ”.- 3 
Н. Ладожекей .....-...... 6 -- —`| 
Кингисепп. аа 2 1 ыы = р. 
Гдовский...... 2 1 | 
Петергофсний . 1 хх. р 2 1 
Лужский уезд... е.-- 1 1 1 —> 


Каковы основные мотивы уходящих? Это, прежде всего и главным образом, „ве. 
согласие с НЭП“, во когда потолкуем с ними, в целях доказать необходимость новой 
политики; то сразу видно, что это` ‘аишь предлог, а прогладывает совершенно иное. — 


191 — 
До 1905— р 1917 до Окт. - 
55| #85 ДЕ ие РяЕ 


= 97 — 


р м а . Е у ` 


Образование членов Петроградской организации Р: К. П. 
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19183 


587 


не ол 
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т Средвее. `Нисшее. | 
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Пртивный этищ, профриботианов. 
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, Горнорабочах й 
Деревообделочнииов Е 
Коммунальщиков ‹. 
Кожевенников .’... 
Земли. и Лесе..... 
ИЕ тобав и 
Лечебников. . 
Металяиотов 2: 


Нар. питания. 
.. 


Пищевкус .. 
Совработйики у 
| Строителей . : | 
о ВЬ | 
 ПГранспортников м 
19. Химиков. : 
Швейников ..... 
Просвещения ;... 
Учк. № 1 Ник. =. д... 
Учк. № 10 Зап. ж. д.. 
; 
| 
| 
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сии иивиеинияь 
Итого а 


Совет союзов .'.... 


Вов .. 


— 112 — 


| ® р Е 
наибольшее сопротивзение ца риду.с размером зародаты, авлалноь. вопросы о пенах за 
несвоевременную зыплату, отпусна, выходное пособие, культ иросветительное отчисление 
вопросы `прозводежды, нейтразузующих веществ и_т. п. Но и` по этим вопросам ‘обычно 
достигали соглашения с положательными результатами в пользу союзов. | 
`  ‚Сжедующие дензые иллюстрируют колачество заключенных колл. договоров н 
охваченных ими рабочих. о т 


Общ. число зак. Число действ. нэ _ Охвачено: 
догов. `81 декабря. `° Договорами. Тар. соглаш. 
Догов..  Согл.  Предпр.  -Рабоч.  Прехпр.  Рабоч. 
| Учрежд. Служ. Учрежд. Слух. 
Веего по 5 
21-мус. 1.148 719 ` 284 3.533 188.573 , 2.949. 173.314 
/ 


Важнейшим условием договоров является их заключение при участии рабочих. 
Завлючение колл. договоров и тарифных соглашений—во всех союзах проводилос: 
с участием представителей фабзавкомов, а часто даже на делегатских. н ‘общих со- 
браниях. ее 


У. Состояние промышленности. 


< 


Базой тарифной политики питерских союзов и Губпрофсовета, разумеется, явзялось 
состояние питерской промышленности. Подходя в установлению того или другого 
минимума, той или другой ставки во колл. договорам и тарифи. соглашенвям, союзы 
учитывали ве.только материальные рессурсы и возможности данного месяца, но в 
персвективы питерской промышленности, в целом. Если в. течение этого года зарилата 
увеличилась более чем вдвое, то это, конечно, в пёрвую очередь следует об‘яенить 
значительным под'емом питерской промышленности 38 этот год, & также тем благо- 
приятным результёжры, который оказал НЭП на сущеотвование нашей промышленности. 

Отстаивая повышение зарплаты профеоюзы никоим’ образом не упускают и в›- 
просы производительности труда. Рост производительности обгоняет рост зарплаты, 
‘тав в сравнении с. 1913г. за первые 9-ть месяцев 1922 г. зарвлата составляла в 
среднем 37%, а выпуск на одного рабочего 54%, за октябрь— декабрь зарилата 56“, 
производительность свыше 60%. Здесь необходимо отметить, что на одного. производ- 
ственного рабочего сейчас приходится больше‘ не производственных, чем это было в 
довоенное‘ время. Поэтому эт& цифра `фактически несколько выше. 

Вопросы хозяйства особенно интересовали союзы. Небольшой отрыв между союзаня 
и хозорганаий, наметившийся при’ изменении задач союзов стал постепенно изживаться 
в процессе празтическьй совместной работы. Заинтересованные в процветании и’ раз- 
витни народного хозяйства, вида. в этом залог улучшения положенщя социалястической 
республики и рабочего класса. Профсоюзы, конечно, не могли противопоставить” себ 
‚органом хозяйства. Предхагая ту или иную ставку, отствивая тот или вной пупкт 
договора, зоюзы тщательно обсуждали с. ховорганами возможность их принятия с точкн 
зрения рессурсов. и ‘интересов Давного хозяйства. Лучшеб доказательство ирёвильности 
нашей тарифвой: политики и фактом учета нами возможностей является‘ отсутствие, 
сколько-набудь серьезаой звдолженности зарвлаты в промышлевности, ка это имело 
и имеет. место по вбей России. | 

Между союзами и ховорганами установидись“ деловые снощения. Периодическая 
‘отчетность треотов заслушивается правлениями и ковференциями союзов и на общих 
собрённях рабочих с большим интересом. .Губпрофеовету союзы попрежнему за этот 
тод принимади активное участие в`плавовых и регулирующих органах нашего хезий. 
ства. Продолжая участвовать в фориированви правлений хозорганов, союзы 7 зорко 
сдедят за их деятельностью, отаичая неумелых от достойных и способных, провести 
свой траст или предприятие черев` пороги и рифы НЭШа с его водоворотом конферен- 
ции физансовых и иных уризисов. . 
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Отчетный доклад’ Культотдела Губпрофеовета к 8-ой партий. 
ной нонференции. зе 


ты 

Зв весь а Затный период Культотдел Совета Союзов работал под идейный руко- 
водетвом агитиропотдела`Губкома. Все вбиросы идейного и принципиально органи. 
зационного характера вносились заведывающим Культотделом предварительно на аги`- 
коллегии ПЕКА # только получив санвцию последнего, проводились в жизнь. 

_ Культотдел в полном контакте. с Губпойнтпросветом руководил. культпросвет|»- 

ботой как отдельных, Союзов, так и`культ-комиссий на фабриках и заводах. 

‚За последние три месяца 1922 года в Петрограде существовал 91 рабочий клуб 
с 3173 кружками, из них литературно-художественных— 213, политграметы— 67, нау - 
‚ных—42, по изучению‘ прикладных ' наук —31, спортиввых—19, по изучению профдьи: 
жения—11, Во всех Петроградеких кружках активно работает больше 10.000 членов, 
не сцитая посещающих. Драматические кружки большею частью халтурят, почем 
в целях борьбы с нездоровым явлением Культотдех ПРОПО организовал у ‘себя про... 
тарсвую студию, целью и з#дачей которой является подготовка инструкторов дла р\- 
ководства кружками при клубах и обслуживания районов в ЕЗЧестве показательной с';- 
дии. В студии работает 70 человек исключительно рабочих. В Петроградеких клубя`\ 
проводится большая лекдионная работа. Так, например, за декабрь 192 г. Фрочтене 
229 лекций, из них научных—90, политических—25, литературных— 26, производстве! - 
ных— 39, санитарно-пресветительных— 47. Посетили эти лекции— 16.162 чел. Некотори. 
влубы проводят экскурсии по музёям, фаФикам и эаводам, и количество экекурсант. 
с каждым воскресным днем все больше и больше возрастает. Профтехническое об}.- 
зование к.концу 1921 г. выразилось в 49 школах фабзавуча с числом учащихи. 
10.485 чел. В работе Петропрофобра Культотдел принимает самое деятельное участи: 
и в настодщее время в Петрограде имеется профтехническах курсов 6, школ гр:- 
моты—76 с числом учащихся 1.648 'чел, ‘общеобразовательных курбов—20, © чйелох 
учащихся —4.000 -чел. Пролетаризацая высшей школы прошла в высшей степен удачи" 
Разверства ВЦОПС на’ 1.095 мест была покрыта с избытком в 150% и всё-таки ие 
удовлетворила всех жаждущих высшего образования. Недостаток мест на рабочих {}.: 
культетах заставил Культотдел в декабре прошлого грда об‘единенными силами 
средствами всех питерских Мрофсоюзов под: руководетвом Культотдела Губпрофсове“: 
открыть вечерний рабфак, да котором В настоящее время занимается 150 чел. В янва]` 
месяце сего года открыт 24-й вечерний рабфак с количеством учащихся»-90 чел. 0’. 
эги рабфава имеют все права утренних рабфаков и содержатся` исключительно ил 
‚средётва профсоюзов. Секция по продвижению при Зиновьевском университете да. 
выкуск в 60 чел. профработников, распределенных по всей Республике. В области изл:- 
‘ тёльской в 1922 году Культотделом Совета Союзов выпущены в свет №№ 3, 4 и 
„Архив истории труда в России“ с тиражем в 15.000 эЕз. и „ОЧерки русской про- 
мышленности“ профессора КулИишера в тираже 3.000 экз. Шри непосредствени: * 
участвая `Культотдела Губпрофсовета в октябре месяце прошлого года начал `выходи 
ежемесячный журнал „Вестник Профсекзов“ —орган Гуйрофеовета и Северо-Западие! 
Областного Бюро ВЦСИС. В началё марта выходит `5-Й номер этого журнала. В 956..: 
сти театральной работы Культотдел ПГСПС заключил договоры с 14 ю театральны 
предприятиями о предоставлении членам союзов спектаклей во скидкою 60—70% с г 
минальной стоимости билетов. За сентябрь месяц Совет Союзов получил 17 спектак.':- 
с 91.644 билета, в окзябре—391/, спектаклей с 51.574 билета, в ноябре—551/, сие 
таклей с 64.541 балетов, в декабре 66. спектаклей с, 78.483 билета, в анваре 81 си. 
такль с 82.303 билета. За весь 1922 год ра®пространено среди рабочих 800.000 0: 
летов. Для художественного воспитария ‘массе при Вультотделе совхана: концерт! 
‘труппа артистов из лучших ‘сил Академических театров, которая перабрасываетсл 
‚фабрики. и заводы: и в дома Отдыха. В сентабре месяце этой трупной дано 13 в. 1 
цертов, в октябре—11 концертов, в ноябре—20 вонцертов, в декабре—28 концерт’. 
Трупиа- выезжала в тор. Псков, где дала 4 концерта’ дла Псковского Губпрофсове! 
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При Е\мьтотделе ПГСПС организованы курсы иностранных языков (немецкий, фран- 
кузский, английский) с 70-ю чел. учащихея’ и 6-ти месячные курсы “стенографии 
‹ 10 чех. учащихся. Обученяе на этих курсах бесплатное. В- области‘ органвзационных 
взаимоотношений с Гос. органами ‘просвещения существует полная согласованноёть 
в работе. Районы охватываютея инструкторатом Культотдела Губррофеовета. Свазь 
с Вультотделами союзов поддерживается ежеяедельными пленумами заведывающих 
Культотделами этих союзов. Отсутетвие средств ибсколько тормодит и-ослаблает ра- 
боту, Но в настоящее время кампанид по привреплению вульт-учреждений к пред- 
првятиям и процентному отчиедению Ба культработу дает заметные результаты и поз- 
воляет надеяться ва материальное укрепление культработы. С кооперацией известная 
договоренноеть об отчисхёнии на культработу уже существует и первые средства нз- 
чали уже поступать в Губернекую фонддвую Комиссию. =. 


Заведывающей Культотделом Совета Союзов. 


Сводна нультработы по гор. Петрохфаду. 


Г. 


Дома 'просвещения—18. 
Рабочие клубы—971. 


Из них: 
Союз Металлистов. . 31 
ь‚ Текстильщиков 1 
ь‚ Деревообделочников . 6 
ь‚ Коммувалов 5 
ь;‚ Печатниквов 5 
ь„ Транспортников. 5 
ь‚„ Пищеввус 6 
ь;‚ Химаков 5 
ь„ Цектран. Л 4 
Проч. союзам . . .. 29% 
ц чув» 
Итого: . Ра 103 
Крумнов— 371. 
’_ Из. них: 
ы Художественных . 213 
Научных ... 43 
“Политических . 57 
Првкладн. Зн.. 31, 
Спортивных. . .- 19. 
Проф. движения. .. 9 
Активных членов кружков— 10.093 чел. 
„ И. 
Лекций прочитано на предпр. в. декабре 1922 г.—229. 
. о ® `. 
НИХ: . 
Научные ... .... 9 
Политические ....:. 25 
Литературные. .’..: 28 
Производств. .. - ‘ 39 
Санат.-прбевет. ..... 47 ы 
Итого ... 229 ° 


Количества слушателей—16.162 чеу. 
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Итоги приема членов Профсоюзов в Вуз‘’ы и ВТУЗ'Ы- г. ааа 


омич. юо-. 


№№ по : | ра 
со ю з видар. по Веро: 
пор. МХ 92 г. 
р © 
1 Земли и лева... еее еее С С 
Лечебников .. в . 
" \ 
З Горнорабочих....... а 
4 Деревообделочников. ..... 92 
Коммуналов . ВН 
6 Металлистов .. 


7 Кожевников . 
З Нар. питания . 
ч | Ссрабиое . 

10 Пищевкус 

31 Нар. Связь . 

12 | Бумажийков 

13 ‚ Проевещения ве 

14 | Политгр. производства 

15 | Совработников 

16 Строителей...... 

17 Текстильщиков . 


‹ 


15 Транспортя: рабочих . 


19 | Швейников ....., а 
20 Химиков о а. 
21 Пектран | 
итого . . 
1-й Государственный университет 602 
Педагогвческие Вузы . . : 224 
Медицинские Вузы... . 310 } 
Техническае Вузы...... . 678 по. 1+е ноября 1922 г. 
Сельско-Хозайственные Вуз‘ы г сы 9 
Художественные Вузы ... Зе" 300 
Прочие Вузы . ... . ВЫ 
2.541 ч6х 


За сентябрь командировано . 287 чел. 
ь 


Отнеты Райукомов. 
Центральный городской район. 


Общее состояние организации. 


Прежде чем ‘коснуться соетояния партийной организации Центрального городского 
района, необходимо остановиться на ‘общем состоянци Района и общей его характе- 
ристике. При сильно разнородном составе населения преобладают как раз те элементы, 
которе всего труднее поддаются нашему влиянию,—тав, например, из 273.000 чех. 
72.000 падает на лиц свободных профессий и 18.000 на торговцев. Затем идут совет- 
‹кие служащие, воинские части и рабочие (пе происхождению), которых васчитывается 
24.168 чел. Основной кадр, на который, главным образом, влияет партийная организа- 
ция, это—предприятия, советекие учреждених, военные части и ВУЗЫ, ‘органы револю- 
ционной охраны и учебные заведения. 

На настроении этой беспартийной массы, на влияний партии ва них необходимо 
остановиться прежде всего. Оценка настроения и нашего влияния в условиях нэпа, 
который наиболее выразвтелен именно в этом районе, даст возможность. вообще ориен- 
тироваться и делать. выводы `для нашей дальнейшей работы в будущем. 

Вопрос ‘диктатуры партии вообще и, в частности, у нас в районах, не может 
оспариваться даже и злейшими нашими врагами. Но у нас в районе, где преобладают 

ноповекие группы населения, где громадное количество служилого элемента, с прими- 
понческим настроением, а подчас и с затаенной враждой к советской власти, —здесь. 
‚опрос диктатуры рабочего класса и партии ставовится решающим. Беёзличное и пас- 
‹ивяое большинство людей, населяющих район, предполатается нашими врагами, что 
оно способно давить своей количественной силой на нашу партийную органйзацию, 
но это не так. Правда, у нас в районе значение фиктатуры партии имеет, пожалуй, 
большее значение и требует большей бдительности за политическим настроением ши- 
роких беспартийных масс, требует большего влшания „активного меньпинства“, т. е.. 
партийной организации на эти массы. 

Остановимся на настроениях ‚рабочих и красноармейцев, какими они были шесть 
иссяцев тому назад и вавими они являются в настоящее время, и какими их можно. 
предвидет® на ближайшее будущее. Шесть месяцев тому назад недовольство среди 
рабочих й красноармейцев было несомненно большее и об’ясналось рядом причин, а 
главным: образом, тяжелым материальным положением, в частности, невыпхатой в срок 
‚лработной платы. Заработная Плата рабочих в предприяТиях за эти месяцы несомненно 
увеличилась и стало меньше перебоев в выплате заработка. В воинских частях 38 это 
це время было обращено большое ввимание на улучшение довольствия красноёрмей- 
"в, устранены демобилизационвые настроёния (демобилизация , 1900 Года), улучшен 
‘ыт красноармейцев помощью шефов и государственной власти. Вее это положительно. 
‘казалось на настроении рабочих и красноармейцев и за послежние мбеяцы мы на- 
блюдаем крутой поворот в сторону укрепления дисциплины, усиления производитель- 
вости труда, усиления иитереса в политической жизни страны. То же самое можно, 
хотя в меньших размерах, сказать и о советоких служащих, где враждебное настрое- 
ние в нам сменяется просто пассивным или даже ’сочувственным. Примиренческие 
настроения в отношении советской власти здесв` фее больше иреобладают и советские 
служащие тавже. больше начинают проявлять интереса к политической жизни госу- 
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харства, что сказалось хотя бы на подписке на наша газеты, нь посещениях митингов 
и собраний, на активности при выборах в Петроградский ‚совет, кооперативы и проч. 
. Нельзя не отматить, что в изменении настроения служащих таке сказалось некоторое 
улучшение их материального положения: Так, по учреждениям отдела народного 
образования, в августе задолженность служащим определялась 73 днями, теперь же 
этой задолженности почти нет. Также изменилось в положительную сторону настрое. 
`ние’и в высших учебных заведениях. На последней губернской партийной конферен- 
‘ции даже был поставлен вопрос о ВУЗАХ. Было обращено внимание партийных орга. 
низаций на большее влизние. на наше студенчество. С тбёх пор’ мы видим явное изме. 
нение в настробнии не только студенчества, но, и ‘профессуры. Выборы в Петрограл. 
екий совет и в органы школьного. самоуправления показали, что студенчество резхо 
повернуло в’сторону советской власти и больше стало оказывать поддержки коми`- 
нистической партии, выдвигая наших кавдидатов при выборах. Если в первый пери: 
по отдельным учёбным заведениям и наблюдались враждебные нам явления, как 
например в институте внешкольного образования, где основное студенчество педаго- 
гического факультета, при поддержке белой профессуцы, боролось против ревто;.. 
потому что ‘он коммунист и где вообще выавлались автикоммунистические настроения. 
если в институте инженеров пуФей сообщения основное студенчество было резко 
‘оппозиционно не только к рабфаковцам, но и в советской власти и если в ряде др\- 
гих учебных заведений наблюдалось что-либо подобное, то теперь этого почти ничег. 
нет и дойальность, и поддержка советской власти обеспечена. 

Перейдем теперь в состоянию партийной организации. Всего членов нартин 1’ 
195 коллективам насчитывается 8800 и кандидатов 750, и, следовательно, всего с кан- 
дидатами 955) чел. Из этого числа Только 7,7% рабочих, работающих в производстве. 
тогда как вообще рабочих по своему социальному происхожденаю насчитывается 
53,6%. Последняя цифра говорит за то, что в наших советских учреждениях есть до- 
статочное количество работников, вышедших из пролетарской среды и способных 
внести пролетарский дух в наши еще не совсем вычищенные советские учрежденил. 

Васаясь общего состояния партийной организации, мы также должны отметить 
общее повышение : тивности рядовых члепов нартия, большее укреплениё дисциплины 
в проведении общей линии партии. В характеристике всей массы коммунистов нашего 
района, необходимо отметить, что у нас как раз есть большой слой коммунистов 
(хозайственников’ администраторов, работников в ‘судебных, милицейских и др. орга- 
нах), которые больше чем другие соприкасаютея со всеми отрицательными сторонами 
новой `эк номическ Йй политики. Этот новый елой коммунистов, в большинстве своем 
‹ молодым партийным стажем, требует от организации большего влаяния и большсг. 
подтягивания их в партийной рабте, наряду’ со всеми другими членами партии. 


коммунисты оольше всего способны отрыватьея от партийной организации, делать 
ошибки и уклоны, а подчас даже и партийные преступления. Нз эту сторону необх.- 
димо будет обратить “исключительное внимание и здесь диктатуру партии проявить 
больше, чем это делалось до сих пор. у | с 


Если ий можно сказать, Что в общем и целом за это время, как у нас в район“. 
так и вообще в Петроградской организ щи, партийная работа улучшилась и оргапи- 
зационно больше закрепилась, то необхэдимо коенуться и отрицательных сторов кот"- 
рые особенно выявились при пров 'рке коллективов. В’ общем ‘и целом, если активность, 
членов партии и возросла, то она все же тр бует желать большего. По многим коллект! 
вам. и в особенности рабочим, эта активность слишком назка, как внутря’своей орга- 
низации, так и среди бееспартийных. Коммунисты не выступают на собраниях волле... 
тива, формально относятся в.свойм обязанностям, на беспартийных собраниях ма... 
выступаю! и вообще недостаточно. понимают -своей роли в среде беспартийной масеи.. 
Также низко стоит по коллективам идейновоспитательная, работа й вообще низок 
культурный уровень рядовых членов партии и требует в этем отвощении колоссаль, 
ной работы, не только со стороны районной партийной ортенизации, но и_со стороны 
замих членов, пугем более энергичной посещаемости партийных Школ и марксистских 
кружков. Правда, 7 нас в этом отношении дело обстоит не совсем иплохд,—из всей 
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мзссы членов партия 30,7°/› посещают, `® не токо числятся, ‘партайные школы 
и марксистские кружки. ` 

| Здесь же необходимо указать на крайне тяжелое, даже болезненное состояние 
‘наших декторских сил: из 60 лекторов только 10 с подпольным. ‘партийным стажем, 
яз 60 лекторов только 5 рабочих, остальные интелжигеняты, служащие и крестьяне. 
Такой состав лекторов заставлает нас забить ‚тревогу вокруг подбора лекторских сил, 
которые бы обладали. марксистсвимий знанфями, подкрепленными илассово пенхоло- 
гней п подпольной закалкой каждого товарища лектора, а этого нет. Но Е этому 
нужно во что бы то ни стало стремиться. 

Хороший учитеж» и хороший ор анизатор,—вот два основных условия в работе 
коллевтива. А нужно заметить, что и в ‘отношении подбора организаторов также дело. 
обстоит не: совсем хорошо. Ниже подробно говорится о составе наших организаторов. 
кохлективов, здесь же можно лишь отметить, что организаторы не всегда бывают на 
месте и многие из них не понимают ‘своих основных ` 38489, не понимают, что они 
являются политическими руководителями не только ‘внутри коллектива, но и среди 
4 спартийной Массы. Организатор должен быть вожаком, итти впереди, ‘выявлять  вде- 
сятеро большую активноеть, чем рядовые члены. Этому во многом мешает то обетоя- 
тельство, что наши организаторы, за исключением рабочих коллективов, не освобож- 
дены от своей освовной'` работы, что они в своей деятельности размениваются, не со- 
средогочиваются на одной партийной работе. То же обстоятельство мешает и партий- 
зой райовной организации делать перемещения оргавизаторов из одного коллектива 
в другой в тех случаях, когда в этом есть прямая н обходимость. Низкий состав ор- 
ганизаторов в известной мере ослабляется тем, что ко многим колдективам, главным 
образом, в рабочим прикреплены ответственные партийные товарищи. Опыт создания 
института, прикрепленных повазал, что они при внимательном отношении к своим 
обнзанностаы способны дать многое в работе коллективов и помочь, как организато- 
рам, так и всей партийной массе. ’. 

Усилизась за`это время также и работа среди женщин: среди них наблюдается больше 
активности, больше интереса в политической жизни. Институт делегатов очень иногим 
помогает в нашем влиянии на беспартийные массы женщин и при помощи их дает нам 
возможность охватить эту массу женщин-работвиц. Необходимо лишь заметить, что деле» 
татки ‘не всегда бывают автивны на предприятиях, так же как и многае наши орга- 
низаторы, не чувствуют себя вожаками, руководителями жэнщин у себя в отделении 
или цеху. Отсюда выдвигается задача развить самод-хтельность делегатов, позбо- 
титься о подборе хороших организиторов-женщич и вообще включить работу среди 
женщин в план работы коллективов. В этой области у нас, наконец, есть непочатый 
врай работы—это работа над вовлечением в полатическую ж®знь домовых хозяек, кото- 
рых. в нашем районе громадное количеству. : 

За этот отчетный период нужно отметить отсутствие всяких болезненных вну-. 
трипартийных явлений, какие имели место в прошлом. Отсутствие группировок, креп- 
кая дисциыплина, правильное понимание общей линии паргии, хорошая“ вязь с рай- 
онной партийной организацией —вот что можно сказать про нашу организацию за 
зто время. Но на ряду с этой положительной стороной есть кое-что и отрицательное, — 
Зо случай склочности по отдельным коллективам и, по преимуществу, в коллективах 
учебных заведевий и учрежденеких. Но не было случая, когда бы та или ивая склока 
вытекала из ее венонгы разногласий внутри. коллектива, все они больше выте- 
__ из’личных отношений работников внутри коллектива, р отнощений коллектива 

5 админастрации и прбч. Е | 

Необходемо отметить, что вопрос взаимоотношений . коллективов с хозяйствен- 
ными и адиинистративными органами нашел разрешение в принятой собранием орга- 
низаторов резолюции, где коллективам рекомендуется проявить больше тавта в своях’ 
взаимоотношениях с этамн органами. В дальнейшей партийной оргавазации придется 
це только исправлять неправильные шаги наших коллективов в этом отношении, но 
также и подобные шаги наших “хозяйственных и административных органов. которые 
подчас, отрываясь от партийной организации, пагубно относятея к партийным местным 
организадиам ин тем самым сами создают недоразумения. 
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Руководство советской. и кооперативной работой, а также и профессиональных, 
организациями в пределах. района выразилось в тесной связи всех. этих организани 
с районным комитетом и в направлении со стороны ‘последнего ‘их работы. Данны.. 
которые приводятся ниже о перевыборах месткомов, о выборах на кооперативную 
конференцию, в жилищные товарищества и в совет, увазывают на то, что партия 
имеет влияние во всех этих органах. . 

Отмечая работу самого районного комитета® нужно отметить, что за весь ото 
отчетный период наблюдалась исключительная спайва всех работников райкома, что 
‚дало возможность. с хорошей стороны влиять на коалективы: и укреслять организации. 
как на местах, так и самый аппарат районного комитета. Здесь как и везде, не (+. 
недостатков. При почти 10.000 членов партийных организаций аппарат районного к» 
митета фребует хорошо подобранных: работников и большого количества ид и в 04- 
бенности инётрукторов, которых на весь район насчитывается только три челове, 
тогда как ‘их, по меньшей мере, нужно 15. 

Вот те общие замечания, которые можно сделать для характеристики общ» 
состонния партийной организации Центрального городского района. Миже мы оста. 
навХиваемся уже подробно, приводя цифры и факты, на работе организации, агитаиии. 
пропаганды, на работе среди женщин, на административном аппарате райкома, 1 
деятельности контрольной комиссии и кассы взаимопомощи, а также и на, работе райен- 
ного комитета Р. К. С. М. ва 


Организационная работа. 


Састав оранизации. 


Всего из февраль имеется 195 коллевтивов, с общим числом членов нартии— 8.5 
кандидатов—750. Всего 9.550 членов организации. 

Очень незначительное количество из указанного падает ва рабочие коллективы 
которых всего вместе с транспортными рабочими, нарсвязью и коммунальными пре. 
приятизми—33. В это число входят 19 коллективов фабрично-заводских предириятий, 
Всего в 33 коллективах числится 678 члена партии и 51 кандидат, что составляет 7,7 
всей организаций». 


Число ой, по АО ыыы д ан сора: 


——=—=—=———— 
ыч тикет А яр 


вен | Чиеко чден. | Ч исло м: 
Группы коллективов. а. Р. К. П. | кандид. Всего. | /о°/о ОТь. 
@ | `. 

Рабочее ........ : ; 33 | 678 51 729 7,4’ 
Гражданские учреждения 58 | 2281 104 2355 95 
Вовиские. ...%. . .| 60 3181 368 3430 | 35,9 
Г. П.У. и милиовя... . 14 926 52 978 ‚ 105 
Водный транспофт . .. : 13 102 17 319 1,4° 
Учебные !) . о о и 1691 153 1344 19.5 


- 


Члены партни. 
Но социальному положению Районной организации делятся: 


Количество 


членов ГР. К. 1. оро"/о воен. 
} 


Социальуе пояожение. 


И ЕС тии ттт тиши, Кио И 


Рабочие. ... 4719 53,6°/, 
Крестьлне : 2193 24,9% 
Интелайг. .. 562 ‚6 
Служащие * 1176 39/. 
Прочие .... 150 и 
:) В число учебных коллективов входит уннерентт им. т. Зиновьева, насчитывающий 11135 


Р. К. Ц. и кандидатов. ” 
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Однако вужно отметить, чте чибло рабочих, занятых ‘в: производственных пред- 
приятиях, воставляет только. 15°/о общего количества’ рабочих, `& число рабочих за- 
натых 7 станка лишь 1,15°/о всего ‘состава. рабочих Районной организации. 


7 о | 1905 | 19%8— | До от. | 1917— [те хо | 

101405 Г. | 1907 гг | 1916 гг. | 1917 г. | 1918 гг. 1919 г. | 1920 г. | 1921 г. 1922 г. | Без указ. 
50 99 230 | 6,1%, | 19,2, | 38256% | 35,8%), | 3,35. | 1,80, 2-/, 

Чего... 379, т.е. 4,4%, | 530 | 1690 | 2857 | 2971 | 713 | `166 | 183 


Выходцев из других партий всего 232, что составляет 2,45/, левых эсеров 37, 
серов: 53, менышевиков 51, знархистов—11, прочих — 80. 

Ко времени. слияния районов в Центральном Городском районе было 163: кол. 
октива с общим вколичеетвом членов партии 7 598 и кандидатов 596. В на®оящее 
время количество, коллективов увеличилось на 32, число членов партин— на 1.300 чел., 
чнсл0 кандидатов—на 150. 


Организационное строительство. 


х 


Никаких промежуточвых партийных инстанций между Райкомом и коллективами не 
пуеется, что обеспечивает единое руководство организации со стороны Райкома и 
веиосредственную связь Вайкома с воллеивами. В виду невозможности созыва обще- 
районных собраний, для обсуждения нолитических вопросов и вопросов обще-партийвого 
значения. созываютея групповые собрания коллективов, территориально близко распо- 
ложеяных. 

Собрания. проводятся под непосредетвенным руководством Райкома, как в смысле 
ловладчиков, так и руководителей собраний, 

Все коллективы (за исключением коллевтива университета им. т. Зиновьева) 
разбиты на 6 групп. 


Посещаемость групповых собраний колеблется между 40 и 60°/, причем значи- 
тельное повышение посещаемости наблюдается на последних групповых собраниях— 
‚ феврале, что’ об‘яснлетоя введением контрольных карточек для учета партработы и 
зведением постоянных секретарей групповых собраний, следящих за учетом посещае- 
хости. 

Групповые собрания ва истекший период показали, что они вполне себя оправ- 
дывают и должны созываться регулярно 1 раз в месяц. 


Отруктура коллективов. Никаких обелинений “рабочих коллективов (фабрично- 
заводских и других производственных предприятий), равно как и милицейских, кол- 
лективов ВУЗов, строевых и учебных воинских не существует: как бы ви был незна- 
чителен коллектив указанных групп, он остается самостоятельным, а для усиления 
его количественно и качественно прикрепляются работники. 


Об‘единенвые коллективы имеются лишь в учреждениях, при чем 0б‘единение 
проводится исключительно по территориальному принципу. Большинство таких об’- 
„динений представляет собой об‘едивение коммунистов, работзющих, в резных учре- 
клениях, находящихся в одном помещении. При подобного рода об‘единеннях пиква- 
ких промежуточных инстанций, в виде ячеек отдел@ных учреждений, не имеется”. 
Опыт безусловно доказал, что такие об‘единения ие только целесообразны, но и чве- 
обходимы, во избежание распыления партийных сил и партработы. Необходимо только 
ввести институт уполномоченных от Бюро коллектива в отдельных учреждечиях, 
об‘единяемых коллективом для большей связи и организованности проведения реше- 
ний Бюро коллектива всеми членами коллективе. То же отндеится и в фабрично- 
заводским предприятиям по отяошению в отдельным цехам и мастерским, где пги 
проверке коллективов этот институт цеховых уполномоченных вводится. 


9 
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% 
з 


4 
в виду перегруженности работой п учреждениям и частыми выездами по БОманди- 
ровкам, & часть в виду несоответствия для рувоводства партработой, 


Кроме . прикрепленных Губкомом, Райкомом прикреплены "62. товарища, ИЗ них 
в данное время выбыло 10, всего остается 75. г 


Прикврепление проводилось главвым образом в рабочих колдективах, в ВУЗ‘ах, 
а в отдельных случаях в воинских и флотских частах. - : 


Работу прикрепленных, в виду краткости. времени, не удалось проверять ранее 
проверки код-вов. Сияйсов` прикрепленных ва основе общей проверки должен быть пе- 
ресмотрен, в‘частности, необходимо дересмотреть вопрос о приврейленяи по партийной 
линии от фракции соответствующих профсоюзов, в виду обнаруженного стремления 
п этих случаях влиять на кол-вы по партийной линии со стороны фракции Проф- 
союзов, а в некоторых случаях несоответствия т.т. по: ‘руководству партийной работой. 


Для ‘инструктиревания прикренленных состондоеь 1 собрание сейчас же после 
нересмотра списка прикрепленных. Больше собраний не состоялось, в виду начатой 


проверки коллективов. ® 


в) Проверка колдективов. Принимая во внимание слабость инструкторсвого аппа- 
рата и предстоявшие перевыборы бюро коллективов, районом былаенамечена про- 
нерва коллективов. ‚Проверка началась в начале января. 


'Уполномоченных по проверке было назначено 20 человек. Было .созвайо “собрание 
уполномоченных по проверке для инструвтирования н намечения плана нроверки 
и методов работы. . Вторично. было собрание уполномоченных для обмена. первона- 
чальным опытом проверкя.` План проверки был признан правильным и был принят 
с некоторыми добавлениями. В- составе уполномоченных были' члены Бюро Райкома 
и более активные старые работники района. 


Сначала была проверены фабрично-заводские козлективы н, другие производ- 
ственные коллективы, затем было приступлено к проверке советских колледтивов* 
Проверка рабочих коллективов производилась по инструвции Центрального Комитета - 
и Петроградскоге Комитета Партии; для проверки советских воллективов была вы- 
работана специальная анкета. 


Всего закончено проверкой—т.-е. заслушаны доклады на Бюро Райкома 45 кол- 
дективов. 


Письменных докладов поступило 20. 
Приступлено к проведению постановлений Бюро Райкома в жизнь. 


Руководство перевыборами Бюро кол-вов и подбор организаторов кол-вов. 
.Одним из важных моментов руководства явлается участие как в подготовке, 
таки в самих перевыборах, Бюро вол-ва и организатора. Для этого срок перевы: 
боров Бюро и организатора назначается Райкомом, и при перевыборах Бюро пред- 
етавитель Райкома принимает участие ме только на общем собрании ‘кол-ва, на ко- 
тором Бюро переизбирается, но и, на ‘заседаниях Бюро, когда предварительно наме-* 
чзется состав Бюро. 


Перёвыборы Бюро приурочиваются к проводимой проверке, кол-Вов, 8 потомт 
во многих кол-вах срок полномочий Бюро кол-вов продлён. р 


Приняты меры к подбору организаторов кол-вов слабых, не подходащих. Бак по 
партетажу, так и по партийной выдержанности и политической подготовке для руко- 
водства кол-вом. До проверки : организаторы кол-вов (Водопровод, Губоткомхоз, Цен- 
тральная ф-ка одежды и другие) замещались в отдельных случаях, но, главным 
образом, замена организаторов более квзли`ицированными п юдится во время про- 
верки кол-вов, так. из 33 код-вов, по которым вынесены` посфиновлёения Бюро Р. К., 
. оторгов заменено, в виду ` несоответствия (Невская вито кая, Порно-футларная, 

ф-ка Домбаля, Февзавод. и другие) я : 


9* 


ча 


“. 


Состав организ’аторов. 
› . -- Ф 1 


По партетажу: “ 

Группа кол-ваз”  Подпольники. С и—19*, С90—21г. — 1921 г. Всего. 
Рабочие. ..... 1 29 3 — 33 
Советеких . ... ' 7 39 11 1 58 
Воинских .. ь 3 27 11 1 42 
Военно-Морские . ., 1 16- 1 — 18 
Учебные. .... .2 . №2 2 о 1 17 
ГПУ и Милиция .. 2 12 — — 14 
Водн. Транспорт. 1 40 1 1 13 

— Итого. ... 47 145. 29 4 195 


Распределение работников. ы 2 


В связи седемобилизацией, ликвидацией отдельных учреждений и совращени. 
штата, особенно в Центральном Районе, распределение связывзется с явлением, ста+.- 
шим уже нормальным, безработицей среди коммунистов. Всего через распределитель 
ную часть отдела Райкома проходит в месяц 400—500 чел. За период с Сентября по 
Январь включительно, подвергалось переброскам— 2211 чел., из них: 2075 членов пар- 
тии, 124 кандидата, 4 испытуемых”и 8 членов РКСМ. На’ 1-е февраля осталось 0ез. 
ра®отных 15 т. т, всего прошло через распределительную часть 2286. 


й 


Направлено на работу: ы Количество безработных. 
В сентябре оч. 2905 На 1 октябра 60 
^ октябре. . 505 „1 ноября... .. 73 
„ ноябре _ 379 1 декабря . .°. 104 
декабре ь 424 „ 1 января. . . 142 
ь‚„ январе... . 398 1 февраля 75 
и ———— 


И того: . 2911 


Если первые три Йесяща сентябрь, овтябрь и ноябрь больше всего прибыва.. 
в распоряжение Райкома от Губкома, то в декабре месяце наибольший приток безра- 
ботных замечается из Советских учреждений (на 566 прибывших в декабре 239 при: 
было из Совучреждений), ‘одновременно сильно пало поступление заявок на пар- 
работников. . 

Безработица стала угрожающей и пришлось принять решительные шаги к пр.- 
кращению ее. Постановлением Бюро и Пленумом Райкома было принято решение < то 
что ни один член партий без предварительного согласования с Райкомом и санкции ег 
не. может быть откамандарован в распоряжение Райкома, как по сокращению штатог. 
так и по собственному’ желанию и т. п. причинам. Это значительно повлияло на соЕр\- 
‘щение безработицы в следующие месяцы; в январе, состояло на учете безработных | 
в чиело их входит 142 оставшихся с декабря месяца, из них из Советских учрежл’- 
ний прибыло 155.. 

Принаты тавже меры к урегулированию зачвов на партработников, ввиду часты: 
пред‘я мений заявок персонально на’ определенных т. т. не только на ответственны 
должности, но и на самую рядовтю работу. В заключение необходимо отметить болезне!:- 
ное явление среди безработных — так называемое комчванетво—нежелание итти ни и 
какую. другую работу кроме административно- -хозяйственной, хотя никакого опыг» 
в этой работе тт. не имеет. НА целый ряд очень важных с общепартийной точен 
зрения работ, где нужно безусловно усиление коммунистического влияния, как-т. 
в Милиции, Ножарные части, Охрану и т. д. весьма трудно ХобВОволЬИО направи\ : 
т. и приходится в отдельных елучаях мобилизовать т. т. 
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[о заданиям Г\убкома за истекший период проводились мобилизации: для усиле- 
ния партийной и совеской работы в уеЗдах—4 работника уездного масштаба в онтябре 
месяце, на каручасток—9 т т.в декабре месяце, дла уеиления работы Жен-отдела—3, 
для времевной. работы в распоряжение `Губфинотлела в денабре месяце для составле- 
ния сийсва по обще-гражданевому налогу—66 (из них привлечено было безработных 
40, учащихся—26), 2-я для проверки ` патентов —95 чел. Для` работы по переучету 
пезработных— 10 т. т. —” 


У чет. 


Работа по учету после сентябрьекой конференции началась с приведения в над- 
лежащий” вид всех дел, поступивших после слияния районов. | 
Движение членов партии в районе определяется следующими цифрами. 
` `› Ф 


ВЫБЫ ло. Мужчин. Женщин. . ПРИБЫЛО. Мужчин. Женщин 
Совсем‘ из района 1512 117—1629 В район 1721 226 
Выбыло в отпуск. . 33 8— 41 Пременно. 128 12 

ы командир. 23 ']— 24 Мандидатов. 462 48 

Е капдидат. 135 10— 145 

Выбыло всего: . т 1839 Нрибыло всего:. . 2597 


К моменту отчета налажен персональный учет членов партии. 'Гак как часть 
личвых дел пропала при передаче, то пришлось заняться проверкой всех коллективов 
путем вызова сегретарей коллективов с делопроизводством по учету членов партии. 
Всего уже проверено 103 коллектива, в число которых входят и наиболее крупные. 

‚ Учет ответственных работников ведется отдельно от учета рядовых членов пар- 
тии. Всего взято на учет приврепленных в групиам масштаба областного, губернского, 
районного и уездвого—193 ответственных работника, уже аттестованных и прикре- 
нленных к группам и подгруппам по схеме Центрального Комитета партии. 


`Сводна о составе ответственных работников областного и губернского масштаба. 


1. Партийный стаж. 2. Социальное положение. 

до 1905 г/. с . 19 Рабочих . : «9 

906—914 т.. . 19 Крестьян . . .. 3 

15— 17 5: . 9 Интеллигентов .*. 24. 

17— 22.’ .47 Служащих .. | . 15 

не выяснен. . Е 1 Не выяснен. ....`1 

95 95 

Уездного и районного масштаба. 5 

1. Партийный стаж. 2. Соцтальное положение. в 
до 71905 .г. вые са 4 Рабочих ` ..53 * 

. 906—914 г... . 5 Брестьан . жа, 9 

914—917 ,„ . . 21 Служащих .. . 19 

917—922 , ..59 Иктелиигентов | 16 

= 9 Не выяснен. ... Ра 


Но выяснено ... 


кисели ети несть 
` `, 


№ 7 


5 98 | `98 


. ® 
Следует отметить, что аттестованных партработников ‘имеется 10 губернского 
иасштаба и 12 уезд-рай-Масштаба. : 
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Произведен учет товарищей, подлежащих аттестации. Для ускорения аттестации 
райкомом создано 5 аттестационных комиссий: 1 партийвая, Р профессиональная и 
3 административно-хозяйствемрых, в виду большого количества работников этой квали- 
фикации. Всего районными аттестационными ‘комиссиями аттестовано. 181 чех. них 
35 рекомендуется работниками губернского масштаба, 73 уездного масштаба и 63 пе 
прикреплены ни к кёким группам и 10 подлежат аттестации другими комиссиями 

Партийной Комистией эттестованы также организаторы воллективов, хотя оне 
по своему практическому стажу не подлежат аттестации, Из числа аттестованных 
3 организатора признавы слабыми и уже. заменены. Подлежат. аттестации еще до’ 300 
товарищей. 

Налажен учет вновь принимаемых в партию. 

По 1-й категории с сентября, по 15 февраля принято 247 кандидатами, в члены 
из кандиаатов по той же категория переведено 199; по другим категориям дела пере. 
даны в Губком, для санкции. 

Со старыми партбалетами насчитывается 354 чл. партии, регистрация ве имею- 
щих новых партбилетов еще продолжается. 


Информация. 


На работу по информации влияет иразильвос ` представление информациовных 
сводок, отчетности и протоколов коллективами. Таковые далеко не ‘всеми коллекти- 
‘вами представляются во время и в’ вадлежащем виде, почему работа сильно тормо- 
зилась и не давала соответствующих результатов. 


Сводка поступления и обработки материзла. 


Получено протоколов: 


ы за сентябрь. . 434 ‘обработано 94 
оЕТ#брь 493 ) 35 

ь„ Ноябрь. , 559 Е 98 

декабрь о 567 ь 243 


Всего. . 2.053 обработано 520 


В’ последнее время поступление протоколов значительно увеличивается, так 
в анваре и феврале количество ежедневно поступаемых претоколов доходит до 47. 
что составляет около 1.000 вротоколов в месзц, вроме того. за последвее время на- 
блюдаетоя И качественное улучшение присылаез»ого информациовного материала. чех 
об‘ясняется`и увеличение % обработанных материалов. 

В. настоящее время введена регистрация и установлено наблюдение за пост\- 
пленим материалов по отдельным коллективам, до этого велся учет общего количества 


вротоколов и сводок по месяцам. 
% 
Ф 


Участие в профсоюзной работе. 
[1 


В райоЕ№ имеется тозькб одно районное отделение Всемедихо-сантруд, фракция 
которого подчинена непосредственно райкому. На состоявшейся райовной ковферен ЦИИ 
в конце анваря выбрано правление, в состав которого вошли 4 ‘коммуниста в ‘один 
беспартийный. Бывшее ранее в райдне районное отделение союза совработнаков хиквн- 
Хировано и район ноддержавает непосредетвенвую свазь с Губотделом. Участве в проф- 
союзной работё выразилось в руководстве коллективами и соглаеовавием ‘как кзлен- 
даря собраний, так и яамечаемых ‘кандедатов с профсоюзами при перевыборах фабео- 
мов и месткомов, равно ‘как и при выборах. делегатов на губернские с‘езды. Заотчет- 
вый период Сботоя лись выборы на с‘езды почщи всех союзов, перевыборы проводились 
по 19 производственным союзам. Из 40 предприатий, в которых проводились Шеревн- 
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боры, за исключением 5 выбраны коммунисты, в числе вх председатели. Из указан- 
ных 5, в двух нет совсем коллектив в. В среднем, ‘по отношению к общему числу 
членов месткомов, комм; нисты вместе с РК_М составляют евыше 50°/.. Сейчас п}ово- 
дится кампавия по перевыберам месткомов' в Союзе а Пень, но, В ВИДУ , 
почти полного отсутствия к ммунистов в учреждениах Нароб,&за, работа ‚сводится 
‹ организационной кампании и Е намечению в местком наиболее приемлемых бес- 
нартийяых. . 

Постановлением Бюро Райкома предложено зав. Райваробразом представить план 
усиления комм} настами учреждевий ОНО. 

Ведется подготовительная работа к кампании по перевыборам месткомов и фаб- 
комов по союзу печатников и союзу Совработвиков. 


‚Работа по частным предприятиям. 


Всего в районе частных предприятий, по сведениям инспекции труда и страх 
кассы, 600, с количеством рабочих и служащих 4.380. По сведениям же, полученным 
от профсоюзов о числе предприятий, насчитывающих ве менее 10 рабочих и“ служа- 
щих, тазовых имеется 75, с общим количеством рабочих и слузащах 2.141, из них 
членов профсоюзов 1.236. По 26 предприятиям о состоящих членами профсоюзов све- 
дения не зредсчавлены. -* 

За истекший период пришлось нащупывать методы работы в частвых предприятиях. 
Предполагавшаяся ранее работа через инспекторьв труда, не оправдала себя, в виду 
перегруженности Финспекторов текущей работой и в виду врьйней ограниченности 
их штата. Всего инспекторов по району имеется 3. 

В виду почти полного отсутствия коммунистов в частных предприатиях, парт- 
работа в них должна сводиться в усилению профсоюзной работы, как организационной, 
так и культурно-просветительной. Обследование инструктором района свыше 15 пред- 
нриятий показ@ло слабость профсоюзной работы и полное отсутствие культработы, на 
что Орготделом обращено внимание соответствующих союзов. 


В виду невозможности охватить все частные предприятия, приходится признать, 
что единственной формой организация рабочих в частных предприятиях является орга- 
низация профучкомов, об‘единяющих группы предприятий, территориально близко распо- 
ложенных, По соглашению Райкома с фракцией союза Пищевкус организовано два уч- 
кома, об‘единяющие 683 рабочих и служащих. Оба учкома состоят из 3 человек, при 
чем в одном 1 коммунист-секретарь, & в другом 2 коммуниста. 

По союзу совработников имеется 5 учкомов, об‘единяющих 900 служащих. В со- 
ставе учкомов все секретари—коммунисты. Остальными союзами ведется только подго- 
товительная работа по организации месткомов. 


Коллективов в частных предприятиях только 1 в типографии имени Гуттенберга 
(арендованная), организованный за отчетный период и доведенный до 10 человек. 
Коллектив начинает завоевывать влияние среди беспартийных, что выявилось при 
происходившей проверке коллектива. Имеется. также 4 коммуниста и намечается орга- 
низация коллектива при булочной 6. Шмарова, с числом рабочих 66. Там же имеется 
коллектив РКСМ в 8 человек. 

Сейчас разрабатывается форма работы в частных предприятиях, в виде прикре- 
пления коллективов в частным предприятиям для Введения партработы и обслужива- 
иня-рабочих частного предприятия в виде личной связи и индивидуальной агитации. 

В заключение оледует отметить, что фракциями союзов не уделяется достаточно 
внимания. посылке коммунистов в частные предиринтия, хотя бы в нзиболеё крупные 
в смысле: подачи заявок в райком. 

За иетекший период состоялось 2 совещаняя по работе в чаётных предприятиях. 
На ближайший период намечается регузарный созыв фракции учкомов коммунистов 
и организаторов коллективов, прикрепляемых к частным предприятиям для инструк- 
тирования. 
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`.За/ истекший период. ‘иришлось организационно ‘проводить след. крупные о 
НИИ, В. ‘которых. принимали ‘участие. почти все` коллективы, и которые ВЫЯВИЛИ КОМУ - 
нистичебкое влиание ‘ерёди: беспартайных. 

’` $. Кампания! по перевыборам в Петросовет ‘в ее 

На 195 собраниях избрано 678 членов Петросовета, из них: коммунистов 605, 
беспартийных 73. Жейщин беспартийных 6, коимунисток 46. 

2. Кампания по ‘созыву общегородской. кооперативной ‘конференции В декабре. 

На 58 собраниях-(мелкйе кооперативы обединяяись вокруг более крупн.) выбран, 
152 члена с реш. гол., из них мужчин’ 137, женщия 15, из вих 115 чл. РКЦ, 34 бесп. 
2 меншьшевика еооперзтив „Артельщик“) и 1 анархист (кооператив треста зав. маг. 
произв.). 

3. Страховая конференция в октябре по об‘единению двух касс бывш. 1-19 и [1-го 
Гор. района. В состав выборного страхового Комитета’ Центр. района входат лишь 
коммунисты: 

4. Кампания по перевыборам жилтовариществ (декабрь — январь). В кампаини 
пбинимало участие 124 уполномоченных, из них мобилизовано коллективами 107. 

`° Утверждено’ 4.508 Членов правления, из них членов РКИ 935. 

5. В последнее время была проведена кампания по выборам в Красный Натру- 
нат, на_состоявшейся конференции выбран комитет, состоящий в подавляющем бо.т.. 
шиистве из коммунистов. 


Участие в советской работе. $® 


Помимо участия члена Бюро Райкома в президиуме Райисполкома, руководство 
советской работой выражалось в подборе работников для укрепления отделов Совета. 
заслушания докладов Отделов Совета на заседаниях Бюро Райкома, пленума Райкомл 
и. собрании организаторов. Кроме этого проведена чистка работникой райоткомхиза. 
значительно улучшившая аппарат, проводится чистка милиции; выделены работники 
для участия в фильтрационных комиссиях в качестве представителей  Губкохм, 
(9 человек). 


Работа ВВУЗ‘ах. 


Работа в ВуЗ‘ах заключалась в проведении кампании по принятию нового устаг“ 
Вуз'ов, в результате чего во всех Вуз’ах, кроме Географического Института (в котоох 
‚ коллевтин дедавио организован и очень малочисленен), кампания дала положительные" 
результаты, выразившиеся в проведении коммунистов в президиумы факультетов, в прет- 
метные комиссии и др. организации Вуз`ов. Организационный период Вуз‘ов задержа: 
нормальную, чисто партийно-воспитательную работу, на что на последнем собрании 
организаторов Вуз‘ов было указано. На этом же собрании были даны. ‚соотвеуствую- 
щие инструкции в смысле борьбы с уклоном к академизму и ограничению партийнии 
работы завоеванием академических и экономических организаций. › 


Взаимоотношения с Политотделами веинских и военно-морских частей. 


В районе имеется 7 Политотделов, коим подчинены части, коллективы кото’. 
подчинены Центр. Райкому. 

Райкому приходилось через инструкторов по воинским и военно-морским г:ол- 
лективам Поддерживать связь и согласовывать работу с. каждым Политотделом. В цс- 
лом поддерживалась связь, непосредственно с Чтокром через члена Гайкома (работи. 
Пуокра). Необходимо отметить, что хотя работа. в указанных коллективах ведется по 
плану соответствующего Пблитотдела, но все же работу следует углубить, для чоги 
необходимо с соответствующими Нолитотдедами разработать новые методы работы. 


В = 
® ля 

В заключевие необходимо отметить, что, в виду разнохарактерности работы, надо 
строго дифференцировать работу; для чего необходим созыв совещаний по работе среди 
групи однородных коллективов и рабочих и ‹лужащих частных предприятий,» вфесто 
постоянно существовавшей ранее Оргколлегии! р ) 

Основная. работа коллективов зависит, главным образом от организаторов вол-` 
лективов, которые являются проводниками работы партии на местах. Проверка. пока- 
зала, что организаторы часто не соответствуют своему назначению, не могут нести 
своей работы‘ в виду перегруженности их работой. по учреждению. Необходиме пол- 
ное освобождение от работы организаторов, хотя бы крупных коллективов. 


Агитация и пропагёнда. 


Вс работа по агитации и пропаганде за отчетный период шла в трех основных 
направлениях: в области Агитации, пропаганды, выявления и учета агитационно- 
пропагандистских сил, какие только имеются в_ районе. 


в ® 
Количество и качество агитаторов-пропагандистов. 


Всего ‘зарегистрировано агитаторов и пропаганхистов-лекторов около 200 человек. 

По работе все зарегистрированные ‘и взятые на учет разбиты на две основные группы" 
1) Агитаторы-пропагандйсты. 
2) Пропагавдисты-лектора. 

Вторан группа составляет 60 чел, что же касдется 1-й, та она очень велика но 
количеству, но бедна по своему качеству. Из этой группы, фактически, пришлось 
использовать ве более 30—35 чел. способвых выступать с каким-либо докладом и 
‹ более или менее обстоятельным сего изложением, остальные же были просто не 
непользованы. 

Лучше дело обетоит и серьезное было обращено внимание нз пропагандистов- 
лекторов партшкол и Яарксистеких Еружков. 

Состав их представляетея в следующем виде. 


По партстажу: 


Мудт. Женщ. Всего. 
до 1947 г. 9 1 10 
1917 „ 5 ] 6 
1918 . 11 1. 12 
1919 „ 16. 2 18 
1920 „ 10 — 10 
1921 & ] — 1 
1922 р ® =_= те =. 
1993 — не ыы 
Беспартийвых. ен 5 — 3 
„Итого. . 55 5 60 

По социальному положению: | 

Мужч Женц. Всего 
‘Рабочих... Ре 5 — 5 
Служащих ....... 8 — .8 
Крестьян. .’. . .. | 10 — : 10 
Интеллиг. и сала 32 5. `37- 
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По, образованию: 
6 Мужу Женцщ, Всего 
Низше ... ... Е 9 — 9 
Среднее... ь $ р 25 4 29 
Высшее И 1 00 
Итого. . 55 5 60 


Из приведенной таблицы видно, что большинство лекторов, воспитывающих нат 
партийную и беспартийную массу, в большинстве молодые члены партии и несомненно 
с познаниями, приобретенными за время революции. 

Старые партийцы в пропагандистской работе принимают участие в очень ве. 
значительном количестве. Пожалуй, будет уместно здесь указать и на то обстоятель- 
ство, что у многих старых подпольных партийных работников ‘помимо практического 
опыта в партийной работе не хватает систематизированного теоретического багажа. 

_ Одной из очередных задач является учет в качественном отношении агитаторо! 
пропагандистов и лекторов, равномерное и целесообразное их использование с ввел. 
нием крепкой и весьма необходимой дисциплины. 


Пропагандистская работа. 


Всея работа в области пропаганлы шла пб линии выполнения постановлении 


Пархийных Вонференций по ликвидации похит-неграмотности в первую очередь средн 
членов партии, кандидатов и т. д. ‹ 

Практически ликвидация ‘полит - неграмотности проводилась в форме парг- 
школы 1-Й ступевв, марксистских кружков 1-й ст. и 2-й ет. ряда других кружков н 
отдельных лекций; ы 

Наиболее жизненными и устойчивыми в этой работе оказались партшкола 1-й ст. 
и марксистские кружки 1-Й и 2-й ст., так как здесь именно член партии, а также бег - 
партийный рабочий может получить возможность поднять свое политическое образование. 
начиная с элементарных политических вопросов, постепенно переходя от партшко.иь 
к марксистскому кружку 1-й ст. и выше. ч 

Что эта форма работы по ликвидации полит-неграмотности правильна, фавтич.- 
сви на деле подтверждено проверкой работы коллективов, которая совершевно яси 
установила у значительного количества членов партии, яе говоря © беспартийны`. 
довольно низкий уровень политической грамотности. 

Наиболее массовой и самой элементарной по содержанию своей работы являетел 
школа политграмоты или партшкола, как принято ее называть. = 

Таких школ в районе раскинута целая сеть, преимущественно при наибо.. 
крупных коллективах фабрик, заводов и учреждений, а проверка работы коллективов 
определенно указывает на то, что эта сеть будет увеличиваться, охватывая все боль! 
и большее количество членов партия, РКСМ и беспартийных рабочих и служащих 

Ввутренняя жизнь партшкол как в области состава слушателей, так и методов 
преподавания самая разнообразная, но что особенно необходимо отметить, то эго 
активность посещений партшкол беспартийными рабочими, и ‘в особенности работ- 
ницами. Есть такие, партшколы (Водопровод), где беспартийных рабочих на каждих 
занатии школы присутствует вдвое больше, чем членов партии. 

Несомненно, что жажда учиться и расширять свой умственный кругозор, кз: 
в области общего, так и политического развития, у рабочих и членов партии имеется. 
В этом деле большую роль играет и сама постановка учебы. Тут это дело целиком 
упирается в вачество самого лектора и в метод его преподавания. До сего временн 
этот вопрос остается неразработанным, и метод применяется каждым в отдельности 
лектором в з&висимости от его опыта и подготовленности. 
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Большим тормозом служит в работе. партшкол отсутствяе литературы и вообще 
изтериальных, средств. НЭП больно ударил по этой стороне дела и подзас создает 
ночти непреоделимые препатствия. 2 

До сего времени из этого Затруднительного положения выходили кустарно и по 
разному, в зависимости от того, где, в каком предприятии или учреждении, находится 
школа’ В тавих организациях, кав Милиция или Советское бездоходное учреждение, 
затруднения 'в материальном отношении встают чрезвычайно о-тро. ь 

Все же за отчетный период было организовано партшкол с числом записавшихся 
н посещаемости следующее количество: 


Количество партшкол по группам и число записавшихся в них. 


Число записавшихкса. 


Средиха 
посещаем. 


Число 


НАЗВАНИЕ ГРУППЫ. 


партщкол. 


Мужчин. Женщин. Всего. 


Советские 800 | 337 1137 695 
Производствс иные 246 137 | 383 269 
| 4 
ВХ. 3% _ и | 125 106 
Воинекне 137 11 | 148 89 
ь | 
Малааейские у 51 | 56 36 
ЕСМ... 23 8 | 36 36 
Районная . ооо офф 42 30 72 35 
\ | | | 
ИТОГО. а | 40 1388 569 1957 | 1267 


Закончили свой курс следующие паршколы с следующим количеством слу- 
шателей: | 


Количество партшкол и слушателей, окончивших таковые 
се ШХ до 15/1. 


} 
| 
р 


| 
й ь Колич. | Колит. 
| НАЗВАНИЕ ша вов партшкол. слушателей. 
| 
| — 
Советекие . у 165 
Районные .. г 
Военные я 1 | 17 
| ‚ 
Итого . Го | 2 


Следующей ступенью партшкол явлается марксистсквий кружок 1-й ст.; сеть таких 
кружков менее сети партшкол в силу „той лишь разницы, что программа занятий 
в кружке гораздо серьезнее, глубже и севоватежьнео разбирает вопросы, вби в парт- 
иколе проходили новерхнестно. 
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Количество марксистских кружков по группам и чиоло записав 
шихся. в. них. 


Число записавшихся, Средил: 


Колич. 
кружков. 


НАЗВАНИЕ ГРУПП. 


посе Ах 
Женщин. | Всего. а 


Мужчин. 


| 
Рабочих : 43 
Советских . 
Вожиских .. 
В. У. 3. 


Районных 


рРкСсм... 


226 803 


итого. | 26 | 558 


Из общего числа партщкол и кружков видно, что пропагандистская раба 
развернулась довольно широко и обхватила довольно значительное количество Чльнит 
партяи, РКСМ и других; эту работу необходимо закрепить и усовершенствоват 9 

Раньше всего необходимо обратить внимание на подбор левторского соста:а 

в качественном отношении, изучив по возможности каждого в отдельности. 
7 Дальше нужно периодически устранвать совещавия лекторов, обмениваясь на 
них соображенияуи о работе школ или кружков каждого в отдельности; наметит: 
методы занятий в`школах и кружках, изучая опыт всей школьной п кружковой работи 
в Районе, поручив эту работу специальной Комиссии, составленной из опытных г“- 
торов марксистов. 

Необходимо также произвести проверку работы партшкол и кружков силах! 
опытных пропагандистов-левторов для устранения недочетов, как одрганизациопноге 
характера, так и других. 

Установить’ постоянный контроль над работой партшкол и кружков путем 
сональных отчетов лекторов и организаторов коллективов. 

Изыскать пути для выхода из тяжелого материального положения в отношени: 
литературы и оплаты лекторов; если этн пути будут найдены, то все остальные и! 
пнтствия более или менее "легко устрачимы. 


Агитационная работа. 

Агитационная работа. выразилась в обслужявании докладчиками-агитаторами ва: 
отдельных собраний по заводам и учреждениям, так и проходивших разного ро 
камианий. - 

В этой работе ближе всего приходатся соприкасаться с широкой беспартийние 
массой и надо отметить, что главным образом у рабочих интерес к политических 
событиям огромный. 

Спрос на доклады большой и. иногда на весьма серьезные темы, экономичсски: 
характера, земельный воприс, Х С‘езд Советов, международное положение, социаль. 
страхование, о религии и ряд других вопросов. 

|  Помещаемая ниже сводка о количестве докладов, проведенных силами агитациез- 
ного отдела, тказывает, в какой мере всб запросы были удовлетворены: , 
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По профеёснональной линии стоит ‘задача связать ‚делегаток с. профооюзами, 
практически вовлекая их в члены фабкома, в комновню по Охране Труда, в Кон- 
фликтно-расценочные, таким образом“ мы` Видви: 


членов фабкома ; „д .е.. о. . 77 
` ‚„ ‘вом. Охраны Труда ее 5.89 
конфликтно-расцен. комиссии .. 4 


На ряду с профессиональной работой встал вопрос по борьбе с безработицей. 
Взияние на сокращение штатов было выявлено следующим образом: организатор 
работниц входил в комиссию по сокращению` штатов. 

В области советского строительства работницы живое участие принимали в расиро- 
странении идей Охраны Малерин-тва и Млаленчества. Была организована Районная 
Комиссвя Содействия, которая заседала 5, раз. На местах также было организовано 
27 комиссий содействия. 

Работницы также участвуют в комиссаях по обслуживанию прикрепленных дег- 
ских домов, идейно свазаны с детскеми домами. Всего участвубт работниц в этих 
комиссиях 42. 

В связи с общим положением кооперации и переживаемым ею «ризисом, работа 
но вовлечению работниц в кооперацию ваходится в периоде зачатка, хотя имеется. 
работниц членов Правлений кооперативов 16 и членов Ревизионных Комиссий 5. 

В текущей работе пришлось провести ряд кампаний, вз вих большое внимание 
было уделено кампании по. перевыборам делегаток, по этой кампавии было проведено 
88 собраний. В результате перевыборов мы имеем ‘на март 470 делегаток.. 

Особо была выдвинута рабога среди частвых предприятий. Обследовано частных 
предприятий 87, было проведено 83 собриния, на которых выбирались делегагки; 
всего избрано делегаток 77. Бесед проведено 20. Вторичных посещений, было 18. 
Разрешено конфливтов—20. Дано справок в Охрчну Труда 14 и 5 работниц посещают 
партшколу. Всего организованных работниц частвых предариятий 680 чел. / 


Работа Р. Ц. С. М. 


Для всестороннего осмотрения проделанной за 6 а работы, необходимо ее 
разбить по отделам. 
Орготдел. 


® 
, 


В состоянии района за это время произошли большне изменения. Всего членов 
на сентябрь месяц числилось 2066 человек, из пих членов и кан идатов Р. К. П. 344. 
В пастоящее время ‘всего членов в Р. К. С. М. имеется 3877 и кандидатов 342, из них 
членов и кандидатов Р. К. П. 864, по социальцому положению опи разбиваются сле- 
дующим образом: рабочих 1905, служащих 639, крестьян 710, учащихся 536 и не- 
указавших 77. В настоящее время всего Колдективов 88. Из них: рабочих 25, совет- 
ских 24. Школ фабзавуч 5, школ 2-й ступени 5, спортивных 1, вузов 16, ‚военных 8, 
морских 4. 

За все это ‘время расформировано 10 коллективов (причины расформирова- 
ния школ, совращение молодежи и др.). Вновь организовано коллективов 41, т.-е. 
почти что 50°. 

Орготдел. в своей работе главное внимание уделял правильной постановке ип- 
струвтирования Коллектинов путем штатных инструкторов и привлечению в этой ра- 
боте внештатных инстр\ торов из Числа организаторов Коллективов. 

Далее проведена большая фабота по укреплению руководящего ядра Коллективов 
путем увеличения партийного ндра в составе организаторов Коллектинов и посылки 
активных томарищей в более слаб ле Колдентивы в качеств6 ‘оргавизаторов. В этом 
отношении удалось достигнуть. что 75°/, всех организаторов ,‚ являются членами или 
взндидатами Р. К. П. Ор'анизаторов в слабые Коллективы послано 15. ь 
10* 
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Большая работа была проведена по'прикренлению активных работников, нало- 
дящихся в Университете Зиновьева, Хозакарфа и Толмачевсвкого инствтута к рабочих 
Коллевтивам` для Кользования их на союзную работу и увренления Колжективов 
Всег® прикреплено таких Товарищей к 42 Коллективам. 

В. настоящее время подготовлева и проводится большая работа по проверке Ко-- 
левтивов. Работа эта проводится в организации впервые, дл проведения Этой каз. 
пании мобилизовано 15 товарищей из числа активного ядра Района. К настонше 
времени уже проверено около 35 Кохлдективов. Вся проверка будет закончена к 1. 
хегатскому совещанию и даст большой материал о состоянии всей районной органи. 
зации, и познакомит © практической работой, проводимой нашими Коллективами пл 
местах. 

Но приему в Р.К.С. М. было проделано следующее: ввиду того, что в органи. 
заций Р. К. С.М. стремился элемент нежелательный для союза, которые искаль 
в Р.К.С. М. только личные выгоды, было создано с согласием |. Г.К. районная |1. 
миссия по приему, которая лщательно проверяла каждого подростка, вступающею 
в Р. К. С. М. Командировано во флот 100. Рабфак 30. ВУЗ. 50, на различные работи 
357 челов. ь 


Агитпропотдел. 


Работа Агитпропотдела сводилась главным образом: к усилению потзитвоспята- 
тельной работы по Коллективам, ликвидации политнеграмотности в Р. К.С.М. для че 
в Коллективах была создана целая сеть Политкружков, Союзвых школ в привлечению 
членов Р.К.С.М. в зачатиям в Партшколах. Далее работа проводилась по рукого. 
ству вечерами спайками, по проведению различных праздников в 'Райове и проведени 
различных кампаний. Работа Агитпропа, кроме всего этого, охватывала руководсть 
литературной работы по Коллективам и руководством Районным клубом старой и э- 
лодой гвардии. Результатов удалось достигнуть следующих: Всего Цолиткружков имеете 
по Коллективам 6, занимается молодежи 50 человек. Районная Политшкола, | ассчи. 
тавнан на 6 месяцев, охватывает 50 человек. 

Союзных Школ по Коллективам имеется 16, занимается молодежи 545 чы 
В 25 партшколах 800, членов Р. К. С.М. Всего вечеров спайки по Коллективам и]. 
ведено 100, прошло через них 30.000 человек (сюда входат как члены Р. К.С. М., така 
беспартийные и часть взрослых). Вечера эти устраивались по вопросам 0 спанки 
с беспартийной молодежью, годовщины Коллективов, Союзные праздники, сплин 
с флотом и армией и т. д. : 

Кампаний всего проведено 18, обслужено собраний силами Комитета 1300, пропл 
через них 45000 человея. В отношении литературной работы в Районе создавы „ит 
коллегии дл4 руководства всей работой по изданию Воллективами стенных га, 
журналов и устройство литературных вечеров. Весь материал стенных газет, журна: 
пересматривается данной Коляегией. Всего газет и журналов издается в 30 Колли 
тивах периодично. 


Эконемическая работа. 
Для ведения” этой работы выделен один товарищ, который входит как ассистей 
охраны труда при Районной инспекции труда. `Работа его выражается по 0белед 
ванию частных предприятий и положения там рабочей молодежи, наблюдение за при! 
визьным бронированием молодежи согласно имеющемуся положению о процентном 
ношении молодежи ко Взрослым и урегулированию вопросбв тарифа и охраны тру 
Всего конфликтов за это врем было 24. Для усиления влияния Р. К.С.М. в частн 
предприятиях организован Коллектив Р. К.С. М. при частных хлебопекарнях, обе 
нающих около 75 человек. ` 
Спорт. Е 
Вся спортивная ‘работа проводитея Спортогделом, имеющимбя при Райкоме 
самостозтельный отдел. Вея эта работа ведется через Спортивное общеётво при со 
цод названием „Спартак“. Веего спортивных ячеек (отделение Спартака в Рай 
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имеется 11, занимается в них членов Р.К.С. М. 650 человек. Отдельно име-тся хыжная 
команда. на"чи гывающая 50 чел. В настоящее время намечается и‘ подготоваяется, пе- 
реход спорт работы на лето, где она будет значительно расширена. Работа, эта будет 
проведена ири налячия веобхохимых дяя этого’ средств. . 


/ 


® 
> 


< 
— 


Штаты, финансы и пр. 


С момента слияниз 2-х Районов, 1 и 2-го Городского и чаёти СмольЗинского 
работа-в Общем Отделе получила Голее обширный характер, ибо Общему Отделу при- 
ходится выполнять всю. техническую работу Райкома, который обвимает почти 1/,, 
г. Петрограда. Обслуживание 195 коллективьв, которые имеются в’Центральном Рай- 
оне и дальность расст яниз таковых, требует больших технических приспособлений, А 
при недостаточном количестве получаемых Райкомом средств пришлось сократить хо 
иним\ ма технический аппарат. В настоаще» время работа по обслуживанию РАйона 
зыполнается ‘всего 62 ответствёнными и техническими работниками. 

Базгодаря качественному под%ору работников работа выполняется аккуратно _и 
исправно. . Общий Отдел или Секрегариат звлаясь проводником в жазнь всех поста- 
нозлений Бюро али Пленума Райкома ведет эту работу посредством заданий и по- 
ставовлений Бюро или Пленума Р. К. заготовляя своеврем. нно выписки постановлений, 
направляет для исполнения в соответствующие органы и вместе ‘с тем наблюдает за 
выполнением таковых. 

Насколько работа получида более обширный характер говорят, следующие цифры, 
поступления бумаг: за Сентябрь-—1091, Октябрь—980, Ноябрь —954, Декабрь-—2040, 
Лнварь—2080 и по 15-е Февраля— 1123. Исходящий: в Сентябре—1297, Октябре—1811, 
Ноябре—1422, Декабре—2469, Январе—2573 и по 15-е Февраля— 1235. 


® — Поступление денежных средств по Райкому: 


Остаток на 
Месяцы. Приход. Расход. следующий Перерастод. ‚ 
т месац. 

Сентябрь 14514 р. 02 в. 13623 р. 56 к. 887 р. 46 к. — 
Октябрь . 11731 , 4& , 14958 „ 76 „ — 3298-р. 32 к. 
Ноябрь. ... 19735., 55 „ 21309 „ 05 „ к 1573 „ 50 „ 
Декабрь 26270 „ 64, 27169, 24 , — 898 „ 60 , 
Январь... . 33803 „ 72 „ 36591 „ 16, и 2117 „ 44, 
Февраль .. . 37050 „ 91, 42076 „ —, = 5025 „ 09, 


Итого. . 143102 р. 28 в. 155657 р. 71 к. Дефицит 12555 р. 49 в. 


Примечание. Дефицит каждого месяца, покрывался суммами поступлений членских 
ззносов последующих ‘месяцев. м > 


Взаимопомощь членам РКП. (большевиков). 


Работа комисени взаимопомощи, за отчетный шестимесячный период (с 1 сен- 
тября 1922 :т.-@} марта 1923 г.) велась на основе постановлений Всероссвйской Пар- 
ТиЙНОЙ тЫ и 17 партконференцеи Петроградсибй Организацив РКИ. Все 
отмеченные на Бвовферевцаях тяжелые условия существования ридовых. членов партии 

пеобходьмость реальной помощи нуждающимея, были для райкомисеии одной ид 


уществеяных и главных задач отчетного периода. 


Деятельность Комитета РИП Мооковско-Нарвского района. 


ь (Сентябрь—Февраль). 


Орежде чем ириступить к враткому 0бзору деятельности Райкома, необходимо 
1отя бы вкратце остановиться на тех условиях, при которых Райкому приходилось 
проделать свою 5-ти месячную работу. Условия эти, конечно, не специфически район- 
ные, а главным образом обще-питерские. Всем известно, что обыкновенно Райкомамн 
приходится работать`с одной стороны по плану и заданиями П. В., а с другой сторовы 
по своему внутри-районному плану и по своей инициативе. Не останавляваясь на 
политической и экономической сторонах этих условий, мы просто дадим сжатый пере- 
чень организационных мероприятий, принятых Губкомом и Райкомом в целях. разре- 
шения обще-политических и хозяйственных вопросов, выдвинутых условиями жизни 
перед нами. ‚ 

Большое количество этих мероприятий проводилось путем кампаний, а их было 
очень много—28 вампанией за 6 месацев. 

Останавливаться в кратком обзоре на результатах каждой из этих кампанай, 
конечно, невозможно. Все они были проведены весьма удачно, что лишний раз показало 
насколько подготовлена парторганизация к проведению заданий выше стоящих парт- 
органов и насколько сильно влияние партин на рабочую массу, и наоборот, как хорошо 
относятся массы к работе РКП. 

_ Перевыборы Петроеовета прошли почти что как в послеоктябрьские (1917 г.) дни. 
Чувствовалея новый под‘ем масе. Идея Рабочего Патроната с невероятной быстротой 
охватила все.или почти все предприятия района. В течении 3—4 месяцев наше внимание 
я внимание всех. коллективов было обращено на вовлечение рабочих в ячейки Патро- 
ната. Около 30—40 тысяч рабочих состоят членами Патровата и ежемесячно собирают 
несколько десятков миллиардов (в последний мес. 150 мил.) рублей на помощь школе 
и ребенку. Обще-политические и организ. руководство в Патронате тоже находится 
в руках Райовной парторганизации. 

Церевыборы в Жил. Товарищества, проведенныв исключительно выделенными 
Райкомом партийными товарищзмя, кончились колоссальным успехом для партии. Почти 
все не трудящиеся элементы выгнаны из Правлений и заменены рабочими беспартий - 
ными и коммунистами. ы 

Неделя помощи школе дала сотни миллиардов. 

Полписвз на Петроградсвую „Правду“ опередила все остальные районы, давая 
повышение на 170%/, и продолжает неуклонно повышаться. Беспартийных рабочах 
удалось связать с партийными органезациями нев единицах, а в мавсе. 

Организация первого культурного общества рабочих Мосвовеко-Нарвского района— 
это наше детище. Она уже угрожает превратиться в организацию типа Раб. Патро- 
ната. Пока что в деревни посылаются газеты и др. материалы в день примерно свыше 
тысячи экземпляров. , ‘ 

Ближайшее будущее даст еще больше результатов в деле оказания помощи 
деревне в ее культурном развитии. в 

Золотой заем по району проводится не с меньшим успехом. Мы не бущем пере- 
числять все кампании. Наша. политическая работа, проведенная в процесбе кампании 
и иря помощи каёпании, нашла в реальных своих результатах вервый отклик и пра- 
вильную оценку. 
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Переходим вк обще-организационной работе. Она шла но нескольким направлениям 
и но определенно намеченному Райкомом планх. Остановимея немного на количествен- 
Ном, социальном и организационном составе парторганизаций, имеющее большое отпо- 
шевые к внутри - партийной раб’те и показывающее, насколько аппарат Райкома 
приспособлен к.выявлению состава парторганизация: . 


1. Состояние коллективов. 


Кол 4618 | количество 


РОД КОЛЛЕБТИВОВ. рабочих п ВСЕГО. 


Кандидатов. 


служащих. | Коммунистов. 


Количество. 


3 


1. Фабричн. заводских 
2. Транепортных. \. 

3 Выеш, Учебн. завед. . 
4. Совет, и проч. 


5. Воинскях . 


о. .- > .- 


К, этой цафре надо добавить: утвержденных райкомом, в. не опубликованных в газете 
воммунистов по { кат.—154, членов - 65 и перешедших от Ц. Г. Р. 120 товарищей водник. 
Итого членов К. К. П. и кандидатов во райову 4341 чел. 


- 


|}. Состав членов РКП (6). 


а) по партстажу: до 1905 г. . ; 64 
„ 1906 „ 194, .... 62 

‚ 1904 „ марта 1917 г. 66 

‚ март 1917— октябрь 1917 , 213 
овтабрь ,1917— январь 1919 „ 1275 
1919, 960 

1920 , 821 

1921 „ 227 

1922 „ . 34 

6) по образованию: Высшее. ии 23 
Среднее. . ..... 248 

Ниазшее. . . 3217 

Домашнее (самоучки). . 197 
Неграмотн. . 27 


) по социальному происхождению: 


Рабочих. ....... . `` 2503 
Крестьян. .. ео 178 
Служащег.... .. 215 
Учащихбя. . га 157 


Интеллиг.. .. ги 89 
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г) социальное ‚положение (по завимаемой должности):. 


Рабочих 9 оо ооо . 6 в 2105 
‘Служащих. $ о ъ ооо оо Фо © 355 
> Ивтеллиген......... : 88 
Учащихея..... ем 399 
Красноари. .. ь 146 
Курсантов . . 498 
Милиционер... . 48 
`Военморов. . . 73 
д) по специальностям: 
Слесаря. .. 429 ТГокаря.. 143 Фотографы 
Литейщики .. 21 Фрезировщ. . ‘61 Сиделки. . . 
Строгальщики . 24 Сверловщаки 32 Швей я 
_Кровельщики 6 Оанльщиви . 5 Портвые. ... 
Водопроводч... 43 Монтеры. . 65 Живописц, .. 
М. хавики... 31 Кузнецы .. 36 Инженер ... 
По ‘р. слесаря . 31 Молотобойцы. 23 Бухгалтер... . 
Вальцовщики . 11 Жестанники . . 23 Счетоводы. . . 
Медники .. 18 Каменщики . 16 Конторщ. ... 
Штукатуры .. 7 Малаяры. . 24 Машинисткви. . 
Шофферы .. 39 Олотники . . 28.  Модистки.. 
Коч.гары. .. 19 Машинисты . 32 Пожар. 
Телегр. мовтер. 27 Печники 8 Пекаря... 
Словолитчики . 21 Печатники 72 Чертежники . 
Гравер .. 9 Галошницы . 52 Литераторы .. 
Табачники . 43 Грузчики... 26 Торг. служ. .. 
Гкачи .... 15 Кожевенники 168 Проч.... 
©) Военный стаж: прох. обуч. в старой армии... 1649 
ь „ з Красной армии . 1267 
м „ белой армии . 3 
ь ‚ ›„ Брасвом флоте. . 78 
. „ старом флоте. 182 
м ‚ э Всеобуч .. . 111 
обучения не проходили ... 416 
3712 
9 
Движение коллективов. 
Ш = |: 
я & За отчетное время. и 
-М- Ве Убыхло. Прабылзо. 
Род коллективов. ча = ся 1 марта 
воЯ В другье Ваовь 
822 равоны, Распых. Обрганязов. 1923 тода. 
Фабрично-заводских 37 1 6 1: 42 
Транспортных 30 — г. 5 95 
Высших Учебных завед. 3 рев — 1. 4 
Советских и пр. 13 2 1 1 11 
Воинских ..... : 21 ы | Г 
Итого 94 3 7 32 | 106 


14 
З7 

6 

3 

36 
1794 


Из таблицы о движении Боллективов вядно, что за отчетный период вновь ор- 
танизовано. 22 коллектива. Связь с коллективами осуществляется: 1) через регулярво 
созываемые при Райкоме собраний Оторгов и севретарей коллективов, тде они ицструк- 
тируются и получают все материалы на ведение работы в коллективах, 2) путем р»- 
гулярного посещения инструкторами Райкома в целях инструктирования заседании 
коллективов и их Бюро, 3) не регулярными, но частыми посещениями работников» 
ЧФайкома воллевтивов и т. д., и Т.`И. 

За, отчетный период собраний организаторов было свыше 15, посещений членаун 
Райкома коллективов—22]. 

В общем связь с коллектявами налажена удовлетворительно, только хромает н.- 
сколько СВЯЗЬ © воинскими коллективами. Обращая все свое внимание на фабрячно- 
заводские и транспортвые коллективы, Райком в последнее время очутился перед 
фактом отрыва от жизни воинских коллективов. 

Что же делается в этих коллективах и какую они работу ведут. Больше чем 3,, 
своей организацеонной работы эви посвящают проведениям выше перечисленных кам- 
паний по заданиям Райкома, и посколько можно эту „кампанейскую‘ работу считать 
работой по определенному плану, постолько и коллективы работают по плану. Н 
ощибемся, если скажем, что в остальной части своей райоты они работают без плана. 
т. е. не сивтематически и Гайкому не удалось ввести эту работу в русло плановон 
работы. Конечно то, что мы гово ии—это относится не ковсем коллективам и в крупны\ 
фабрично-заводсвих и отчасти В крупнейших транспортных коллективах начало пла. 
новой партийно-политической работы уже поставлено (примеры: Гознак, Красн. Пути- 
ловец, Главн. маст. С.-3. ж. д. Порт, отчасти Треугольник, Сев. Суд. Верфь). 


Работа среди беспартийных ведетсл по двум направлениям: органязациовному н 
агитационно-пропагандистекому. Что касается Агитпропработы, об этом поговорим ниже. 
Организационная же работа проходит через наше участие в организации профоргано: 
на фабрично-заводевих предприятиях, Кооперативов, Клубов и масса других рабочих 
организаций. В этой области само-собой разумеется мы сталкиваемся с оторванностью 
некоторых слоев рабочих и во-вторых с темной работой‘ приютйвшихся на предприя- 
тиях меньшевиков й. эс-эров. Можно сказать, что ни одна организация на предприя- 
тиях не создается без руководящего участия районной организации н ни один востак 
этих организаций не утверждается без предварительного, ‚ подбора работников Рай- 
комом. 

Сказать, что работа среди беспартийных поставлена на должную высоту, конечно. 
нельзя. Эта работа в нашей &—5 месячной практике нашла `только начало, но начало 
верное и более или менее крепкое. Достаточно указать, что в течении четы}ех месяце: 
на открытые собрания коллективов было привлечено по данным информации 25.61, 
беспартийных рабочих против. 43.783 партийцев. 

Правильная постановка работы среди беспартийных отражается несомненно ин 
на росте партии. 

За отчетный период вновь вступило в партию рабочих от станков немного больтие 
ста товарищей при 12-ти исключенных коммунистов, работающих у ставков. 

О нашем участии в профдвижении рабочих района мы уже упомянули выше. 
Тут остается указать только на то обстоятельство, что мы еще вполне не ндучихнс:. 
руководить этим движением, что на местах часто эта работа идет Кав бы самотеком 
делегатские собрания не полностью использовываются в целях правильного коммуня- 
стического воспитания они предварительно не подготовлаются. Органы Фабзавкомоь 
не снабжаются потребвым количеством работников и т. д. На эту сторону нам при- 
детса обратить большое внимание. ` 

В частности работа на транспорте желает еще многого улучшения. Транспорт н 
транспортная работа в силу иногих специфических условий требует безусловно тща- 
тельного изучения и применения особых методов в работе. 


-С железно-дорожным транспортом у нас дело поставлено сноёНо, что же касается 
водного, то тут работа хромает по настоящему. 
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Можно было еще остановиться на нашей работе по кооперации и по. Райсовету. 

Но мы _огранйчиваемся указанием `на то, что ‘в области кооперации наша' работа 
выражается: 1) в подборе коммунистов для оргавизации органов первичной кооперации 

ни 2) в участии фбщей (более или менее принципиальной) работе этих кооперативов. 

о веяком случае нзше вхвяние` в кооперации достаточно обеспечено. 

Советская же наша работа вичем особенно не отличается от советской работы 
в других районах. №, тому, же она ведется под сильным наблюдением и руководством 
органов Губисполкома. е 

Теперь мы переходим к работе Райкома: 1) среди работниц, 2) в области агит- 
пронаганды и 3) среди рабочей Молодежн. 


Фабота среди работниц. 


На Сентябрё месяц числилось работниц на Государственных предприятиях — 
15. 500. 

Из них членов партии— 492. 

Среди них проводилась следующая работа: В связи с Генуэзской конференцией 
‹обрания работниц,/—О международном положении. Одновременно с этим проводилась 
кавоавия по охране малеринства и младенчества. Целью этой кампании, кроме 
чисто-агатационной стороны, было оказание материальной помощи детским учре- 
ждениям, которым грозвло почти погозовное закрытие, за неимением средств. Были 
организованы ячейки содействия ва предприятиях, задача которых являлось ова- 
зание материальной помощи детским учреждениям. 

Третьим вопросом, не менее важным и серьезных, был выдвинут вопрос о созыве 
Районной беспартийной конференции работвиц, пазначевной на Октябрь месяц. Всего 
было на нее избрано 550 работниц. | 

После конференции проведен ряд собраний по фабрикам и заводам, на которых 
ставились доклады о перевыборах Шетросовета и велась агатация за избрание ра- 
ботниц. Всего избрано от нашего района—71 работница. 

Наряду с этой кампанией проводилась кампания— по перевыборам’ делегаток, 
всего было переизбрано до 400 делегаток. Среди домашних хозяек вести плавомерную 
работу было невозможно. П/отдел пытался соорганивовать их вокруг коллектива 
„Мать и Дитя“ и Ковеультации, но скоро пришлось эту работу оставить, так как очень 
трудно было привлекать на собрания. 

При церевыборах в Петросовет было проведено два собрания, на которых избраны 
в члены Петросовета 24 коммунистки и 2 беспартийные.. 

В Декабре была закончена кампания по перевыборам делегаток на Государствен- 
ных предприятиях. С Новым составом делегаток необходимо было начать пропаган- 
хистекую работу, ‘привлекая их в первичные кружки по политграмоте. Воцрое об этой 
работе етавилея как на собраниях оргавизаторов работниц, так и ва месте. Было 
приетуплено к организации этих кружков, пока на круйных предприатиах об‘единяю- 
щих большое воличество дезлегаток. | 

Помимо работы ереди женщин на Государственных предприятиах, надо было 
начать ее и в частных учреждениях” Через отделы труда—П/отделу работниц удалесь 
только взять па‘ учет эти учреждения и выбрать. наиболее крупные из них, с числом 
работниц не менее 5 чел, но ‘проводить там планомерную работу, Хотя бы слабую, 
очевь трудно, так как в большинстве из них элемент чисто мещанский, а не проле- 
тарекий и, кроме того, теми силами, которые имеются в Отделе, всей работы не охва- 
тить. Там необходимо прежде всего наладить профессиовальвую работу. 

В Декабре месяце мы связались с мелкими учреждеввами ПЕПО, Столовыми и 
Чаёныхи, в них были взбраны Делегатки. 

Основной работой за Январь м-ц была проведева работа на местах. Было обехе- 
довано до 40 предприатий. | 

В Феврале месяце перед Отделом стояли две задачи: Провести подготевительную 
работу к Международному. даю работниц н по оказанию помощи школе. Вопрое 


ео Ва 


о помощи школе ставилея на собраниях в, общем порядке и отдельно на собраниях 
работниц— проводились отчисления с заработка. : 
| По вопросу © подготовке к дню работниц— назначено по две лекции —О между. 
народном движении работниц и значении 8 марта на крупных пр®дприятиях, Еото- 
рые будтт обслужены силами Губкома и проведен рах собраний по предприатияч 
силами [|/отдела, где ставился этот вопрос, и вечер воспоминаний при Отделе. 

Всего за отчетный период Ц /отд. работниц проведено собраний: 


у 


У. На предириатиях. ... 151 собрание работниц. 
2. Организаторов работн. . 11 
3. Делегаток по предприят. 36 


4. Делегатов по районам 7 


С новым составом делегатокЕ вачата кружковая работа; более развитые из них. 
а также члеры партии привлекаются в партшколы, а менее развиты‘ в пзрвичные 
Кружки по политгразоте рабогвиц. При районе создан кружок организаторов работини 
и Марксистский кружок 1 ступени. Всего в кружках об‘единено—386 работниц. 


Работа Р К. С. М, 


Основным содержаннем | аботы Р. К. С. М.-—явлалось: Организационное увреп- 
ление райова после слияяня, Чеми предшествовала кампания по проверке и обследо- 
ванию всех коллективов 

Необходимо было пересмотреть состав организаторов кол-вов, про”звести нужные 
замены, подобрать в каждом кол-ве работоспособное Бюро, восстановить свя с Р. |. 
наладить руководство с повседневной работой и организовать правильно работающий 
аппарат Район. Комитета. 

В последн е Время работа значительно усилилась и Московеко-Нарнский район 
был поднят на должную высоту. Лучше всего этот процесс усиления рабогы могу! 
иллюстрирова:ь цифры, дающие полную картину проделанной работы Р. К. пн 
характеризующие положение района после 3.х месяцев деятельности нового состава 
Район. Комитета. Замечательно то обстоятельство, что чрезвычайно увеличился состав 
‘членов РКСМЬ—и обще. количество коллективов наряду с тем, как политико-прогве- 
тительная работа была значительно расширена, что в известной степеви и обуславлин- 
вает такой рост Союза и организацию новых Бол-вов.. 

‚Необходимо также добавить, что в процессе 3-х месячной работы вполне оп] »- 
делился состав руководящих работников,—организаторов кол-вов, членов Бюро ит. 1. 


Положение района после 3-х месяцев работы в цифровых данных: 


Общее количество кол-вов в 65 

Общее колич. чл. РКСМ ь 2200 чех. 
Фракций . (о... 5 

Всего зл. РКИ в’Союзе . 180 чел. 
Состав организ. кол вов 45°/. чл. РЕП. 


Состояние коллективов: 


Хороших НХ : 26 

Средних а 20 

Слабых. (........ 19 
Рабочих коллективов: 51 
Военных е 5 
Учебн. зтведен. 6 
Совет. учрежд. ааа 3 


и 5 фракций в школая 
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Клуб „Юный Строитель“ —посещаемость 80 чел. кружки: Драматический, Велико- 
русский, Спорт. групиа. Организован каток и горка. 


Организована была Районная политическая школа 0. .на 42 чел. 
Марксйстский кружок ... нЕ Ра .» 123 


Союзная школа (при Доме Глерова). а: : к 45 | 
Политшкола при Доме. Просвещ.. ........ о: чб 
Союзн. школа при Г Техникуме .......... ое, 20 
Политкружков в кол-вах. . о ел а ‚ 6, 
Общее количество занииающ.. .. ь„ 160 чел. 


Успешно занимались в Путил. заводе, Путиловской Верфи, Типография С.-3. ж. д. 
Политчас проводилея во всех школах, за исключением 3-х. Увеличилось число изда- 
ваемых стенных газет по кол-вам. Для развития литератупной работы была органи- 
зована Ассоцилиия работников юношеской печати, сб’единившая 20 чед. 

Помимо всех этих форм работы— проводились эпизодические беседы по кол-вам 
силами РК РКСМ. - 

Нужно отметить, что очень удачно проводилась массовая работа. 

Первый массовый праздник, организованный в связи с открытием Клуба „Юный 
( троитедь" — и переименванием Ст. Петергоф. проспекта в просп. „Оною Пролета- 
рия*. Общее число участвующих 500 чел. 

Удачно было проведено— Комсомольское рождество— участ. 800 ч. 

Праздник по случаю принятая шефства вад красным Балтийским Флотом.— 
Участвовало в шествли— 150) чел. 

Общее количество организованных массовых вечеров— 8. 

Общее воличество прошедших через вечера —3200 чел. 

Проведение союзного дня и Агитационных кампаний было вполне удовлетво- 
рительно. 

В Январе месяце в связи с принятием РАСМ шефства над Врасвым Балт. фло- 
том— Район. К-т провел мобилизацию членов КСМ в Красный Флот. 


Всего было мобилизовано. .. 59 чел. - 
Рабочих . я с 51 „ 
Служащих В: р = 


Кампанию материальной помощи Райком также выполних хорошо. Всего было 
собрано деньгами 3500000 р. (три миллиарда с полов.). Ёроме этого натурой, изде- 
лиями школ Фабзавуча ва 500000 р. 

В области экономической работы РЁ несколько слабовато проводили нужные 
мероприятия. Главной работой в этой области являлось—переводы ва квалификацию, 
на более высшие тарифные разряды и разрешение очередных конфликтов, которые, 
нужно сказать, резко встречались н\ заводах. ® 

В отношении борьбы с безработицей срели” рабочей молодежи была проделана 
громадная. работа, Имелогь в районе безработной ‚, молодежи— всего 8ч6 чел. (на 
11ХИ-—22 г.), чденов РЕСМ из них 40—50 чел. Послано. на работу около 250 чел.— 
ч4. РАСМ чел. 40. 

В на тоящее время продолжается работа в направлении оковчательной ликви- 
дации безработицы пу'ем полного провехлния % бронирования рабочей молодежи. 
Организовано было 2 новых шв‘лы Фалзавуча. 

Что касается спортявной работы, то она получила меньшее развитие, чем работа 
в других сбластях Союзной деягетьности. Поми`о спортивной группы р намечена 
организация зыжного отряда, Но затор озилась Из за отеутствия лыж. Г. К. было 
закрыто частное спортивное обществ.’ „Сокол“ № 3 в спортивный те был 
передан для использования в Союзе. - 

Оргачизована группа пмонероё при Р. К., таким образом начальные шаги в об- 
ласти детского движения были проделавы. ‚ 

) 
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ПодводЯ общий: итог работы `РЕК., нужно отиетить, что работа значительно дви. 
нулась вперед и в настоящее время можно смело свазать— Московско-Нарвскай район 
имеет воереди большие перспективы. Уже теперь членов Созюза достигло 2380 чел. 

Союз’ ростёт, нужно заврепить этот рост качественным усилением внутря-союзпо: 
воспитательной работы. 


Агит-пропагандистская работа. 


Работа Агитацеонно-пропаганд. отдела, за указанный период времени, ках 
и в прошлые годы, проходила с’одной стороны в плоскости выполнения чисто агита- 
ционвых заданий, ис другой стороны в нап, авлевин организации постановки разре- 
шения и углубления вопросов партийной пропагавды. 

В области партийной пропаганды Отделом были поставлены следующие осногин» 
задания: 1) массовая ликвидация политической ‚неграмотности среди радовых чли в 
партии, 2) поднятие обще-политического уровня партийвого средняка, путем расши- 
рения и углубления его марксистского воспитания. 3) осуществлевие руководства 
пропагандистской работой среди молодежи и женщин, 1) организация п постано: 
партийной пропаганды среди студенчества, 5) обеспечение марксистски-квалифиен- 
рованными лекторами из коммунистов вечерних общеобразовательных курсов п;н 
районах. домах Просвещения, школ Фабзавуча, и посдедних классах при Ш Кол 
2-й ступени, в целях внесения нашего коммунистического влияния в среду бесиар- 
тайной молодежи и рабочих, наполняющих церечисленвые учреждения. Для пези!:- 
ствления первого из указанных заданий Отделом была разработана нормальная сот: 
партийных школ первой ступени. 


|. Партшколы. 


В состав этой сети входило 30 кружков, которые было предположено органн- 
зовать ве позже жонца сентября месяца. Ликвидация огородных работ и слабая об с- 
печенность района пропагандистскими силамя ве позволила одНако быстро. развит, 
уБазанпую работу. С другой сторовы слабое ввимание, уделявшееся кружковой работе 
организаторами, привело в октябре к некоторой замивке в ее развертывании и даже 
х частичному сок] ащению сети. Тем ве менее своевременно принатыми мерами заминка 
была ликвидирована, и `с ноября месяца мы наблюдаем картину непрерывного роста 


работы. 
ТАБЛИЦА № 1. 


Количество 
Партшкол. 


Число слу- 


М ес яц 
> шателев. 


Сентябрь : 25 625 
Октябрь г 19 475 
Ноябрь . о 19. 194 
`Декабрь з 21 675 
Январь. ... 32 850 
Февраль. ... 35 940 


Массовая работа по ликвидации политической неграмотности заставила при 
задуматься Отдел зад целым рядом вопросов организационного и методоч1о-. 
гического Характера. Прежде всего всплыл воп|0е © лекторах. Собственных проза | 
гандиетов район имеет не более шести человек, к тому. же весьма п-регруженных т 5! 
щей работой: в .большинетве это организаторы коллективов. Работа же требовала 


Василеостровский райбн. ' 


|; Общая харантеристика. 


“Работа: В.-О. Райкома настоящего созыва за период с 1-го октября 1922 год. 
но ` 1-е февраля 1923 года, как я Всякой парторганизация, определялась, прежде всего. 
обтепозитическими условиями и местной обстановкой, при которой пришлось работать. 

Райкому, сообразуясь Е руководящих парторганов, ‘пришлось обра- 
тить серьезное внимание и принять меры в углублению и закреплАнию нашерё влиянн: 
среди беспартийных пролетарских слоев. 

Для этого, прежде всего, надлежало обратить внимание на усиление фабричи. - 
заводских коллектив»в новыми товарищами, главным образом, работающими у станка. 
а такжь произвести соответствующий подбор организаторов, секретаррй и членов Бюро 
Коллектива. Вместе с°тем и некоторый рост населения Района, главным образом 
ВУЗ-ов, Воевнне-морских частей и сравнительно, правда, незначительного расширения 
фабрично-заводских предприятий, вызвали расширение нашего влияния путем орга- 
визации новых коллективов в предприятиях —учреждениях, где таковых до нослел- 
него времени не было. Вее это изменило до некоторой степени физиономию нашег. 
Района и тем выдвинуло новые задаЧи в работе РайКома. Если взять цифру рабочих 
и служащих . в предприятиях в предприятиях и учреждениях, в которых имеются 
вбллективы Р. К. П., то по состоявию на 1-е февраля 1923 года, получается всего 
37497 чел. Сюда входят Вузы, красноармейские и военморские. части. 

Членов жартни по носледним. статистическим данным, взнтым на 15-е февраля. 


у. 


Мужчин .. . 2387 чел. Кандидатов: Мужчин . 133 че. 
Женщин . . .. 412 „ Женщин... .. 26 „ 
Итого . . 2799 чех. Итого =. 158 чел. 


По партийному стажу товарищи распределяются `следующим образом: , 


Партотаж.` 
Мужчанв °/,- Женщьн в °/.— 
Подпольников .68, (3,0) 17, (4,0) 
1917 250, (10,0) 62, (15,0) 
1918 .. : 340, (14,0) 4}, (10,0) 
1919, | 852, (35,0) Че, (40) 
1920. .®. 589, (26,0) “99, НИ 
1921 240, (10,9) м, (10,0 
1922 иене... 48, (80) 13, (3.0) 
Итого .-. .. 2387, (100,0) 412, (100,0) 
По’ соинальному поло шению. Члены. партии распределяются слелующи\ 
образом: - ь и. 
О ЗА в °/.. 
Рабочих 1419) (59,0} — 243, (59,0) 
.Крестьян .. 577 (25,0) 62, (15,0) 
Интеллигентов . 226 09 62, (15,0) % 
ПроЧ4Чих ... т... .. . ‘163 (7.0 45, (11.0) 


Итого. . .. 3387 (004) 412, (100,0) 
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По образованию. 


в °/.. в”. 
Низшее . .1575 (65,0) ' 269, (65,0) 
Среднее’. . . 778 (34,0) 132, (34,0) 
- Высшее. .......... 38 (1,0) 5, (5,0) 
Итого. . 2387 (100,0) 412. (100,0) 


— 


По колжжтивам члены партии и кандидаты распредедяются следующим образом: 


В 23-х Фабр.-заводских кол. Членов партии 633 чел. (/ отвош. 20,1 кавд. 20 


„ 8-ми вол. Воен.-Морск. 822 й ь 30,3, 37 
„ 5-ти Красноарм. +». 393, „ 148, 30 
8-ми*ВУЗах.. 688 ;„ ‚Б ‚У 0255 „ 48 
3-х. Траиспортн. , 63.) „ 29 4 

„ 12-ти Советских ...,.- , ь 202 „ ‚„ зу и: 19 
И т.о го . Членов партии 2801 чел. °/ отнош. 100,9 канд. 158 


у 


Из общего количества членов партин в фабрично-заводеких коллективах непо- 
средственно работает в производстве у стапка 413 человек, или (72%), на администра- 
тивно-хозяйственных должностях 220 чел., или (28%).  ` 

В настоящий момент в Районе числятся 125 ответ@венных товарищей в качестве 
прикрепленных к коллективам, а также и работающих на адиинистративно-хозайствен- 
ных должностях в Гайоне. | , 

Указанные товарищи распределяются ва работников Уездного, Губернекого 
к Областного масштаба н особая группа (Внешторговцев). | 

Работников Уездиого масштаба 77 чел., Губернского 38 чел., Областного 5, и 060- 
бй группы. 5 человек. Правда, прикрепление к масштабам произведено, по мнению 
Бюро Райкома, неправильно и уже имеется! постановление Бюро Райкома фр пересмотре 
этого прикрепления. ‘вследствие чего очевидно произойдет некоторое изменение, осо- 
бенно в”масштабе Уездвых и Губернских работников. 

Останавливаясь несколько более подробно на` характеристике и работе наших 
23-х фабрично-заводских коллективов, надо отметить, что в настоящее время работа 
в этих коллеётивах, за небольшим исключением, значительно выросла, как в количс- 
ственном. так и в качественном составе, отношение в партдисциплине улучшилось, 
взаимоотношения с хозяйственными и профессиональными органами на местах уста- 
вавливаются правильные, склок, уклонов и недоразумений нет. 

Учтя ‘перелом безпартийных рабочих, коллективы за последнее время’ в боль- 
шинстве случаев налаживают правильное отношение к ним, вовлекая их в партийвую 
я общественную работу, вследствии чего в Коллективах наблюдается оживление. 
Одновременно с этим, замечается и правильное руководетво работою фабрично-завод- 
«ких комитетов и других местных организаций, совершенно изжиты попытки» со сто- 
рюны коллективов администрировать. . | 

Этому ‹здоровлению способетвовало конечно -прежде всегб обще-политическая 
обстановка, д тавже и твердая линия Райкома в борьбе со склоками, установлению 
правильных взаимоотношений и распределения работ. как внутри коллектива, таЕ 
с хозяйственными и профессиовальными органами. 4 

Для оздоровления Коллективов, Райком свою работу проводат путем увеличения 
чнсленнаго количества членов партии непосредственио работающих у сфнка, ваправ- 
1аа туда `товарищей Нрисылаемых из Губкома. Одновременно с ‘этим, снимая в неко- 
торых случаях из Советских учреждений и Хозайственно-адмивистратавных должностей. 
Вместе с этой работой Райком производит тщательный подбор маркенстски подготов- 
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ленных организаторос, секретарей и членов Бюро. Также обращается серьезное вни- 
мание и на работу прикренленных. В этом отнфшевии Райком контролирует: их 
работу, в некоторых случаях пересиатривая отдельных прикрепленных, и актавво 
работающих, прикрепляет в слабым коллективам, для поднятия таи парт-работы. 

`Во всяком случае `работа, прикрепленных за последнее время заметно улучшилась 
и часть из них не только бывает на всех заседаниях коллектива, во и принимает 
активное участие» работе Бюро, посещая также обще-заводские и делегатские собрания. 

Большинство из этих товарещей использовываютея. Райкомом в качеетве доклад- 
чиЕов по тем. или другим вопросам текущаго момента на всех фабрично-заводских 
с@браниях. Надо т. что если часть прикрепленных товаращей и работа’ 
вполне удовхетворительно, то имеются прикрепленные ответственные работники кото- 
рые не только не посещают обще-заводсвие собрания, но и весьма редко бывают на 
заседаниях коллективов, ссылаясь на те или другие причины. Задача Райкома вовлечь 
этих товарищей в. активную парт-работу. . = 

Учитывая необходимость правильного руководства работою „Бюро и организаторов 
коллективов, а. также и для налаживания иразильных взаимобтношений с ваводоупрае- 
дением ‘и Завкомом, Райкомом на заседаниях своего Бюро ставятся довлады управлль.- 
щих заводами, эти доклады делаются не только управляющими - коммунистами, ни 
ни беспартийными директорами-рабочими, работающими в контакте с коллективами, 
Вместе с докладами управляющих делаются доклады организаторов коллектив... 
с обязательным присутствием на этих доклад_х председателей Завкомов, по заслушн- 
ванию Таких «докладов, ‘даются соответствующе указания и директивы по вопросам 
профеесионального, хозяйственного и партийного характера. 

Надо отметить, что большинство ваших красных директоров-кфммунистов отно- 
сятся чрезвычаёно формально к партработе, а в некоторых случаях всячески стараются 
избегать ее. ` 


Райкомом принимаются также меры к Заменб офдельных негодных, по тем иди 
другим причинам, управляющих заводами, как членов партии, так и беспартийных, 
другими товарищами, так, на заводе „Красный Гвоздильщив“ по инициативе Ра#кома 
заменен „спец“ директор. рабочим-коммунистом. [ сожалению, надо отметить, что налив 
'Гресты и их руководители не особенно охотно помогают Райкому в этом отношении, 
н весьма часто приходится добиваться исполнения своих постановлений соответствую- 
щим давлением, давление приходится применять не только в вопросах изменения заводу 
управлений, но и в вопросах создания нозых партийных коллективов в фабрично-завол- 
ских предприятиях. Если еще к этому прибавить, что Райкомом принимаются все 
меры Е’ осуществлению и проведеяию в жизнь постановлений Х]-го с‘ёзда в областа 
политической неграмотности рядовых членов партии, то надо сказать, что эта работа 
нрежде всего проделывается в фабрично-заводеких коллективах. В ‘области приема по- 
вых чденов партии вследствие некоторого наплыва рабочих, желающих ветупить в наши 
ряды, по этому вопросу Райкомом неоднократно рассыхлались соответствующие указании 
з фабричнб-заводекне коллективы о порядке приема рабочих в партию. | 


Переходя к краткому обзору работы Райкома в коллективах ‚ВУЗ:ов за отчетн ия 
нериод, надо отметить, что этим коллективам особенно пришлось уделить внимание. 
ибо, ‘августовская Всероссийская и сентябрьская Губ. Партконферецции в своих поста- 
новлениях увБазали на необходимость овладеть высшей школой, для чего предл де 
зсего нужно было укрепить Коллективы ВУЗов. Между тем, ‘веледствии тесного 
мелкобуржуазного окружения и тяжелого материального положения студентов, 
некоторые коллективы ВУЗ являются’ нездоровыми в илейном отношении, особелно 
нужно отметить коллектив Университета, насчитывающий до 300 членов партии. 
Учитывая эти нездоровые явления в коллективах, еще Райкомом предыдущего состав» 
Фа сентябрьской районной партийной конференции, были выдвинуты соответствующие 
тезисы о партработеев высшей школе, принятые партийной конференцией и затем о. 
ложфиные заФенову в резолюции по этому вопросу на Губернской партконференции. 
Гавим образом, после Губернской Конференции перед ` Райкомом настоящего соста!:а. 
в числе других задач, была задача поднят и укрепить-работу в коллективах ВУ5. 
дан чего прежде. всего необходвмо было подобрать здоровое руководящее ядро из вах 


Отчет Выборгского Районного Комитета Р. К. П. (6). 


Состав организации. 


На 1-ое Февраля в районе числится членов партии и кандидатов 2258. чел, на 


вкзюч8я сюда 112 чел. Х Стрелковой дививии `з). 
Членов партии мужчин 1578 и женщин 3*9. Кандидатов мужчин 292 и женщин 5}. 
По социальному положению и образовательному цензу члены партии и капдидати 


разделяются: 


Социальное похожевие. ан Образовательный ценз. Ро Кандидать. 
партии партии. 
| БТ : 
Рабочих 1071 .176 Высшее | 16 $ 
Крестьян 279 63 Среднее 441 78 
Мнтеллигент. . 258 73 Низшее . 1311 | 2651 
Служащих ь 299 69 Самоучки . 132 | 5 
< Неграмотн. 7 
По коллективам и партстажу: и 


5 @ 
- Члепы РКИ. Кандидатов. | Е & ° Партетах. 
© 

РОХ КОЯЛЕБТИВА. | ® р] #2 | ВМ | 
Е Муж. | Жен. В Мух. | Жен. | Всего ы 5 Времл |К Коля. 
2 ге | : 1 | хм | №9 | ветупя. |чество. 


Фабр.-завод. .. .| 25 512 | 136 | 618 | 84 13 | 97 745; | 121191 хо 1908 


Травспорты. ...| 7 | 11| 51 162] 16 | 3 | 18 | 18| 2076, 106. 

Советские... ..| 19 | 264 | 99| 363 | 61 19 | | 

Вузов‘окно ...|[ 8 | 392 | 66| 458 | 54 | 21 | 75 | 533] 8125] 18 в 19| 3% 

Зоенвые -. . 2 8 372 4| 376 [| 77 2 79 455 20001 20 и 21 674 
! 


[> 


| 
| 
1 
| 
30 |448 | 2850 17 | пе 
| 
| 
| 
| 


Части. прехирнатил 14 406] 23 и 23 


15 
< 
©> 
— 
[57 
[39 


Всего членов партии, занятых в фабрично- заводских предприятиях, в том числе 
и частных 759 чел. Из них 143 ч. занато ‘на административно-хозяйственных поетах. 


остальные 616 чёл. работают непосредственво на производстве. 


2) Х-ая Стрезковая хивизиа в дальнейшую разрабогку не входит. 
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Количественный рост организации за отчетный период, (Сентябрь— Февраль) целиком 
следует отнести`за счет поступления членов партии и кандидатов из других районоп, 
так как за это.время в партию было принято всего 88` чел. и исключено 23 чел. 

Еще несколько цифр о качественвом ‘составе организации. Работников Губ. мас- 
штаба числится 22 чел. Большинство из ни занято ва адиинистративно-хозайствен. 
работе вне района, и партработу несут в качестве прикрепленных. : | 

Работников Райуездмасштаба Имеется 75 Чел. Аттестованных ках партработников 
всего 8 человек, остальные сбветские и профессиональные работивки. ы- 


Организационная работа. 


В своей организационной работе, большое внимание Райком уделял фабрично- 
заводским коллективам. Это об‘яеняется тем, что именно в этот период перед органя- 
зацией стояла задаза укрепления рабочих коллективов, как в качественном, так и 
в количественном отвошевнии. Особое внимание уделялось чем из них, которые начали 
организовываться и рости с расширением ряда предприятий. Так, например, на пяти 
иредприятиях, начавших развиваться в Октябре—Ноябре прошлого года, в коллекти- 
вах насчитывалось всего 25-—30 чел. членов партии. В частных предприятиях (Лан- 
дрин, Нов. Бавария), в ноторых занято значительное количество рабочих, членов` пар- 
тни не было совершенно. В вастоящее же’время в этих предприятиах работает до 
160 человек членов партии, и общее политическое руководство принадлежит коллек- 
тивам, за исключевием коллектива’ Арматурного завода. Кроме того, в двух частных 
предприятиях организованы коллективы, насчитывающие до 6 человек в каждом, 
влияние и авторитет которых очень значителен. В общей сложности, членов партии 
и кандидатов, посланных за отчетное время на фабрвки и заводы достигает до 
350 чел. 

Работу. но укреплению фабричназаводских коллективов в количественном от- 
ношении (за исключением 5—7 колфективов, насчитыщеющих до 10 членов партии) 
до известной степени можно считать законченной. Большинство фабрично-заводеких 
коллективов составляет в настоящее время настолько солидную группу (от 20 до 
140 чоел.), что при надлежащем руководителе и рациональном распределении воммунз- 
ров внутри завода, можно широко поставить партработу. 

Не останавливаясь лишь на увеличенни коллективов, Райком стремился усилить 
коллективы в качественном отношении, дав им необходимое идейное направление и 
привлекая возможно большое количество членов партии к партработе. В 

Прежде всего было обращено внимание на руководящий состав в воллектитах, 
от которых в. главной степени зависит работоспособность коллектива иего качествен- 
ное развитие. ь 

Состав организаторов по всему району разделяется таким образом: 

По специальному положению: рабоч. 41, крестьян—1, служащ. 18, инт. 7, всего 
5т чел. | 


1905 г. 1906 г. 1914 г. 1917 г. 1918 г. 1919 г. 1920 г. 1921 г: 


5.ч. 1 ч. 2 ч. 11 ч. 74. 25 ч. 1334. 194. 
1922 г. - 


] ч. 


По паротажу: 


Из них, на фабрично-заводск. коллективы с подпольн. стажем падает 6 чел, 
Остальные организаторы в большинстве 18—19 г.г. 

По своему социальному положению сдстав 6рганизаторов, конечно, больше чем 
удовлетворительный. р о 

Что же, касается партийного стажа и практического опыта, особенво последвего, 
то оно оставляет желать много лучшего. Для усиления ко&авЕТВВОВ партийно-подго- 
товленными т т. все прикрепленные. работники Губмасштаба были размещены по ра- 


`Район. Володарского, 


‚ Состояние района. 
Часло холдективов. 


Картину общего состояния районной организации вполне дают помеаемые 
ниже цифровые данные. Общее количество коллективов по сравнению с: сентябрем 
и;/г. уменьшилось от 80 до 69. Уменьшение произошло за счет слияния некоторых 
БОхлеЕтТивов, перехода ряка. коллективов в другие районы ‘и по случаю ликвидации 
учреждений и предириатий, Особенло необходимо остановиться на моменте слияния 
коллективов. Раньше существовали в районе „коллективы“, имеющие в своем составе 
число членов меньше уевтановленного уставом партии минимума. Само собой понятно, 
что это быжи коллективы только на бумаге, и их пришлось влить в состав ближайши» 
коллективов. Новых. коллективов за истекший период` организовано 9 и в процессе 
организации состоит 5. Рост числа коллективов за последние 3 месяца идет в сторону 
увеличения числа. ‚ фабрично-заводеких БоллёБтивов (см. табл. 1). , 

_ Сокращевив “числа коллективов в конце 22 года, однако, шло параллельно с уве- 
личением числа’ Зленов партии и кандидатов. Общее число членов партия увеличи- 
лось с 1519 до 1913. 


Социадьный состав. 


*’ При этом харавтерво отметить следующее: 

1. По социальному положению число членрв партии рабочих увеличилось на 
21,06°/, а крестьян на 89,7°/‹. Носледнее об‘яеняется усиленяым притоком демобили. 
зованных из армии т.т. 

2. Значительная масса членов партии занята непосредственно НВ производстве. 
Считая вместе с чл. партии, работающими, на транспорте, тавовые соетавлают 55,65/. 
всей районной организаций. 

3. `Веобще организация по социальному составу может быть характеризована 
как чисто рабочая. Из общего числа членов партии рабочих 1.414, крестьян 239. 
остальных 260. 

Состав организаторов коллективов но социальному положению вполне еходен 
с составом всей организации. По партийному стажу, а следовательно и по партийно- 
организационному опыту, состав организаторов в общем не может считаться удовлетво- 
рительным. Организаторов с дореволюционным стажем из общего количества 69 только 
4 человежа. Членов партии с дореволюционным ётажем-—66 (из общего числа 1913). 

:. 


‹ Состав ‘опюрюв. 


`Сообразно с этим, Райком поставил перед собой задачу укрепления состава 
оргавизаторов. Проделана уже в этом отношении часть работы. 

Относительно политическоге ‘уровня ответственных работников дело обстоит не 
лучше. Как раз подходит в БОНЦу аттестация работников, которые по своей выпол- 
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няемой рабете меги бы быть отнесены к. разраду. работников равуездного масштаба 
Аттестовано 199 тт. Из них 76 чел. оказались абсохютно политически неграмофвыми, 
стоящими ниже ктивного’ ‘рядового товарища. Из числа организаторов коллективов 
к этой рубрике надо отнести 15` человек. 


За отчетный- период ирйбыло в район с разных организаций 753 тл. Божьшин- 
ство из прибызших брошено. на транспор* (325 т.т.). 

Приток в партию беспартив ных выражается в цифре 97 (из них’ рабочих 92). 

Приток в партию ‘усиливается с каждым месацем, начиная с декабря п/г. 
Приток больше всего наблюдается в коллективах, фабричво-завохских и транспортных 
рабочих коллективах. — Выбыло из партии по собетвенному желанию 9 человек. 


Приток в партию новых членов находится в прямой связи с работой кохлекти- 
вов. `Наибольший приток наблюдается в тех коллективах, Жоторые установили. нор- 
нальные приевы работы и связи с беспартийной массой. Вообще отношение` беспар- 
тайных к коллективам, в связи с общим улучшением экономического положения, 
улучеилюсь. ,„ с ` 


$ 
Плановая забота. 


> 


& 
`® 

С д@абря прошлого года коллективы начинают переходить к плановой работе. 
Планы коллективов рассматриваются и утверждаются Орготделом Райкома. В работ - 
самих коллевтивов медленный сдвиг в сторону усиления внутренней спайки и активе 
ности.. Посещаемость партийных собраний увеличивается. То же самое партшкол и 
политкружков. Общий недостаток в работе коллехктивов—слабая постановка партийно- 
воспитательной работы и системы в самой работе. Был период, когда в отдельных 
коллективах отдельные отрасли работы заслоняли собой другие не менее важные за- 
дачи. Больше это наблюдалось в отношении связи с беспартийной массой. Все обычные 
формы связи коллективами использованы не вполне. Наибольший эффект достигается 
там,‘где партапиарат рационально приспособлен к обслуживанию беспартийных и 
в работе. проведена систёма. Удачны по результатам расширенные пленумы Завкомов, 
широкие регуларные делегатские собравия с вопросами политическими и политико- 
просветительными, собрания по мастерским (Пролетарский завод, завод Большевик), 
регулярные . вечера спайки `(Т. Ч. [Х) и открытые собрания коллективов. Эти последние 
дают наибольший результат в смысле отбора наиболее активных элементов из бес- 
партийных. Общий мроцент. лосещдемости беспартайными собраний коллективов по 
отношению к. ‘бентибрю увеличился ня 221%]. То же самое можно указать по отно- 
шению в партшколам я политЕружкам. 

- Из новых организационных форм в коллективах необходимо отметить введение 
института, организаторов цехов и мастерских. Этот способ’ испробован © благоприат- 
ными, результатами в 5 коллективах. Коллективы по сравнеиню с недавним прошлым 
начинают. более строже и внимательнее отнеситься к приему новых членов партви. 
Из 201 заявления о привие ` в кандидаты поступивших в коллективы отказано в 55 
случаях. ы 


Рукдвофство и .66я8%. 


Руководство работой коллект вВОя пебвые месацы после последней Райконференции 
достиралось непосредственной свябью с коллективами членов Бюро Райкома. Впоелед- 
ствии была организована. Оргколлегия, в состав которой вошли представители фракции 
наиболее вруиных профессиональных об‘единений и кол%евтивов. Инструйторов райком 
не имед. Орготдел Райкома поставил себе задачей инструктирование ноллективов си- 
лама Оргколлегии», . 

В первую. очередь . о проинструктированы наиболее. слабые коллективы (9). 
Руководству работой коллективов Коллегия уделила. нанббльшее внимание; так, из 
54 различных вопросов, рассмотревных `Оргколяегией, 29 приходится на ОВО 
работой коллективов. 


13 
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`Ваевась проделанной работы Уч. П/Очх.. необходямо в завлючение. указать то 


состояние, в каком. находится постановка учетной‘ работы в набтоящее время. 


‘Учет членов РКИ” в районе ведется. по личным делам, заведенным на ЕАЖдОГо 


т РКИ после Всероссийской переписи. . 


Для облегчения нахождения личных дех введен. карточный алфавит (форма № 2). 
'Учет в. возлективах ведется по свискац. формы. № 1 ЦК РК), мричем в вастоя- 
щее время разослан -подробный циркуляр и инетрувциа ( ПОСТАНОВЕО Учета членов: 


РКИ на местах. 


`Учет ответственных работников в настоящее В а точно введен послё оконча- 


тельной работы Аттестационной Комиссии по даче Ям . аттестации. 


Учет ведется. по личным ‘делам, которые расположены но групнаи, согласно 


решения Аттестационгой Комиссии по сетке ЦК РКИ. 


` Кроме этого Учетн. И/отдел. велась работа ло собиранию`и ‚составлению на 
каждого ответственного работника карточки характеристики, согласно. предложения 
Учравире а ЦК. Эта: работа в набтоящее время подходит к концу и карточки харак- 


теристики будут приобщены к делу. 


Таблица № 1. 


К отчету ут. П/Отдела Володарского рабхоха РКИ. 


Численность организации и ее состав. 


. 


О————--- 


> = а. 


и 


а: р. Социальное поло- 
Е 25 ай Из них. ба лье в по ставу. Кан- 
Састояло. = —— | 
чдепов Под- — Менее 
. ' Рабо-| Кре- | Осталь- дидат. 
у ® РКП. | Муж. | Жен. поль- т. 
: о `у г | чих. | стьяв | НЫХ. | пиков. ны 
На 11Хх-22:..| ‘1619 | 1236 | 233 [1168 | 126 | 225 | 43| 962 | 509 | 128 
На 25/11—23... 1913 | 55 | 253 [1414 | 239 260 66 | 121 | 66| 207 


Увешич, в вод, ..| ° 394 1.369 | 55 | 246 | 183 | 35| 18 | 249 | 127 | то 


‚: Е | .. > > = 4 а’ 
Увезич. в °/‹/,. . | 264, 28, [10 |6 89,7 | 15,5 | 38 258 95° 61,8 


Из них: 


По социазьном) 


Соетоит в. Колле- Из них. |. положению, По стажу. Кан- 
Е : , ® 
втивах по 25 февр Всего. Под- | Вожее | Менее | 
пр. | ны Я Е мы 

| з циБов.| лет.’| лет. 


або Ззаводск, .. 
Советекие ...'. 
ты произв. р. 


Транси. Упр. 96: 
служ. трансп. . 
Воинские и шили- 


3) * 1 
ционны# ... | 2 { ье , 
Пожарные частя` 6 —- 3 | 2 1 3 
Бользилные >. 9 29120: 5 141 — 93. 
Вуз .. 56 6] 31! 2). 59 2 54- 
$ й 6-| 19 2 2] — 15. 


Примечание. 


Примечание. 


— -: к `е*‘ 
й Таблица Л: 3. 
я ва © РА 
‘5 уведичение организаций по коллективам. 


` 
® р 


р 


1 На 1Ах—22 г] На 256/и—28. Е. */ Увеличение, 


НАИМЕНОВАНИЕ. 


Примечание. 
`| Член. | Канд. | Член. | Канд.| . Членов. Кандих. | 
. Г ре Г 1. ы 
Фабрично-ваводек. .....| 656 46 | 981 85 19% ` 82,6 
Советских ....| 142 6| 124 12 | Уменьш. 12,6 100°/ь 
Транспортных раб. ....| 187| 14| 280] 32| ^49/7 1285 ° 
Транспорти, обсл, ее 569 19| 366 32 36°/. 63,4 
`Больничн.. .`..... ..| 36 _2 39 2 8,3 — 
Воннеких я Милиц. ...| 185 31 | 212 33 14,5 6,45°/, |. 
Пожарные части. ..... 3 1 6 1 100°/, ых ЗЫ 
ВУЗ иене: :| 40| 91. „82 | 10| 105% 11, - 
Резерв р ”. .| —° — 23 — о = 


| т | 
ИТОГО. .`|1519.| 128 | 1918 | 207 26°, | 61,3 


Таблица № 14. 
Состав ответственных организаторов коллективов, 
— - | неа © | — Е 
| _По социальному: положению. - По стажу. 
НАИМЕНОВАНИЕ. Е КИ ЕЕК | —| . Всего. 
| Рабочих. прислан. ты а и ея . 
1 ы “ 
Фабрично-заводок. ..... 26 ` 1 2 26: 1 29 
Советских, А 2 — 2 ый 3 о 4 
"Травспорт. произв. В ме ыы — м 10. — 11 
м обслуж. .... 5 ^ — ры 1 - 4 1 6 
Больничных ... т 3 — | — 5 —> 5 
Воиноких и Милицион.. , | 10 1 — тЫ 7 | _ 4 . П 
Пожарных .. сы ка 1 о = — 1 1 2. 
ВУЗ. Ее | — | — 1 — |1 № 1 
, : 
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Таблииа № 5. 


Смена органйзаторов колиективов с августа м-ца 1922 г. 
- по 15-е феврадя 1923 года. 


0 ’ 


НАЗВАНИЕ БОЛЛЕКТИВОВ. 


Фабр, заводских .. и РЯ = 
'Травспорты, Кол-вов ....- 
393 ... жен * 


е ® &ш Фф @ хх ф 
` 


Таблица № 6. 


Сколько поступило заявлений в кол-вы о вступлении в члены 
и кандид. РЕП. с 26-го нА 1922 года по 15-е февраля 1923 года. 


обачаоию 


2426 во 
ш- | НАЗВАНИЕ КОЛЛЕКТИВОВ, Количество посту-| — Количество 


Гра ДЕТ. давших заявлоаий. привятых. ОТЕАЗАННЫХ, 
т Фабрично-ваводевнх .... . 88 
2 | Трааспортных Колжевтивов ... 55 
3 [| Советсжвх Козлективов .....| ^ 24 
4 Учебные Коллективы ...... 4 
5 | Вовиские Козаективы...... 30 
| итого | 201 146 ` 55 | 


Таблица № 7. 


Посещаемость собраний коллективов РКЦ узртийными ы 
и г беопартийными. 


ини в | и ЕЕ 
№м 28| НАИМЕНОВАНИЕ , РЕ на 
по то" 3 |  КОлаЕКТИВОВ. | : Е | За 
оалжу. ей не | пан - 
% в =^го Ва 

1 [28 Фабрично-ваводские. .. 

2 | 14} Транспортные .‹.... 

3 1 Учебный Г ВВ я 

4 | 19] Совережие....... 

|: 7 Вониские ос 
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Работа Р. К. С. №. 


® = . . | 

Весь период работы Районного Комитета - РЕСМ характеризуется неосла- 
бевающим притоком в ряды организации новых членов С-юзв. За отчетный пе. 
риод организация выросла почти на 80%, при чм организовалось новых 46 кол- 
‚лективов. ` | а 

Членов РКСМ в октябре было 902 чех, выбыло на 1 февраля 40°чел., прибыло 736 че. 

Ре” ‹ 

Имеется налицо на 1 е февраля 1.598 чел., 


Из них мужчин... 1.158 чех. Из всех членов РКСМ 102 члена РКП. 
женщин .. 445 › . 


Социзльное фодожение: 


рабочих . .`. г . 1.163 г 
служащих . : гы 227 - 
крестьян. ба 12 
учащихся ..ъ. и о. Я 
интеллагентов ... Е в: 3 
ПЕ еее а 5 


Сведения даю'ся по разработанным сведкам на. 1-е февраля. За. ф в`аль м’ сяц 
влилось в организацию приблизительно окело 400 чел. Риб.та Райк ма проте:ала 
в четырех направлениях внутрисоюзная, организаииовная и политино р›`кети`ель- 
ная, в Внесоюзная работа— работа по социалис ичоскоуу образованию раб.чей мол дежи 
(шёблы Фабзавуча, школы Раб. мол.) и экономическая. 


® 


`Орзанизациюнно-Инструкторская работа. 

‘Работа Организациснно-Инструкторского Отдела РКСМ заключалась главных 
образом в Укщезлении визовых  оргавизаций- коллективов, ‘в подборе  рукоьо- 
дащего ядра коллективов, в расширении работы среди учащейся молодежи и ЁВрас- 
ной Армии. ’ , 

В виду массового стихийного течения в ряды Союза, для ограждения ваплыра 
нежелательных элементов, была создана Комиссвя по приему в члены РКСМ. За 
отчетный период орга низбовалось 4 коллектива в шволах 2-й ступени; в ‘этой работе 
Орготделом вззта линия по постепенной полит-организьции в школьных коллек ивах— 
укрепзаяя сперва организокавшиеся ячейки. | : ` 

`- В высших учебвых заведениях п; овецен -количественаый учет членов РКЕСМ, а 
тАвже проведен качественный учет колектива ГИМЗ‘а. В школах Фабзавуча ив шЕо- 
2х рабочей моледежи проведены перевыборы Совета Старост и Товаришеских судог, 
давшие большинс!:во чзенов ВАСМ. Веего во всех ‘школьх в- Советы старост 
‘избрано 77 человек. Из них 56 членов РЕСМ. В товарищеские суды-—-27 чел., из 
них 20 чел. членов РАСМ, а также проведено обследование фракции РЕСМ школ 
рабочей молодежи. 


9 . 
Полит-просвет-работа. 


Всю политико-просветительную аботу можно разбить на 2 части: на серьезное 
политпросвещение и на массовую‘ завлекательную работу. В области полити освещения 
пришлось установить определенную систему, к@торан` из ваибелее легких форм, 
нереходила бм к более т„удной, постепенно переводя членов Союза с одной ступеня 
ва другую. Е : | 

ак форма массового политпросвещения_ было признано проведение союзного 
Двя—общих собраний коллективов, ко'орые носили бы серьезный: ипропагандистский 
характер. С этой целью все коллективы были разбиты на две группы; в одной групие 
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собрания были по средам, в другой по`нятанцам через каждые две недели. Для под- 
готовки докладчиков. ставелись отдельные доклвды, давались тезием, конспекты и др. 
матервал. За отчетный период проведено 6 союзных дней, На которых тир ведены, 
например, вопросы: О воетатательной работе, Рёщение Веер. Губ. С’езда и план” раб., 
Образование Раб. Мол. (решение Губ. Веер. С“ ездв)’ и. план ‘работы Соцобра, о 
шефстве во флоте и мобилизации. в таковой, 0 подписке на журнал Е о. 
тарий“ и пр. 

Последующими ‘ступевяни в  Политарссвещении явлафтса ВЕ ‚В БОд- 
лективах и Союзные школы. "Поза а вов. существует -4; в них занимающихея 
115 человек. 

Кроме этого в полит-шволах и побит-кружвах РКП. ириничают участие и члены 
РЕСМ. Точное количество не учтено приблизительно 180 чеховек. Левтора в полит- 
кружках студенты Зиновъевского университета. 

Союзные школы, имеющие целью. ознакомить вновь ветупающих членов Союза 
‹ движением молодежи в России и в других страпах, а также с ЕВЕ рабо- 
той Союза. Союзных школ имеется 4, в которых занято 182 чел. 

Программа рассчитана на 12 бесед, которые ведутся работниками файона. Сеть 
школ будет постепенно расширяться. , 

В области литературной работы в районе создана Ассоциациа юношеских писате-. 
лей и Лит-Бюро, задающееся целью дать помошь коллективам в выпуске стенных газет 
и направлению литературной работы. Ассоциация будет работать под руководетном 
хектора. В настоящее время выпускается до 15`стенных газет 8 коллективах. В пер- 
вых числах марта месяца закончится об‘’явленный конкурс стенных газет колхек- 
ТИВОВ. 


Клубная работа. 


Существуют следующие вружеи: 1) Драматический, 2) Хоровой, 3) Пластики. 
4) Спортивный, с ‘общим фоличеством занимающихся до 100 чел. Занятия кружков 
имеют целью главным обравом подготовку показательных выступлеяий, которые про- 
изводить приходится вне помещения: клуба. За отчетное время проведено два больших 
праздника Молодежи в зале бывш. Исидоровекого училища охватившее более 2000 чех. 
Были подютовлены инсценировки „Красная Песня“ поставлена в клубе 1-ю мая, 

„9-0е января“—в Актовом зале П1-& Сов. единой трудовой школы, в`тр. | 

‚В октабре было проведено 11 лекций на еетественно-научные, санитарно-гигие- 
ничные и др. темы. Лишение света приостановило эту работу. В ешлу отсутствия 
общерайонного центра ‘клубной работы политпросвет-отдех, наметил 5`нунктов клуб- 
ной работы— 6реди клубов фабрично-заводеких предприятий, ‘среди которых 2 клуба 
молодежи при Пролетарском заводе и пра заводе Большевик. 

Спорт-работа начинает только что регулироваться. В ближайшее время создается 
Центральный . спорт-клуб и организуется „СПАРТАК“.` Спорт-кружки существуют 
в некоторых. предорнятиях, но, за исключением Большевика, нигде особенвого развития 
не получили, хотя тяга к спорту со стороны рабочей молодежи огромная, На эту 
работу Отделу придется обратить серьезнейшее внимание. 

Экскурсионная работа в силу платности, таже особенно це развивалась, но 
в последнее время, когда добились бесплатности экскурсий, , таковые произвефатся. 
К примеру: за февраль проведено 4 экскурсии в” различные Музеи: 


Отдел Соцобра. 


Всего учеников в этих школах 1497 чел. из них: юнош. 1014, девушек 483 чел. 
Из всего количества членов. РКСМ З7`-чел., работают в ученических мастерских и 
бригадах 614` чел. 

С октабря 22 г. количество учеников новысилось на 331 чех. Производственное 
обучение учеников производится в ученических мастерский и бригадах под руковод- 
ством инструкторов’ и обучаются на разные квалификации. 


'Работа Петроградского Районного Номитета Р. К. П. 
Состав района. 


1) Всего в Петроградеком ‚районе ва 15 февраля состояло ‘членов Р. К. П.— 
1552 чеховева, кандихатов— 182. 
‘ 


®* ‹ | 
Социальное положение: 


а) рабочих. ....... 1178, т.-е. 67% 


6) крестьай 307, т.-е. 17% 

в) служащих... 129, т.-е. 7% 

г) Чнтеллигент.. .. .. 132, т.-е. 8% 

По образованию: 

а) безграмотвых 3 человека 

6) визшее .... . . 1216 человек р 
в) среднее ....... 498 человек 

г) высшее ... 17 человек” 


‹ По партстаму: 


Поднолбников. . .-.... 560 человев, 1.2. 3% 


^ — Ветупивших в период с февраля 
по октябрь 1917 г.вР. К.П. . 72 человека, т.-е. 41/% 


1917г... 97 человек — 1918 г..... 283 человека 
1919 г. . .593 человека. 1920г... .”. №4 человека 
1921 г........170. человек 1922 г.—23 г.. 23 человека. 


Всего в’ Районе. 66 колфективов. Все члены партии расвределены следующим 
образом: : . © 

а) по. фабрично заводеким кохлектавам . ..$0 человек 

6) по Советеввм, админиетр.-хозайотвен.. .... .:231 человек 

в) по кохлективам` учапь в 3 Инстятут.. . у. 209 человек 

г) по воинским коллективам .. .. 611 человек 

д) безработных... ...... ... о» 23 человева. 
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В фабрично-заводских коллективах, которых в районе насчитывается 29 всего 
$60 членов, при чем они в производстве использовываются следующим образом: 


1) На Партработе.....`.. 33 человека, т.-е. 5% 
2) На Профработе .... 32 15% 


3) На Админастративн.. .. 68. ,„, ь„ 10,5% 
4) На Хозяйственной ... ._53 я ь 8% 
5) У ставка. ..,.. . 338 и ь„ 51% 
6). Чернорабочих :. 46 Е 5 1% \ 
7) Охрана. ..°.. 44 . 1% 
8) Канцеларветов .. 34 >, р 5%\ 
9) Мультпросветчиков. ... 11 . ь„» 15% 


Таким образом непосредственно. рядовыми` работниками, включая сюда охрану, 
использовываетсея 70% всего составя. На административно-хозяйственной работе 18,5%. 
и`на партийно-проеветительной и профессиональной работе 11,5%. Иеходя из, общего 
числа рабочих и служащих, процент непосредственно зайитых у станка коУмунистов 
впозне нормален. Но по йекоторым, как видно йз таблицы,—это еботношение совер- 
шенно другое. "Гав напр. Монетный двор— ва административно-хозяйственной 
работе 51% веего состава коллектива. Об‘ясняется это, главным образом, характером 
производетва и необходимостью в некоторых областях иметь особенно надежный адии- 
‘ивстративный состав'и здесь. | 


” 


® 
Воинских коллективов 1Т е 611 членами из них: - 


а) на‘командных должностях ...... .119 человек —19% 
6) рядовых кравноармейцев и курсантов !. . 492 человека—81% 


©. 
м, 

< Социальное положение: 
а) рабочих 3... 293 чежовека 
6) крестьян . . . 315 человек 
в) служащих 63 человека 
г) интеллигент. 40 человек. 

„“ Образование: 

’ ` . 
а) низшее. .. . 415, человек 
6) среднее . 189 человек ы 
в) высшее . т человек. 


_ 


| ® 

Большая часть, о партии находится в Воен.-Учебных заведениях и поэтому 
мы имеем довольно нормальный общий процент в коллективах рядовых коммунистов. 
Но если взять соотношение, по красноармейским частям, то картина получается совер- 
шенно другая. "Гав, напр., в Отдельном Пулемётном батальоне на командных должно- 
стях 90% и лишь 10% рядовыми красноармейцаци. 

38 отчетный `период`с 1-го сентября по 15-0е ’ февналя—организация увеличи- 
лась на 528 человек. Увеличение произошло, главным образом, за счет прибывающих 
мз Губкома демобилизованных и прибывших из других губерний товарищей. 


’ 
А 


Вновь ветуцило в партню за этот период 119 человек: 


а) кандидатов. . . 74 человека 
6) членов Р. К. П..45 —„ 
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Социальное положение ‘нандидатов вновь вступивших: 
а) рабочих... .... ..24 } 
6) крестьян... о... 46 
в) служащих ... 5.4 
Членов Р.. К п. 


а) рабочих т... .19 


6) крестьян .-... ... 99 
в) служащих .. ай 
г) интеллигентов. ее а Я 


Увеличение организации сказалоеь, главным образом, на‘ фабрично-заводских 
и вонноких коллективах. Причем в первых увеличивался качественный состав коллек- 
тивов, а во-вторых это. является лишь результатом ирибытия в ‘район вескольких 
воинских частей. 


= 
' 


Организационная работа. 
`Подбор руководящего кадра. 


Работа Орготдела з8 последний период выразилась в следующем: 

Подбор состава организаторов, руководство их работы, количественное и каче-. 
ственное увеличение состава коллективов, организация новых коллективов и устране- 
ние безработицы среди членов Р. К. П. | 

В. области цодбора организаторов в первую голову обращалось внимание на 
Коллективы ТВКИХ предприятий, которые имеют первенствующее значение в похити- 
ческом или хозяйственном отношенви. В результате почти на всёх такого рода пред- 
приятиях удазось добиться удовлетворвтельных результатов. 

В настоящее время заменены Организаторы в. следующих предприятиях: 

'а) завод Кпасный Летчик; 

6) завод Красногварфеец; 

в) завод имени Скороходова; 

г) завод Зная Труда; 

д) фабр. Красное Знамя; 

е) завод имени Халтурина; 

ж) 9 Лесоипильный завед; 

3) Фабрика Канат; 

и) фабрика Ерасный Парус; 

Е) Трампарвк имени Блохина. - 

Хуже: дело обстоит с мелкими коллективами, где в качестве организёторов стоят 
товарищи, почти ничем не’ выделающиеся из общей массы членов партии и только 
в незначитедьной части удается выйти из положения. 

В студенческих коллективах: руководящий состав соответствующе подготовлен‘ 
в Медицинском и Электро- техническом Институтах, неважно дедр. обстоит в Педаго- 
гическом Институте, где вопрос еще ‘осложняется тем, что КОАвть слаб количественно 
и качествевно. - С. -® _ 

В советских ‚ коллективах подобран дельный ‘органивагор в Домах Отдыха, в 
остальных же советевих коллективах руководящий состав слаб, в особенности в Боль- 
ницах и Нардоме. 

Перевыборы _Вюро, коллективов производатся тавим обфавом, что их состав, на- 
мечаемый коллективами, обазательно просшатриваетбя и утвер ее предварительно 
Орготделом. Состав их более или менее соответствует в тех рлаектанах, где органи- 
затор на. месте. 
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Что касается военных коллективов, то роль Орготдела в подборе организаторов 
слабовата. Только’ за послёднее время ‘наметился ‘контакт пока с Политотделом 
`Увренлевного Района и устанавливаются нормальные отношения с Политотделами ВУЗ. 


Руководство. 


В`области руководства работой колдевтивов—‘продедывается следующая работа. 
По вбем текущим вопробам организаторы коллективов явлаются в Орготдел за“ полу- 
чением тех или иных инструкнай и, кроме. того, зремя от времени посещаются кол- 
лективы дяя проверки направления работы на месте, 'К, более крусным из коллевтивов 
прикреплены работимки „Губернского и Районного масигаба; из них только часть по- 
сещает коллектив удовлетворительно. Особенно ощутительных. результатов их риботы 
не заметно. Об‘ясняется это повидимому тем, что эти товарищи органически не связаны 
с предприятиями. ` 


_ Количественное увеличение коллективов: 


`В этай области удалось достигнуть значительных результатов. Орготдел в этой 
области ставил себе задачей: добиться такого положения, чтобы в каждом предприятии 
коллектив прёдставлял собою величину не `менее 5% общей массы` рабочих. В резуль- 
тате в данный момент получилась следующая картина. Коллективы: зав. имени Кула- 
кова, зав. Красногвардеец, фабрика Красное Знамя, зав. имени, Халтурина, Монетный 
Двор, завод: Красный Летчик, завод Тюдор, Трампарв вмени Блохина и др. аи 
эту 5-ти процентную норму и некоторые достигают до 10%. 

Добиться этого не удалось в таких предприятиях, где были или слабые органи - 
заторы или существуют какие-либо технические затруднения (9 Лесопильный завод). 
В общем на общее. количество рабочих, где коллективы имеются, 5% норму осуществить 
удалось, на общее количество рабочих 13.000 человек, коммунистов В них насчить- 
вается около. 660 человек. 


Качественный состав. 


Этой области Орготделом уделялось особенное внемание, в особенности коллек- 
тивам, где’ этого требовали услбвия. В настоящее время, напр., завод имени Кулакова 
‚имеет в своем составе 6 человек подпольнаков, 8 ‘человек с’ 1917 г.и 8 с 1918 г 
членов партии, а в общем половину коллектива вол активную. Удовлетворительно 
в этом отношении обетбит Д№ло и с таким заводом, как Красногвардеец, Красный 
Летчик, фабрика Красное Знамя и некоторые другие: 


# “ 


Новые коллективы. 


Новых вОллекТивОВ за отчетный период организовано: рабачих 5, красноврмей- 
ских` 2 и советских 1 (Нарсвязи). Кроме того упразднен общерайонный коллектив 
милиции и оргацизованы таковые ро участкам. 

Не совсем благополучно обстовт дело с общим руководством работой в военных 
коллективах. Все время наблюдается некоторая оторванность. . За последнее время 
меры к устранению подобного явления првнимаются и, как уже выше упомянуто, 
с Политотделом Петрукрайона, на с«й ‘предмет имеет.я полная договоренность. Также 
устанавливается контакт с 'Политотделом ВУЗ. 

По ‘работе в частных предприятиях слелано также. очень мало. Пока только 
выяснено количество таких из них, куда в лервую ючьредь следует направать комму- 
нистов. Направзен же только один в деревообделочную мастерскую. 

‚ Шо вопросу борьбы с безработимей — Орготдел доби:ься особенно ощутительных 
результатов не в состоянии, так как закон спроса и предложения труда в этой обла- 
сти явлается господствующим. Число безработных все время колебзется от 10 до 30 
человек. В бреднем — члены партии находягся в качестве безработных от 2 недель до 
1-го месяца. / 


‘Отчет о работе 'Петрограденого- Унома_ 
с 20 Сентября 1992 г. по 25 Февраля 1923 г. 


С об‘единением Петроградскаго уезда с Шлиссельбургевим, членов организации 
на 25 Февраля насчитывается 906 ч. и 46 кандидатов. (до обединения в Петроград- 
свом уезде было 566 чл.). .Из состава членов мужчин— 778, женщин— 131; из состава 
кандидатов мужчин — 42, женщин— 1. Ф 

По социальному положению члены партии разбиваются: рабочих— 558 ч.. вре- 
стьян 138, служащих 135, ремесленников 30, интеллигентов 21, прочих 2, нет. еведе- 
ний на 22 чел. 

Членов: партии, не имеющих своего хозяйства, 799 ч., имеющих свое хозяйство 
107, находащихея на ответственной работе волостного и уездного масштаба 112. 
Пезработных 18 (главным образом женщин). 

Но партийному стажу члены партии: 


До 1903 г.. 1 1918 г.. . 163 
1904 ,... 1 1919 „.. . 335 
4905—1907 г.. 12 1920 „.. . . 199 
1908—1911 „ 2 1991 „. 57 
1912—1916, ..11 1922 , 9 
1917 „. . . 115 


Нет сведений. о 22 члевах Р. К. П. 

Коялективов промышленных насчитывается 6, жел.-дор. 3, водного транспорта 1, 
советских учреждений 6, сельских крестьянских ячеек 17, ячеек цри Совхозах 2, 
военных 6, волостных организаций не имеющих никаких ячеек 4. ^- 

` Волкомов 12, райкомов 3. 

Социальный состав волостных организаций наполовину пролетарский, наполовину 
крестьянский — из бедняков и средияков. В сельских ячейках в большинстве бедняки. 

Вступило вновь -в партию :3а' это время 25 чел. (рабочих завод. 11, рабочих сов- 

В процессе рассмотрения находитея по волкомам еще до 40 заявлений о ‘ветуи- 
лении в партию. 
хоз. 3, милиционеров 4, крестьян 7). 

Исключено из партии . 38 чел. (исключение авляется большим потому, что в 
бывшем Шлиссельбургевом уезде около 20 членов к моменту об‘единения подлежало 
исключению, но формально не было проведено через Конфликтвую Комиссию). 

В связи с об‘единением Петроградского уезда с Шлиссельбургоким трений ни- 
каких не наблюдалось. Оба Укома на время до Уездной Конферевнии были об‘еди- 
нены. Склоки внутри организации, замечались в одном ` коллективе: на. заводе Виннер, 
тде групна хозяйственниаов во главе с. Управзаводох Тарзевым -вела борьбу с боль- 
шинством рядовых коммунистов. 'Ухому, флагодаря присылке довего организатора и 
части коммунистов, ' отзыва с завода наиболее замешанных в окложе лид, проведения 
рада ‘собраний, удалось склоку в значительной части изжать Небольшие трения 
иежду Коллективом я заводоуправлением —со спецамиирон—Сходихи ‚на Сестрорецком 
заводе, на почве выдачи наградных служащим, грубого отнфёшения к рабочим. Но 
они сейчас совершенно изжиты -(Уком и Сестрорецкий Райком провели ряд собранвй 
10 этому поводу в Коллежтиве). ` 
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Больше никаких рений не наблюдалось, организация в общем и целом пред- 
ставляла из себя сплоченную силу. Диециилина в большвнстве коллективов и ячеек— 
средняя, °/, посещаемости собраний, платежа членских взносов и выполнение других 
партийных обязанностей — повышается; * 

Автивность. растет, ‚ особенно. заметна она в а коллективах и там, 
где `руководащие организаторы коллективов и секретарей волкомов достаточно инициз- 
тивны и партийно-выдержаны. " - 

„Авторитет. организации среди рабочего и крестьянского бедняцко-середнякового 
населения растет, что подтверждает успешное проведение ‘всех компаний и многолюдное 
посещение беспартяйными устрайваемых нами собраний. Надо отметить, что в уезде 
насчитывается 8.000 пролетариев, на’ 120 `тысяч крестьянского населения находится 
25°%/› бедноты, 25°/, кулаков и 50°/, середняков. Большой процент кулаков и ‘торговцев 
об‘веняется бжизостю Питера, наличием значительного числа колонистов. При НЭШе, 
классовое расслоение быетро отделяет от кулаков, несколько выравНавшуюся за гра- 
жданскую войну, крестьянскую бедноту и середняков. Классовая борьба в ‘деревне 
проходит. главмым образом чере8. партию и ВолнСпозкомы (последние всецело в руках 
коммунисзов). Ф 

В уезде большая’ половина И И населения является финами. Вбего же 
‚финских коммунистов в организации насчитывается 171. Обслуживать поэтому финские 
волости приходится с большим трудом и в значительной степеми русскими работниками. 
‚Финский. назионализм чувствуется главным образом средй кулачества. Но большинство 
крестьян-финов настроено-советски. Этому не мало способствует возвращение из. Фин- 
ляндии тех, кто Из северных пограничных волостей бежал к белым, где потеряв все 
имущество и узнав 0б улучшении хозяйственной жизни в Советской России, возвра- 
щается опять вк большевикам на свои пепелища. 

Оптанты волной переходат обратно в Российское подданство, желающих уехать 
в Финляндию почти нет. Среди рабочих в уезде партия имеет несомненпо большое 
вхиание. 

г Теперь перейдем Е тому, что сделано Укомом за 5 месяцев. 
у 


В области организационной и руководящей работы. 

Заседаний Укома было 7, Бюро Укомё 31. На Укоме было заслушено. 6. доБладов 
отчетного характера,` партийных и советских, отделов и обсуждено 15 принципиальныт 
вопросов. Е 

На бюро Укома было заслушано 6 отчетных ‘докладов и обсуждено 72 важнейших 
вопроса и 248 различного тевущего характера. Собрания организаторов волкомов и 
райкомов проходили регулярно раз в месяц, где они инструктировалиеь о всех проводимых 
кампаниях, давались им пхановые задания и заслушивахись сообщения с мёст (5 засе- 
даний, заслушано и обсуждено 32 доклада й вопросов). 

Заседаний` Оргкбллегии было 4, обсуждено` на них 29 вопросов. 

! - 


Праизведено перемещений. 
я 


командировано в Губком ...2.... С... 28 чел. 
в другиб ‚Райкомы и Укомы.... а 2 19: © 
на партработу в волостные и районные организации 5.9.4 
„ партработу в уездном центре. ....... 
„ советскую работу в уездном центре. .......13 , 
„советскую работу в .волостном и районном масштабе’. 42 „ 
„ судейскую работу ..... .. а 
„ ‘производстве... ..:. °. О 
„ кооперативную работу Я о а. № 


Всего. перемещено я командировано . . 142 чел. 
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9. В области антирелигиозной пропаганды работа ограничилась постановкой 
отдельных докладов. : 

10. Проведена работа по убтановлению культурного шефства городеких ячеек 
чентральмого района над деревней. Установяено внутреннее ‘прикрепление и свазь. 
Отправлено в деревню до 15.000 прочитанных газет. 

° 11. Работа ло подписке на газеты развивается. Подписка в деревне (среди 
крестьян) поднялась © 210 (в яиваре), до 754 (в феврале). Подивска в крупных пред- 
приятиях на февраль достигла 1 газеты на 2 рабочих. На первом месте по результа- 
там подоиски стоит Дубровка. | 

19. Имеющийся при Укоме БибсЕ развертывает ‚работу в последнее время на 
уезд, предоставляя волкомам книги на комиссию. Необходим нажим волкома для 
своевременного представления отчетов и правильной постановки распространения ит 
(использование собраний, дни получек и т. д.). 

13. В области политпроовет работы удалось установить материальную базу, ках 
основу для ведения работы. Установлена твердая сеть учреждений (23 `избы-читальви. 
8 рабочих клубов и 4 библиотеки). Производится подбор работников. На. очереди ор- 
ганизация советов, изб-читален, с. целью привлечения к работе в нах всего населения. 

Работа в некоторых пунктах (Лезье; Вартемяги) развивается: производится чтение 
газет и увеличивается посещаемость. Рабочие клубы (Дубровка, Сестрорецк) работают 
лучше, во не имеют тесной связи © уездвым центром. Предполагается созыв уездной 
конференции полятпросветработников для постановки руководства содержанием работы. 

14. Ликвидация неграмотностн производится в 8 пунктах и охватывает 237 пе. 
грамотных, из них 134 женщины. На заводах посещаемость 80°/, в деревне—значи- 
тельно ниже. 

15. Пе вопросам Агитпропработы руководство местами проводилось путем пись- 
менных директив через прикрепленных и постановкой докладов на совещании 'секре- 
тарей. Одновременно с усилением связи с местами усилилась и связь с Агитотделом 
Губкома. 
<` Работа Финской Сенции. 

В уезде оВоло 50 тыс. финского населения. ’Членов. РКП финнов 171, из них 
женщин— 30. 

Членов РКИ, совершенно не говорящих по русеки, 80,—из них женщин—15. 

Финская секция имеет одвого заведывающего, 2-х волостных секретарей и 1! ор- 
ганизатора заводского коллевтива. , 

Финская секция подбираха совместно.с Агитотделом докладчиков на финском 
языке, для обслуживания митингов. и собраний. Доставалась от Центр. Бюро фианской 
К. П. литература на финском языЕе и распространялась по местам. 

Политические курсы проводятся ‘для финнов в Токсове, Матоксах, Рабовском 
©.-х. техникуме, Белоострове, Дубровке и Левашеве ‚ (в носледнем ‘программа доведена 
до конца). 

Наиболее с звачительным привлечением к курсам РКСМ и' беспартийных прохо- 
дили занатия в Левашеве н. Токеове. . 

Финских отанизиций РКСМ насчитывается 15, с числом членов 279 человек. 
Работа среди молодежи затрудняется, за неимением молодых ‘финских работников 
и сильно проявляющимся сектантско-религиозвым течением. ы 

„Венщины—финки‘ привлекались секцией. на все устраиваемые в волостях собра- 
ния и конференции. Сильная женекая организация имеется при фабрике Дубровка. 
В каждой финской волости секция организовала кружки для распространения газет. 
Коммунистическая газета ва финском. ‚явыке „Вапаус“ по волостям расходится 
в 800 экземпларах. ы 


Работа среди молодежи. 


Всего членов РКСМ —880 чех. ` 
Социальное положение: рабочих—335, крестьян—327, служащих —114, уча- 
тихс8—94,° интеллигентов 10. . 
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Коллевтивов всего— 46 (из них вновь возникших—15). 

Школ фабзавуча 4, с 485 учениками, членов РЕСМ среди них 125. 

Активность внутри организации небольшая, рН аи работа по- 
ставлена слабо Однако, приток’ нбвых членов‘. и возни новение новых союзных ячеек 
замечается етихийным. 

Руководство Бюро Укома РЕП, Укомом РКСМ выразилось в постановке несколь- 
хих докладов на Агит-коллегии и Укоме и предоставлении докладчиков. 


< # 


< Работа Комиссии Взаимопомощи. 
В Комиссию Вазимопомощи ‚нодано- 412 заявлений, из коих удовлетворено: 
ы {/ . . 
продовольствием .... . . . 163 чел. 
одеждою .. р ... 18, 


денежной помощью в. а. 96 } 
Продовольствие и одежда получены были от Губернской Комиссии, деньги собраны 
путем местных отчислений в сумме 6634 рубля = 
последние 21/, месяца Комиссия переходила на окавывание регулярной помощи 
нуждающимся семьям, откомандированных, погибших и получающим низкие ставки, 
перебрасываемым волостным севетским работникам. 


‚ Конфликтная Комиссия, 


Веего разобрано дел 163. По характеру дела разбиваются так: пьянство —43 дела, 
злоупотреблений—13, шкурничества— 8, недисциплинированность— 36, религиозных пред- 
рассудков—7, оскорблений—Т, неуплайа членских пор. политическ.-неблаго- 
надежн. —2, добровольный выход—5, прочих разных —40. 

Вынесены постановления: исключены на срок—2, исключено без права вступле- 
ния— 5,1 с правом вступления—41, Поставлено на вид —8, порицаний—6, выговоров—26, 
автоматически выбывших—5, оставленных без последствий 5, разных наказаний— 23, 
передано —1, з порядке: расемотрения—12. 


‚Как отозвался НЭП на население и партию. 


На рабочих НЭП отозвался в самую лучшую сторону. 

В крестьянстве ` сейчас Процесс классового рёзделения кулачества от бедноты 
хотя и медленно, но неуклонно продолжаетея. Кулачество и торговцы переживают 
еще период вакопления. В потребительской кооперации беднота имеет большее влижние. 
В сельско-хозаяйственной и промысловой кооперации благодаря высокии пзевым взно- 
(ам и некоторым нензжитым недоверием в кооперзпии— влияние бедноты чувствуется 
еще слабое. Она больше во`власти середняков, а в некоторыу (таких мало) ею запра- 
влают кулаки. Однако, интереок кооперации постепенно пребуждается. Другие виды кох- 
хективного хозяйствования прививаются слабо. Благодаря значительному дачному 
хозяйству в уезде, в связи с летним периодом, ожидается прибытше в различные 
волости (Сестрорецк, Парголово, Рябово, Колтуши, Лемболово, Ивановская) ноповекой 
публики, которая ское влияние будет распространять на населени$,' „Ерехив этого ноэ- 
повского яда необходимо усилить коммунистическое противоядие, к Чему Уком готовится. 

Партийная организация при` НЭШ‘е нисколько не ослабела,.а окрепда. Членов 
партии малоразбирающихся в НЭП‹е, или не согласных с ним, насчитываются единицы. 
Тех же, кто захватывается собетвенийческими. инстинктами, проявляет шкурничество 
и спивается, организация решительяв исключает из рвоих рядов. . 

В общем партийная оргавизайжа - Петроградекого уезда смело смотрит вперед и 
с каждым месяцем будет идти по пути своего. укрепления и б9%ъшего распространения 
ва массы коммунистического. влияния. 


Я. Нчкулихин. 


Отчет Троцкого Уездного Комитета Партии. 


С 15-го ноября 1922 по 15-е февраля 1923 года. 


». 


Троцкий уезд явился результатом“ районирования Петроградской губернин 
в`ноябре прошлого года из слияния ‘двух уездов быв. Петергофекого и Детскосель- 
ского. Как по содиальному, так и по национальному составу населения уезд пред- 
ставляет из себя чрезвычайно пеструю картину. 

„ Здесь на ряду с чисто рабочий пролетарским составом насехения, каким является 
например, Кодрино стоят такие города как: Детское село, Слуцк (быв. Павловск), Шс- 
тергоф, быв., Гатчина, ‘и целый ряд дачных местностей, которыми чрезвычайно богат 
уезд, и в коих когда-то ютилась столичная зристократия и`при НЭПЕ нарождаю- 
щанся ‘нэповбкая буржуазия. Если теперь обратимся в крестьяиству которое в уезде 
составляет ?/, населения, то и здесь мы столкиемся с картиной такого же разнообразия 
и экономической киференциации.. Вот что говорит язык цифр: до’ войны исключи- 
тельно сельским хозяйством в уезде было занато , только 3%, промыслом 15% 
промуслами,' связанными с ведением сельского хозяйства 85 процентов. Война и Ге. 
ироция сделахи значительную передвижку в области перегруппировки сельского на- 
селения в м к „прикреюления в земле“. Но НЭП и близость крупных рынвов, аким 
явхзется етроград, сйова втягивают крестьянское население в рыночно- 
товарлый" оборо и привлекают его; каЕ мелкого поставщика ‘сельско-хозайственных 
ирбдутов на городской ‘рынок, ив извозному промыслу: Таким образом. НЭП про- 
извел определенноё расслоение в деревне: мёлкие крестьянские хозяйства, которые 
в период военного коммунизма жили отчасти за счет государственной помощи, ныге 
лишившись этой помощи, само зиЕвидируются, укрепляя хозяйственную мощь более 
устойчивых крестьянских хозяйств. В.данный момент мы не располагаем цифровымн 
данными, ихлюстрирующими точное расслоение в деревне № теми этого расслоения, 
но яоно одно, что по мере развития, укрепления и углубления НЭПА теми расслоения 
деревии собтвотетвенно увеличивается. Теперь шевольно возникает вопрос, каково на- 

е донных. социальных группировок * деревни? Беднота в первое время расс:- 
Жана, ‘очень -проето: советекая власть от нас отвернулась, она теперь ‘помогает ку- 
лавам; хозяйственные же мужички: (Поскольку нажим профразерретки сменился более 
хезкимы обложением продналога) занимают . благожелательный нейтралитет (лишь бы 
меньше платить, в карая власть не все ли равно): Вот приблизительно, та формулин- 
ревкз настроений, которая в данный момент господствует в деревне на основе Новой 
Экономической политики. . й 
| Ееля раньше среди. крестьянства была тяга (в частцости среди бедноты), к гс 
дежию КОЯлеБТИвнНого хозяйства то ныне исвключительно- инддвидуальное. ведение х›- 
зийства господствует. На территории уёзда имеется 84 совхоза и колхоза с общей 
вифрой 2835 чел., работающих в НИХ. 

Одной из центражьных задач: в рабо\` Уездного Комитета Партии в деревне 
было развитие, укрепление и’ вовлечение деревенбжей бедноты в кооперативное строи: 
`тельство. Целым рядом“ организационных мероприятий, как-то: систематическим со- 
Ззывом кооперативных совещаний, где ‘инструктировахись. 'о задачах. кооперации, по- 
бтановкой данного вопроса на сельских сходках, среди широких слоев крестьянстг, 
идея кооперативного. строительства широко популяривировалась и несомненно дала 
благоприятные результаты. 
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Фабрично-городокого ‘заселения в уезде из общего числа 253.310 человек имеется 
93.979 человек. Если ‘отбросить в сторону дворцово-мещачекую публику городов, то 
получится более в классовом ‘отношения. ‘выдержанные. группы‘ рабочих и красноар- 
мейцев, среди которых и. возможно ведение партработы. Всего рабочих, занатых .произ- 
водством в крупных предприятиях, ‘работающих по ‘обрабатывающей. промышленности 
4.6059 человек, по добывающей промышленности 2.520 Человек, транспортников и же- 
лезнодорожников. 2.369 ` человек, работников обслуживающего труда 714 человек, и ух- 
ственного труда 6.388 человек, веего об‘едивенных в 19``союзах при 150 месткомах 
и 315 уполномоченных, 16450 членов. профсоюзов. В частности. на. крупных предприя- 
тиах рабочие расположены: едующим ре. 


е: Ижорский завод ....-... 2.200 человек. 
Стекольный завод .. ; ; 440 $ 
Фабрека „Коммунар“ .. 600 _, 

к й Завод 6. Чикина ..... гы 500 ‚ 

г” Авто-з&воД .`^. ее... .. 950- ›, 

_  Ропшинекая фабрива...... . 300 ь 
Троцкий железнодорожный узел . . 2.089 - 
Торфяные разработки... 800 5 
Гранильная фабрика ... 150 : 

- ЗАВОХ „Дружная Горка“ 300 з 


На территории уезда всего имеется 29 заводов, фубрик и предприатий. 


Рабочие данных предприятий в уезде создают довольно солидную проле?арскую 
базу, где партработа имеет более благоприятные условия дла своего развития, и если 
сюда еще присовокупить воинские части, & их в уезде довольно порядочное количе- 
ство, то получитоя- внушительное число потенциональной массы для партработы: 

"Таким образом бозьшинство члевов партии нашей Организации находатся в го- 
родах. Общее чибёло членов партии в городьд 764 человека. - - По отдельным городам 
члены` партии расположены сдедующим образом: , 


Троцк . ее т „ЗИ человек. * 
Колпино .......ы 170 а 
Петергоф. . .... о # 168 - 

1 Детское... ее 28 ера: 110 ь о 


\ 


Всего коллективов по уезду 83, которые делятся: производственные —14 (из НИХ 
2при совхозах),, травспортных—3, милицейских—2, советских и при волисполко- 
мах—33, военных территориальных—7, и военных эксторриторнаньных—19. 

По. ‚уезду имеется 3 горкома, В них 12 коллективов, 20 волкомов, в них 42 кол- 
зектива. 

| 


Состав Уездного Комитета Партии. у 


Уездный Комитет Партии сконструирован из’оставшихся па территории уезда 
членов Уездного Комитета Партии бывш. Детскосельскохо и Петергофекого—14 чело- 
век, с. решающим голосом“ и 3 с с вещательным голосом. По социальному положению 


чаены Уездного Комитета Партии делятся: . р 
Рабо-их | . 11 человек. 
Крестьян. ... . ее к 


Служащих, ‹. ‹. ..^, 1 
Интеалигентов ... Б "5 


# 
По партотажу: 
до 1917 года .... . 6 человек. / 
© 1917 „ съ ее. 8 с’ 
р. 1918 э ож р" о © в 4 - и 
1919 эхо са й РЗ 


Ответственных работников Уездного иен в за уезде имеется 46. чезо- 
век, из них одна женщика, в 4 губериского 


Активных ‘работников по-уезду утверждено 67 человек. | 


Общий состав Организацяя 1181 человек, из них 115 кавдидатов, 1062 человек 
членов, мужчин 1060 чёловек, жавщин 121 чедовек.: 


Социальный состав Организации: 
- Рабочих... .... . . 603 человека. 
Креотьян 2... -21 р. 
Интеллигентов. .. «4. 48 а 
Прочих. ..ф. .. 813 } 


р 


` о партийному стажу: 


. 1922 года .’... ..... 54 человека ` 
1921 ,‚ о == % и 
1920 „ ПЕ Зе. ' МЕ 
И .. ео а 336 > 
1918 ‚„ . в . . 218 хе 
19177 ,„ . . ы'5 ‚ . 134 ы 
1916, . о. м 
ыы по 1907 г. . ь .. 10 ы 
905 и 1904 г. Е ‚ 15 к 
о ога 1 » 


Теперь перейдем к конкретизации. работы Увзщкого комитета партин. 


Работа по Орготделу. 


`Орготдел Уездвого Комитета Партни был‹сконструировая сл>дующим образом: заве- 
хующий Орготделом, нредставитель РКСМ., Женотдела, Агитотдедв, про рсоюз и предста- - 
вители. от`воинеках частей.. ., 4 

Для`инструктировавия и получения соответствующих директив при Орготделе 
был Ишетитут. инотрукторов, в количастре 2-х человек. Работу Офготдела мОжво 
подразделеть за отчетный- первод ‘на `два оеновных фазнса: нервый фазис—подбор 
ири вонофруировавии соответственных уездных Отделов работников. Эта работа зави- 
мала довольно продолжительный период, работ Орготдела. м послано из работы 
в советскые органы 90 человек членов РКП. (6). Собраний Ор ‚ллегин было до мо- 
мента ликвидации, т.е. с 15-го Ноября 1929 гола но 27-е вы 1933. года 14; ва 
которых было рассмотрено 290 .вовросов. из: №из: - 

Организациеннйя ‹ работа Орготделом . за мавувший . перивя ‘проделана о 
ющаа: намечены Уездотдленин профосоюзов, .и проведена пуи бащжайшем участян 
Эрротдела Уездная конференция. 75 прюцен®в `Уездирофутделевщя составлено 
из членов РЕЦ (6). Помимо того Орготделбм проверены исе. уестничества, распо- 
ложенные на терратории нашего уезда. Для инструвтиФвдния водгоркомов- ‹)рг- 
отделом систематиФески собирались собрания волостных и софодсьяк организаторов. 
Общее число Фобраний за-иннувший дернод было 4, число’ разобреаных Вопросов 17. 
Согласно предложения Губвома о необходимости пересмотра’ Нарсужей, Оргкойлеги»й 
была выделена специальная комнссня, которая под нейосредотвенным руководством 


15° 
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замечается. усиление тяги рабочей молодежи в партию, надо сказать, что вто дучший 
элемент идущий» в нам. Полное ззаимное доверие и симпатия, постоянный зонтакт 
во всей. работе-— баке можно. охаравтеризировать в кратких словах отношение между 
партией и союзом. Всю защиту интересов рабочей молодежи Уездный Комитет партии 
в значительной мере берет иа` себя. Много членов союза направлено Уездкомом на 
работу в’ предприятия и узреждефи. Организационные взаимоотношения таковые: 
В Уездкоме партии и союзе ищеетея по одному представителю. Всего членов РСМ 
в Уезде 1220 чеховек, вандихатов 86 человек, ` по социальному составу делятся сле- 
дующи+ образом: 


крестьян о Беата. 5 60%, 
учащихся о ооо * оо 14 ый [|] 
служащих. г ры 10°). 


из них членов РЁП (6.) оБохо 100° человек. 


Коллективов РЕСМ по уезду имеется 70. Горкомов 3, волкомов 10. 
Вот в кратких основных чертах работа и влиание Партии на союз молодежи. 


Унол. Р. К. Н. 


Лунсная организация РЕП (6). 


За” последние 6 месяцев работы а 1922 г.— февраль. 1923/ г) следует 
отметить следующее: 

Основная задача (решение Уездной Конферевции)— обеспечение волостей полити- 
чески развитыми руководителями—ответств. оргавизаторами— выполнена. Несмотря на 
отрицательные условия ряботы, большая территория уезда, разбросанность волостей, 
при отсутствии путей’ сообщения, неимение средств — выезды на `места членов Укома 
и ответетв. товарищей—были усилены “ 

Удалось повебти углубленную пропагандистскую работу. В городе работает удо- 
влетворительно Совпартшкола, Партшкола, 2 политкружка, марксистский кружок. 
В волостях 14 политеружков по единому плану и программе — это уже’ серьезное до- 
стижение. 

Все кампании проводились на местах «од руководством Уездкома и дали поло- 
житедьные результаты. 

Коллективы на местах — работали, удовлетворительно, слабее городевие коллек- 
тивы. Лучшей правильной постамовве работы здесь поможет начавшаяся. в уезде кам- 
павия по проверке коллективов, как а. удачнал ‘и серьезная форма к под- 
натию партийной. работы. 

Положение“ нет в° условиях НЭШа, оббАЕКО тяжелое в волостях. Оплата 
волостных работников мизерная, совершенно не удовлетворяющая Насущнейших нужд, 
между тем нё них возложена тысяча заданий при напряженности работы. _ 

Хозайствевное пбложение крестьянина-коммуниста в деревне ниже. уровня вре- 
стёйнине. не коммуниста. 

Из характеристики крестьян можно сказать следующее: 
` Крестьянин вырос политически за это время. Наблюдается в общем перелом нз- 
строения в пользу РЕП. Ё кампании выборов Советов, беспартийные конференции это 
нам подтзердили. у 

Кооперация `до сего времени прививалась в деревне слабо. 

Беднота не организована, пассивна и потому расслоение деревни мало заметно 
(по крайней мере 'в- ‚Лужеком уезде). ‚ 

Деревня представляет из себя сравнительно одинаковую массу — политически 
выросшую.: —. 

Тяга определенно в хуторекому вйду землепользования. Организацин Г -Хо3. 
товариществ, мешало -как отсутствие средств, инструктореких сил, таки отрицатель- 
ные взгляды самого населения, в том числе’ и бедннков, в коллективному типу хо- 
зяйств—тав как за примером ходить далеко не надо было ввиду бесхозяйственности 
‚совхозов, развал артелей). 

‚Одно из болезненных явлений ‘нашего аппарата это множественность налогов, — 
это етержень недовольства и серьезного со, стороны врестьан. 

‚Здесь нужно. большее внимание всех парт. и совезсёих организаций в разреше- 
нию данного вопроса. ‚' о 

Советский аппарат—в уезде в руках парт. организации и беднейшего крестьян- 
ства— (здесь. проникновения кулачества нет). Партозрганиация начинает поднимать 
свой политический уровень. 

ь ' Проверка. воллевтивов— поднимет энергию и активность членов РКИ к партийной 
работе. 
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Налнцо маленькие результаты и благопризтвые преди 
` Здесь необходимо отметить’ несколько цифровых данных ы. рте Укома в целом. 
В. составе Укомь 10 товарищей со стажем: 


И Ка | ай 
от . 4 
1918 о ооо г .., хх 1 
1919. а св. а 2 
ИИ. сие 1 


опросов. 


Из них рассмотрено в 


а` Советских. Партийных. 
К - .- Е 
нм” 15|, Е ‚ 8 $ д ея. ам р ыте| .| 5 : 
ВЕ = Е "ИАЕЕ - НЕА ' |) : м |2 аа 
$ [© | - = 52 о ЕЯ мо ГТ я - в ц 5. м 
# > Ва - |355 8 |3 182" $ | 
2 Е о НЕЕ о 28. мы, № ты |< 
$ “= о.8 8 Я. 53 = ‚-й- ЕЯ- Е\- & м о| |“ 
я м &8| м ЗЕЕЕНЕЕ |] $58225 = |545 219]5=|9., 
15 | 16 [ 17. 20| 9 [|128 [25128 | 27 | 38 
Вюро комитета. .. 96 1 |2 
Уезд, комитета... 5 > | — 


{асшир. собр. комит, 


Организационный @тдел Унома. 
№, --^' 


хШ "Лужовая Уездвая парт. Конференция в они своей от. 21 Сентябра 
п/г. шо орРанвзационному вопросу в п. 9 особенно отметила обу силёнии работы в де- 


ревше и овала, чтобы Орг. Отдел обеспечил паждую волость сильно политачески 
развитым: ганизатором. 
узар Цека от`30 Ноября п/т. № 113 вав раз указывает о необходимости 


усилены инзовых зчеек сильными Организаторами. ты, циркулар под- 
тверждает .о том, что конферерция потребовав от .Орг. Отд. усшленна волостей силь- 
ными т, т. правильно учла политическуй момеут данвого времени. 

: Орг. Бе Рано в тети вышесказанного требования еразу же после коиферей- 
ции пронавел пбребросёу снаьных товарищей. Так из Городенской вол. из членов Вол. 
Исполком был взят ‘т. ителеев и назнёчен Организатором Заклинской вол. 
На его в Вол. Исполком внеден’ не менее сильный т. Кремнев; который при 
тиф назначен Организатором Городенской вол. 

В скую волость был иазначен т. Мутайлов, в Лудонокую т. Филиппов, 
Передольсвую т; Владимиров, в Запольскую С$мров-Степанов. 

В Декабре мес. перед. Орг. Отделом стал. вопрос ©б усвлевин ми работни- 
ками сливающихея' волостей. Эта. рабта была проделвьна со тия Укома к. 
Президнумом Уисподхома во вновь’ образовавиихея из.28—\8 волостях. Волнеполкомы 
были заполнены изиболев работоспособвыми членами’ Исполкома. Улю же касается 


усидения вол политически сильными — 9. сполкомов, то 
оодивейно рак Вне Орг. Отделу его задач? В аифР они пы хизчый состав ба. 
визаторов Вол. Парукомов удозлетворительный. 
‚Подробности 06 ‚организаторах м краткая  арактеристива и в урилагаетея 
Личный чт ееоретре таков: из 18 вредседатёлей иёутийн.— 16, Зав. Зем. 
13 


От 10 Отиа 18— 9. 
ист а сы и` Зав. роб. - из’ партий! : Состав во всех воло- 
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а уздная организация к 1 марта 1923 г. в. ев количественном составе 
исчисляется в. следующих цифрах. ь 


. Количество: ‚чазнов партии. 


а) Мо’ стажу: 

Мужз. Женцщ. 
_ до 1905. Ва. & ааа мол. = — 
ее 4 о 
› 1908 40 191 „еее еее м = 
‚ 1912 по УП/1914 ....... Ё. 0 
"`Августа 14 по 1916:...... ее = 
„1 Января по 1 Октября 1917... 29 2 
„ Ноября’ 17 по. 3918....,.. .. 92 6 
‚ Января о Август 1919. ...... 67. 5 
„ Сентября 1919. .. оао Фе 009 7 
1920. ‚о тя : 108 13 
1921.... . са. 30" 5 
о оно Баеа 21 2 
199 ее И г паса "Ва 2 
нет личных дел... о... .. 4 - ©. 
Итого. 477 42 

$) По социальному похожению. А" 
Мужч. Жевцщ. 
у Рабочих. . .. 218 12 
`Крестьан ... ... 166 11 
Служащих. . ла" ва 69 18 
Жз интезал. а: Бы В 1 
а м. ЗЕ 2 0 


&юЮ национальности. 


Русских. „ее. ое. ее 424 м. 36 ж. 
Эстонцев....... а Ь 
Латыт ой; зая де оме в 1, 3, 
Евреев .. 5 вме в. ь а За 
„Поляков. ь а 12 ‚„ 1, 
®. Прочих. а с 4,0, 
в) Количеетво имеющих свое хозяйство .... 394 м. 37 ж. 
г)`Количество ненмеющих своего хозайства. 5 173 „5. 
д) На отв. работе Водостн. масштаба. . ...... 181 „24 „ 
Уездного масштаба, ...... В о а В 
(из вих 12`не прикрепл. К: . . 


Агитационно- пропагандическая работа. 


Проведены компании: Е 


1) Перевыботы Советов—камнания проводилась совместно ‘с началом сел.-хозяй- 
<твенной. Во время этой кампании впервые широко“‘и внимательно была обслужена 
херевия. Мобёлизованные товаризци были посланы на полную неделю и обслужили 
не только ‘волостной с‘езд, но и провели собрания по деревичм. Наблюдалось усиле- 
ние влияния коммунистов. 

2) Охтябрьснал` годвщина—было организовано в городе и уезде 42 митинга. 
ЗВ отличие от прежних лег в. деревне этот праздник прошёл торжеётвенно. 

3) Тоехдневнии по борьбе с туберчулезом —было организовано 11. леБций. 


Нронштадтеная органйзация РЕП. 


Ц Организационная работа. 

& 1 февраля в ЕКроиштадтской организации вмеется 31 коллектив с поличеством 
1171 чльнов партии и 190 кандидатов. Гражданоках—9 колхективов—196 Членов 
РКЛ, 14 канд., военнр-морсоких 15 колхективов 646 членов РЕП и 114 взйд;: и крас- 
чоармейских—7 коллективов 329 членов и`62 канд. В коллективах установлены одно- 
образные организационные формы работы, состав бюро коллективов подбирается из 
3-х человек (оторг, секретарь^и член бюро). В особых случаях в наиболее крупвых 
коллективах допускалось выбирать бюрб из 5-ти человек (от работниц. и молодежи). 
Основные ' вопросы порядка дня для собравий коллектива намечались Райкомом. 
Осенью 19:22 года при коллективах быци упразднены всякие информационные, полит- 
просветительные, аэгитационные и др. секции. Во всей партийной работе среди. воен- 
ных частей Орготдел Райкома имел тесную связь с Орготделами Морского и Крепост- 

„мото Подитотдело».- Все руководящие указания коллективам давались на ‘заседаниях 
Оргколлегии, Хдкорая при наличии громадного большинства в Крояштадте военных 
коммунистов и 2-х Политотделов оставлена в сжатом виде. 
‚ © ликвидацией организационной неразберихи, после проверки всех коллективов, 
в октябре месяще 1922 г. пришлось выделить 10 коллектявов в ударную группу, пред- 
ставляющих наиболее важное политическое значение в Кронштадте. В ударной группе 
Болдективов подобран взимучший политический состав работников Кронштадтской орга- 
визации РЕП (6). Райком помимо общеизвестных форм связи через сообрачие дторгов, 
инструктирования и проверки работы на местах, разв месяц созывал соврщание оторгов 
ударвой группы для информации состояния и положения дел на местах. 

‚ Производимая через каждые 3 меснца проверза коллективов, аттестация ответ- 
ственных работнвков и последняя проверка политананий всех членов’ партии дока- 
зала, что Кронштадтская организация очень скудна хорошими, подготовленными и 
политическя-развитыми партработниками, что крайне затрудняет подбор работников, 
как ни тщательно подбирается бюро коллективов и в особенности оторги путем отдель- 
‚ных перемещений и снятия с другой работы на партийвую. Для оторгов коллективов. 
кроме обыкновенной аттестацин—проведена специальная ' проверка их знавий, как ру- 
ководителей партийной работы на Местах, которая установила, что около 50% оторгов 
`хля этой должности не подходати ик необходимо заменить. Главным образом слабы 
‚оторги. в крупных гражданских и морских волдективах. Притока организаторов из вне 
Кровштадта не было. - м Л - 

`° `При первсй аттестации работников в прошлом году из 63 человек было признано 
42 работниками Райуездного масштаба. В знваре месяце аттестационная комиссия еще 
раз тщательно пересмотрела всех ранее и теперь занимающих ответственные должности 
членов партии и опредехила работниками Райуездного масштаба-(по`схеме ЦКРКП (6) 
в Кронергачизации всего 23 человека. По партийной групие нет ни одного работника, 
кроме работающих з аппарате Райкома. , ь 

` Приврепление к коллективам ответственных работников было и раньше, но оно 
не достигло НИЕ коЙ целв, т. в. Е` некоторым коллективам привреплялось по не- 
скольку человек. без разбора, мог`ли он вести там ‘работу. Ответственности перед Рай- 
комом никто. фактически не нес за свою работу. Е тому же коммунисты. Советских 
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Р. ^ 
учреждений, не имея коллектива, были разбросаны по многим коллективам малень- 
кими групками, не только не было помощи. от них кодлекливам; но они-саци с каАЖДЫИ 
днем все больше уходили в сторону от Иартийных обязанностей, да и в работе Со- 
ветевих отделов не чувствовалось коммунистичесяого духа. В ожтабре оррРанизован 
коллектив Советских служащих, все коммунисты собраны в нем и ведут работу 
в учреждениях. Прикрепление работников к коллективам пересмотрено; из 48 ранее 
прикрепленных--вмбраны наиболее зктивно работавшие у: коллективах, могущих при- 
нести пояБзу только 23 партработника. ` | 

Для руководства в партийной работе и проведения в жизнь решений и поста- 
новлений последней Губернской партийной конференции, при Орготделе Райкома была 
с‘организована комиссия, воторая, изучив вое рещения, ваметила пути дла проведения 
их в жизнь Райкомом. В этой комиссии руководителя партийной работы на местах 
изучили и усвоили нартийные решения по ‘всем вопросам и проводили их в жизнь. 
Работа коллективов в настоящее время начинает постепенно вводиться в плановую - 
систему. Теперь уже некоторые коллективы, получая на месяц календарь партийной 
работы организации и основные вопросы для порядка дня коллективов—начинают 
составлять свой план работы, вкладывая в содержание важные очередные свои шест- 
ные вопросы. 

Не только.в работе коллективов, но и в повседнециой работе всей Кроиштадт- 
ской органазации чувствуется большой недостаток коммунистических сил. На требуе- 
иое.количество членов партии из Губкома Райком получил очень мало работников. 
Орготделу много пришлось уделять внимания на подбор и перемещения работников. 
Всего с сентябра “перемещено 132 человека, из них: | 


` 


1) на советскую работу. ... . 21 чел. 
‚2) на профессиональную работу о 
3) на кооперативную работу. . 210 
4) на партийную работу... ..10 ,„ 
5) на производственвую работу .... .12 , 
6) откомзндировано в Губком ЕП .41 > 
7) на разную работу. . 27, 


Качественный учет проведен пока ‘только ответственных работников, в личных 
делах которых имеются автобиографии и характеристиви; постепенно начинает вестись 
качественный учет Чакже и ридовыг членов партии; в’ ближайшее время `будет вне- 
оено в личные дела—результат проведенной проверки политических знаний всех ком- 
мунистов ‘организация. 

‘’ Утеря пертбилетов в конце 1922 года доходила до большого количества и такое 
халатное явление заставило Райком` прибегнуть к мерам партайнего воздействия вплоть 
хо исключения из РКЦ, после чего утеря значитефьно сократилась. Уплата членских 
взносов производитоя ‚своевременно. 

Рост партии особенно заметно увеличивается с момента прихода во флот комсо- 
мольцев, прием производится очень тщательно и с большими предосторожностама, так 
как коллективы еще ие совсем хорошо узнали каждаго вступающего, к тому же, вы- 
зывая каждого рекомендуемого на Бюро Райкома, пред‘являются бодьшие требования. 

Веего подавщих заявление о вступлении в партию с 1 &вгуета по 1 февразя— 
51 `чел., из них принято в кандидаты по’ группе—24 чел, по П, группе—1 чел. 
по Ш груцие-—2 чел. остальные отклоневы. Переведено из кандидатов в члены-— 
14 чел. Выход из нартии есть в особенно был, велик во втором подугодии 1922 года 
среди военных коммунистов, в связи с демобилизацией военных моряков и. крёсновр- 
мейцев. Подавались даже коллективные заявления. Теперь только @едвничные случаи 
и исключения по решению ‘Контрольной Комиссией. За. пьяцетво, ‘преетупление по 
должности и нарушения ‚ Вартийной дисциплины. Пьянство в’ организации наблю- 
дается значительное, что видно из ‘материалов К. В.—на членов партии 50°/, обви- 
нений именно, пьянство. Райвом и К. К. обратили серьезное внимание.на это явление 
и кроме-докладов на эту тему на не активных работников и паз`хенений на 
общегородском всех чденов Р. К. П.— продолжает прчменяТть суровые меры,—исклю- 
чения из партищ и снятия с заниявемой должности. 
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В отделе. работниц. 


‘отдел работниц. об’единает` около 2-х тысяч. женигии, Хелогаток всего 64, из 
чих: 37 работниц, 10 совслужащих, 14 хоззек. Грамотных—63, неграмотных—1. За 
отчетное время проведено 5 кампаний, 11 делеРатских собраний в центре, 11 собраний 
организаторов, 6 собраний коллегии, 87 собр. делехатских и общих на местах. Средняя 
посещаемость городских делегатских собраний `80—100 чел. . и 

“Весь отчетный период работы делится на две части. До января месаца главное 
внимёвые П‘отделом ‘уделялось области Сов. строительства. Зазедывающая П‘отделом 
работинк являлась Председателем Городской Комиссии Охраны Материнства и Мла- 
денчества. - 
| Благодаря сильному уклону в область Сов. строительства, культурчо-просвети- 
тельн. и глёвное—политпросветительная сторона оставалась почти совершенно забро- 
шенной, за искаючением тех предприятий, где велась эта работа коллективами. В на- 
стоящее время главным минусом организации является сильная полит. отсталость 
коммунистов. . | 

В настонщее время все организаторы работниц (как и все ‘коммунистки) после 
поверки политзнаний вовлечены в партшколу. Для работниц при П‘отделе с‘организо- 
ван кружок политграмоты. Посещает 25 работниц (а также посещающих Райшколу— 
10 работниц) и в.2. орг. ведется политчас. > 

Кроме того поведена работа среди домашних хозяек (имеется . организатор). 
Ставились лекции по антирелигиозному вопросу и профдвижению на ‘местах. Выделен 
организатор (кандидата РЁ) для работы среди татарок. В, организации приступлено 
вместе с.Татбашеекцией. ‹ Е 

В организуемый Агятотделом Кооперативный кружок запиеалось 9 работниц. 

В настоящее время работа П‘отдела сильно тормозится благодаря громадному 
сокращению штатов, которое в первую ‘очередь за отсутствием квалифицированных ив 
‘работниц, ложится на них. 


Работа нацмена. 


Среди нацменьшинств Кронштадта работу ведут только 3 секции: Эстонская 
Латышекая и Татбашеврская. 

Латсекция: Секпия обединяет—35 членов РЕП и в этом отношении является 
самая ‘большая, но зато беспартийной массы почти ве- имеется, и работа среди б6о- 
партийных, молодежи и женщин не’ ведется. | 

Партийное состояние секции— одна из сильных, как преобладающая членами ео 
сравнит@льно старым стажем, в большинстве— ответственных работников. 

Собрания проводились не чаще одного раза в месяц, ибо в 60166 частом созыве 
не являлась необходимость, тзв как очередную и планомераую партийную и полит- 
просветичельную фаботу члены севции ведут В русских коллективах. , 

Эетсекция: В эстсекций при Кронрайоне партийная и политиросветичельная ра- 
бота—следующая: 1) собраний секций членов РКП всего—2, ‘присутетвовало—24 чел. 
членов РКП; 2) общих собраний беспартяйных—8, присутствовало-—65% чел.;3) митин- 
гов— 1, присутствовало—75 цел.; 4) конференций —общегородских—1, присутствовало — 
35 чел. 5) политвечеров—8, присутствовало —292 чёл.; 6) спектавлей—8, присутство- 
вало—1010 чел.; 7) семейных вечеров—2, нрисутствовало—85 чел.; 8) собраний актив- 
ных работников клуба —2, присутствовало—25 чел.; 9) спектаклей вие Кронштадта—2, 
присутствовало —1200 -чел. 10) митангов-спектаклей—2, присутствовало—265 ` чел. 

Членов вевции всего—33 чел., беспартийной массы—425 чел., с Кронполитотде- 
лами связи нет: Ведись кампании о школах и помощи безработным белой Эетонви н 
Компартии Эстонии: Баблиотека и чатальня работают слабо’ за неимением сил. 

Татсекция РЕП. Проведено 12 разных заседаний и собраний. На всех собра- 
нвях присутетвовало 725 чел. Разбирались, следующие вопросы: текущий момент, о 
неделе флота, о 9 января, о классовой борьбе, о задачах РЕСМ, оргавизационные, о 
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<обытиях на’Бяижнем Востоке. В клубе заниуаются: хоровой, драматический, полити- 
меский кружки: Читальня открыта ежедневно, еженедельно получается 10 газет. В дет- 
ской школе занимаются 21`чел., в школе взрослых 17 чел. 
Недостатки: денежных средств, ЕНИГ Для библиотеки, цолитработников, пъесок 


на своем языке, 
® 


В контрольной комиссии. 


Начало деятельности Уполномоченного представительства Губ. К. К. при Крон- 
организации относится в времени, когда была ликвИжирована Конфликтная комиссия 
и утвержден Губернской К. В. Уполномоченный. 

Всего за отчетный период исключены: 71 чл. 8 кандидатов, исключено без 
права ветупления 14 чл., выбывших—13 чл. и 1 канд. искаючено на сфоки—8 Ч... 
вынесено строгое порицание, с предупреждением об исключении—34 чл., порицание- 
8 чл, ставлено на. вид—8 чл. сделано товарищеское внушение—7 чл., отстраненно 
на. срок от ответственной работы 1 члн. Прекращено 2 дела. Восстановлены в правах 
13 членов и 1 кандидат. Реабилитировано 2 члена. 

Из рассмотренных за весь период 187 деяд— на `морские части падает 117, а по 
занимаемым должностям—122 рядовых и 65 ответственных работников. Большее число 
разобранных дел гражданских коммунистов падает на: 1) советские отделы и 2) ГПУ’ 
$, исключенных без права вступления составляют ответственные е работники. Причины, 
по которым прошло большое число дело, следующие: 

На первом месте стояло— демобилизационное настроение, на втором— выпивка, 
пъянетво и дискредитирование партии, на третьем—выход по собственному желанию. 

Однако, еёли принять во внимание, что демобилизационное настроение относится 

к демобилизационному периоду (к началу 1922 г.), то за последнее время на. первох 
‘месте будет стоать выпивка и пьянство с диекредитпрованием партии. 


® 
х 


` Комиссия взаимопомощи. 


С 1 августа 1922 г. по 1 февраля 1923 г. поступило заявлений—191 на безвоз- 
вратную выдачу и 218— на взаимообразвую денежную выдачу. 

Из всех поданных заявлений удовлетворено 87°/, а остальным отказано. Из всех 
поданных 409 заявлений— за вторую половиву 1922 г. на рабочих падает 1/,, осталь- 
‘ные на красноармейцев и военморов, в подавляющем большинстве получающих жало- 
ванье до 10-го разряда. Из местных кронкомиссией было извлечено 9665 руб. кроме 
того по инициативе комиссии производится добровольное отчисление, со всех членов 
кронорганизации с 10-го ро 13: разряд 1% е 14—15 разр. 2% с 16-10 июня 3%. 

Изыскать сейчас более какие-нибудь средства комиссия не имеет возможности. 
Получающих сверх ставки нё& явюарь месяц в Кронорганизации есть ‘один человек 
Тормаз в работе комиссии имеется, ввиду того, что нет ни одного, товарища, кото- 
рый`был бы выделен для этой работы. Члены комиссии перегружены своей неповред- 
ственной работой. 


) Кр онрайком РКЛ (6). 


Нингисепиская . Уездная организация Р. В. П. „(больш.). 


Организационная рабета. 


я |. Состояние ‘организации и содержание работы. 


Для того, чтобы иметь ‘правильное представление о Кингисепиекой организации, не- 
обходимо рассмотреть некоторые ее особенности: а) по „социальному положению 60% всей 
организации представляю — крестьяне, 35% рабочих, Но если разобраться по существу, то 
эти рабочие уже в настоящему времени девлассировались на 90% из имеющего числа, 
остальные 5% из себя представляют трудовая интеллигенция, служащие и пр. 

По имущественному положению ‘имущих свое хозяйство 30°/, не имею- 
щих 705°/,. На’ первый взгляд вак будто. бы отрадная картина— пролетарский состав. 
преобладает, на самом деле это не та: ‘здесь включены имеющие евое хозяйство 
только на территории нашего уезда, по грубому же подсчету набирзется еще около 
30°/, таких, которые имеют свои личные хозяйства в других уездах губернии и даже 
в дуугих губерниях, 10°» имеют связь с хозяйством, 20°» имеют домик, корову, козу 
и всякую подобного рода рухлять. Вот и остается в наличии настоящего пролетар- 
свого элемента всего на всего 10“/». ° 

Абсолютная пассивность рядовых членов партии, члены партии деревни не 
принимают никакого руководства в жизни деревни, не говоря уже о каком-либо идей- 
ном влиянии на беспартийные массы. 

В сильной степени. развита казенщина среди ответственной группы работ- 
ниьов: отсутствие добровольной революционной сознательности и инициативы в про- 
ведении дискуссий на партийные и другие темы среди беспартийных; ожидают лишь, 
когда им будет от партийной организации дана тема специального характера, доклады 
или поручения, в результате отрыв от масс. ы 

Материальное положение членов партии на 75% удовлетворительно, в осталь- 
ным 46°» нуждающихся относятся демобилизованные и отчасти рядовые члены 
пзртии. Безработных насчитывается в организации 2°/. 

За последнее время особенно стало заметно сильное стремление записаться в пар- 
тию, на первом месте идут рабочие, потом крестьяне и служащие, заметна также 
тяга’ обратно в партию добровольно вышедших, а равно исключенных. Мотивы всту- 
пления самые разнообразные, есть и шкурнические, ‘некоторые хотят быть в рядах 
партии ради службы или работы. Исключение из партии имеет тоже место по самым 
разнообразным причинам, здесь вы встретите и пьянство, воровство, склочничество, 
клевета, недисциплинировавность, религиозность и т. п. Несколько слов о вышедших 
и исключенных из РЕП. За последнее время Уездкомом производьтся строгий учет и 
выавилось, чтб нз всякого рода С‘ездах, конференциях, совещаниях или других собра- 
ниях Эти „друзья“ ведут себя довольно активно и их активность на 50% направлена 
по стопам господ меньшевиков и эс-эров, & остальные определенно идут © нами. 
Автивности антисоветских партий не ОАО 


и. Содержание рабы. 


_ а) В волостях существуют волостные Комитеты, за последнее время произведена: 
разбивка на ачейки, в средаем в каждой волости от 3—6 ячеек. В городе проводится 
зАвой же принцип. Имеются групповые коллективы, но они также как и Волкомы 
разбиты на ячейки по учреждениям, организациям и -предприятиям. 

$) Уездкомом выработан календарный план работы на зимний период времени 
из расчета: на яяварь февраль, март, апрель, сообразуяеь с йотребностью каждого 
коллектива и условияии его работы. ` 
в) Нроведена в жизнь система прикрепления ответственных работников, как 
х деревенсвим, так-и к’ городским коллективам и нужно отметить, что, веледетвие 
правильной взатой линии работы, система прикрепления является сейчас у нас жиз- 
ненной. р 
° р) Нужно тавже несколько слов сказать и о распределенни партийных сил 
в деревне. В одной волости имеется 35 членов партии, в другой 9, в двух или четы- 
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рех херевнах или Совхозах находятся все коммунисты волости, а в остальных 10— 15 
деревнях. их нет. Надо`бы перебросить, а. здебь, хозяйство мешает, над этим вопросом 
18-й Губернской ‘партийной конференции следует призадуматься. 

дуВ. целях самообразования деревенских коммунистов проводится система докла- 
ов таким путем: к волостчону очередному собранию организатор Волкома или ячейки 
по его инициативе, или указанию Укома подготовляет темы докладов, по которому он дол- 
жен провести 'бесёду. с беспартийнымй крестьянами. На следующем собрании: к-ва или ком- 
ячейки докладчик дехает отчет из-которого удается выявить на скольво сам член партин 
этот вопрос уясняет и отношение беспартийного крестьянства в тому или иному вопросу. 

е) Чо городским коллективам и комзчейкам проведева система, взаимных докла- 
дов о работе, чем удается возбудить полезное соревнование. ^ 

ж) Регулярное раз в меозц созывается совещание активных работников, где обст- 
ждаютса вопросы о`мерах в изживазию имеющихся в организации болезнез. = 

3) Периодически созывается совещание Вол. Гор. организаторов, где ставятся 
вопросы общепаргийного и организационного характера, & также Заслушиваются 
Доклады с мест. 

‘`и) Ичецщиеся два инструктора при Уездкоме периодичееки по заданиям Бюро 
Укома производят поверку д-ятельности «коллективов и вомаячеек. 

к) На волостных оргавизаторов возложена обязанность производить работу среди 
дехегаток- женщин, РЕСМ и Всевобучников, причем они ведут эту работу по указанаю 
указанных руховодящих уездных верхушек и`ежемесччно делают доклады по указав- 
ным перифэриам о проделанной работе. 


Всего в организации состоит членов. . 385 челов. 
Из них кандидалов . = 19. = 
Из общего числа мужчин. .. ... . 364 „ 
к жевщи® ........ 41, 
На Г\ноября 1922 года состояло в органвзации . . ; 439 член 
Выбыло за отчетный период. ..... -. 93 в» 
из них: 1) исключенных из партии . В Е 
®) вышедших добровольно о, 
Прибыло за отчетный период. . .`. 39° „ 
Из них вотупивших в партию не 
Состоит. ..... 5::5985- 
Всего в уезде имеющих евое хозайство сноса №09 
не имеющиЕ ..... ... - 282 я 
Из общего числа на отв. работе волоствого и уездного 
маёштаба а > ща 10 
радовых . . ‚ 232 


‘* Состав организации по стажу. 


Нот. < 1 Вот. с | Вот. © В В В В В Вот. в 
19051. [1910 ©. Т 19165. т. |2 Врат в Вр =. 92 и 
60 | по о [9 17 г. ‚919 г. | 1518 г. | 1919 г. | 1920 г. | 1921 г 93 тт 


Интезл- С домаш. | С низш- а С высш. 
лигент. обрав вы образ. образ. 


151 201 28 5 15 332 .38° | 


Рабочих. | Иней 
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'Рабета. Контрольной" Номиссия. - 
‚х Веего разобрано. дел— 82. 
Характ. преетуп- | Козиче- | Иевкяк. | Выго- |Перобро- Пося. но кра- | Отилрне- 
подсуд. ие и 
‚вОСти. ство. чен. - щен. |1 И но 


|-в др. орг. 
[_. 


| 


Пьянство . 


“Г ю 


Недиециплин.. .:. 


ъь о 


Режиг. хар. . ^ 
Нетвктичиость . . 
Скад. ва личн, поч. 
_ Чрисв. чуж. сещ. . 
Клеветвичеств. .. 


& о = ььое 
| 


Злоупот. ио додж- 


вост (... 
Рази. мелоч 
Апетаций ...ъ 


| 

= 

т: Е 
м ка 


Нтого 


Работа комиссии взаимопомощи. 


Комиссия взаимопомощи с момента 15-й Уездной внеочередной и вртковференции 
от, 29—30 октября при оказании пом‚›щи членам РЕП и РБЕСМ. руководствовалась. 
заявлениями, заверенными Бюро коллективов по месту прикренлевия о их действи- 
тельной нуждаемости. 

Продуктами и предметами первой необходимости с 1 ноября 1922 г. по февраль. 
1923 года оказана помощь Городской организация—91 чел. и,вол. 56 чел. “ 


Денежная помощь без возврата-остронуждающемся—7 чел., с возвратом —5, 
| Приход; Всего денег состояло на 1 ноября . 242 руб. 35 коп. 
Расход: Выдано без возврата. . 146. „ 63 , 
На`хозяйств. надобвости .. .. 95 ‚, 94, 


„ -— 


Итего. 241 руб. 87 ЕОП. 
Остаток... ..сорок восемь копбек. 


Средетва комиссии взаимопомощи — из иатернального, , продевольствевного и 
денежного фондов отпусЕались Губкомиссиев. 


И \ 
Агитационно - пропагандистская работа. 
1 


‚‘Метед работы среди беспартийной массы. 
Работа в городе: 


а) За основу агитационно-пропаганх. работы в уезде взято постановление 17-й 
Губернской партковференции. В городе—агитационно-пропаганд. работа среди беспар- 


Работа Гдовсной Уездной Организации Р. К. П. 


за время с августа 1922 г. 


Характеристика уезда. 


‚  Гжовевий уезд— уезд вредтьянский. Социальный состав его на 92% крестьяне 
Нроммшленвости фабрично-заводской нет, за исключением одной спичечной фабрики 
„Яевьян Бедный“, быв. „Сфинкс“ с числом рабочих 404, из коих На 70‘/ 
местиые. крестьяне. Мужчин ва фабрике 178 человек, женщин 186 чех.’ подростков 
40`чел. По уезду. раскивут ряд кустафных предприятий. числом до 368, вав-то: мель- 
вицы, коравльные и лесопильные заводы, вирпичные, гонзарные, кожевенные, 3 электро- 
станции, из них две работают в городе одна в уезде не работает и ряд других мелких 
предприятий, в среднем работает ва кажДом от 2-х до 3-х человек. Кустари уезда 
одновременно занимаются ведением своего сельского хозяйства. , ь 

Наощадь уезда 628053 десятины, уезд обширный по территории: с Севера на Юг 
на и 136 верст (14 верет от Нарвы, 30 верт от Пскова), с Запада на Во- 
стов`на протяжении 40—50 верст (Запад граница с Эстонией, Восточные ‘цунеть 
Старополье-Лосицы). 

Уезд с плохими путями сообщения (от уездного Центра до волости крайний 
пункт 80—85 зверет, средний 40—43 в.), по всему уезду проходит шоссе. Железно- 
дорожное сообщение доступво части населения` 6-ти волостей из 16-ти. Население 
по ведению сельского хозяйства можно разбить на 3 Группы: Северная часть— 
6 волостей (прилегающие к Ямбургскому уезду. Гор. Нарва), васеление коего не могло 
и не прокармливалось на.сельском хозяйстве непосредствевно и в довоенное время; 
крестьяне уходили на сезонные работы, - летние или зимние ‹ (отхожий промысел). За- 
падная часть уезда 4 волости (прилегающие к Чудскому водоему), где крестьянство, 
ведя сельское хозяйство, занималось ловлей рыбы (в довоенное время Чудской водоем 
давая ‘улова рыбы на 140 тыс. рублей). Южную и Юго-Восточйую часть—б волостей 
(в Пекову); ирестьянство занималось исключительно селъеким. хозяйством. В `Бельской 
и Середкинской волостях бызо сильно развито, льноводотво в довоенное время, в дан- 
ное ‘время площадь посева льна сократилась до 80%. Узьминская волость с хуторским 
расселением— из числа около 1200 домохозяев^800. ва зутбрах; здесь набзюдается 
улучшенное ведение животвоводства с применением многополья на хуторах. 

Пахатной земли по уезду 81856 десятин, покосной 49184 дес. _На каждое от- 
дельное крестьянское хозайство в средием приходится по 2 дес. пахоты. "Тошадей 
имеет-ая “9,61 лопади на одно хозяйство, в довоенное время 1,1 лош., безлошадных 
в довоенное вуема 15%, в. 22 году 42%. Крупного рогатого скота в бреднем при- 
ходится на хозяйство 1,7 голов. В среднем ‚состав семьи крестьянина 5 чел. По- 
купной способности в крестьянском хозяйстве нет, это отчасти результёты недорода 
озимых. в 22 г. 60%/, плохой урожай яровых ‘'и‘то, что отхожие и местные проуыслы 
отсутётвуют, что сократило -доходный бюджет крестьянина нз 58°/.. продажа скота для 
приобретения. семян. озимых для засева ва 1923 г. в Числе, 600 голов крупного скота 
дача по. ‚проднахогу 1865 голов крупного, 2890 мелкого и 494 головы свиней 
`н6 могли не отразиться на общем состоянии крестьянского хозяйства. Озимый клин 
н8 23 год нормально засеян в 10°/, площади федве в 50°/, и поздний сев 40°/, площади. 
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Отхожне промыслы (в Питер) для Северной части уезда еше не. дали резуль- 
татов, развитое сельское хозяйство в Южной: части, льноводство на 80°, увало, ‘рыбо- 
зовство (Западная часть) результатов не дает, так как вбдоем закрыт в большей части 
(гранида с Эстонией). 

Гор. Гдов-—вернее не город, ‘а село, фабрично-заводскей промышленности нет. 
Мещанское население. Работают две электро-станции с числом рабочих 8 чел., кар- 
зинная фабрика с числом 11 рабочих, и ‘типография с числом 6 рабочих. Связь с во- 
лостями плохая, особенно весною в осенью. Весною в некоторые волости нельзя, по- 
пасть: остаются отрезанными’ от уезда половошьем, да к Тому же не имеется хороших 
дорог. 

Крупный населенный пункт уезда гор. Гдов 2921 чел. 

Население уезда 139575 чел., из вих мужчин 60792 чел., женщин 78783 ‘чехл., 
сел и деревень 1373, хуторов 2761. | 

Грамотных в уезде 48°/,, неграмотных 52°/. Школ 1-й ступени 214, П-Й ст. Т. 


Состав организации. 


Для того, чтобы говорить о и Уездного Комитета, учитывая выше при- 
веденную характеристику уезда, необходимо отметить состав Гдовскойоргайивации, 
чтобы еще нагляднее представить себе возможности работы. 


Социальный состав. Партийный стаж. 

Рабочих. .... 73 чел. 161/.5/, в общ. числу. 1904 года 1 чел. 
Крестьян ... .339 ,„ 781.295 я ; 1905} в 
Служащих и проч. 22. 5% ь , 1906 „ 2 „ 
1917 ,„ 39 „ 
Всего: 434 чел. 1918 ‚„ 92 „ 
1919 ›„ 196 ›, 
190 „ 140 „ 
1921 ,„ 32 „ 
1922 „1, 

аи ны 


И того: 434 чел. 


Образование. По возрасту. 
Высшее. . . — чел. — “/ в общ. числу. г 23 лет 58 чех. 12/0 
-Среднее. .. 50 „ 12° я н 24—30 „ 170 ‚„ 40 % 
Низшее. . . 367 , — о р „ 30—40, 165 „ 39% 
Домашнее. . 17 „ 40), В ь „ 40—45, 24 ›, 5 % 
Неграмотных. — „ —0/. гл я „ 465 и старше 17 „ "ЗТ/ьг/ь 


Имеют свое личное хозяйство. из 434 человек около 92 т. т. (цифры не`точны, 
выяснение идет). _ 


Выходцы, из других партий. 


ь > 
Необходимо также отметить и этот состав в организации. 


Меньшевиков быв. ....... 71 904. 
Правых эс-вров быв. 3..... 1); 
Левых эс-вров быв...... 4, 
Прочих быв........ `› 


Из них мужчин 14 чел. женщин 1 чел. 
и 


— 
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Орг-Отдел. 


а, Бюро УКОМА 5 товарищей. Рабочих—1 чел.. Крестьян—4 чел. 
г седаний. Бюро. проведено. . 42, вопросов рабемотрено 199, из них Советского 
характера 62, из ник 10 перемещнию и назначению’ 35, хозяйственно- -эБономических 
вопросов 27. `'Партийй ых 113, из них обще. партийного, характера, 75, по работе среди 
женщин 2, среди Ода 3, среди беспартийных 7, прочих партийных 27. Цо проф- 
движению 3, по кбоперации 6, прочих вопросов 15. 

Состав Уездхного Комитета 13 товарищей, мужчин 12, женщин 1. Рабочих—4. 
Врестьян—5, Интеллигентов—3. 

-1905 года—1 тов, 1906 года—1 тов., 1917 года—2 тов., 1918 года—5 тов, 
1919 года—2 тов., 1920 тода—2 тов., 1921 года—1 тов. 

Засеханий ‘проведено 15, вопросов рассмотрено 53, партийных 62°/., советских 23°„,, 
по профдвижению 2°/, и остальных вопросов 185).. 

На Пленуме Укома заслушивались доклады, как хозяйственных органов и отде- 
дев УИК, Так и Отделов Укома, Орг.-Отдела и Агит-Отдела. 


Коллегия орготдела, в настоящее время упразднена. 
$ 


Парт-Сеть Организации: 


В городе. . В деревне. 
Транспортных ячеек 1 Фабрично-заводских ячеек |1 
Военных г 4 Крестьансвих ы 19 
“Советских 5 

Итого: .. . 20 
Итого: . . 10 


` 


Всего по городу и уезду 30 ячеек. По деревне членов Р. К. П. 222 вандида- 
тов 4, из членов 210 мужчин, 12 женщин, из кандидатов 3 мужчин, 1 женщина. 10 
городу 202, из них мужчин 187, женщин. 15, кандидатов 6, из них мужчин 5, жен. 
щин 1. В среднем на деревенскую ячейку приходится по 11-ти членов Р. К. п. 10 
городу по 20-ти тов. 

По всему уезду в каждой ячейке ни в городским ячейкам прикреплены ответ. 
ственные работники, прикрепление не дало еще благоприятных результатов. Грикреп.. 
ленные в течение месяца должны один раз посетить деревенскую ячейку. При поезд. 
ках тавовым даются определенные задания. Приврепление даёт возможность наладить 
более живую связь с местами и дает помощь в деле поднатиз парт-работы и вылв- 
ления ее. Инструкторский аппарат Укома подобран из товарищей работающих нз 
парт-работе, с организационными способностями и навыком в работе деревенс ких ячее: 


Состав: организаторов городских ачеек. 
х 


Брестьян—9 (все не имеют личных хозайств) Рабочих— 1. 
С'аж 1917 г.—2 тов., 1918 г.—2 тов., ва Г.—-2 тов., 1920 г.—3 тов., 1921 г.— 
1 товарищ. . 


Состав организаторов деревенских лчсек. 


20 ‘ячеек’ об’единены в 12 волкомов. 

Рабочих— 2, Врестьян—10 (из них 5 имеют личные хозяйства). 

Стаж, 1906 г.—1 тов., 1918 г.—3 тов., 1919 г.—4 тов., 1920 г.—3 тов., 1921 г. - 
1 товарищ. | 
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` 
® 


Работников уездного маслткба 35 человек, из них о онщина. Направле 
для работы в волисполком 11 человек, что дало кол жении соётава во. 
исполкомов. Усоюз`4 тов., состав Правлёний Е. П. 0. 63% нзартийпые. Уеддетделе 
66°/.. партийные. Соетав Уездного Исполкома 90°/, партийные. В. Юстацию 6 яя 
что дало’ партийностя нароледователей 100°/, ‘судей 907/.. `Оргёны' Г.`Я. У. 11 т 
ззрищей, куреы 2 тов. Губком 13 тов. о 9 тов, Малиция 19. тов. Р что да, 
34°/, партийности всего состава милин@, Стари. миаицирнеры 63%/ партайты 
Узехуправление 2. тов. Уздраву 7 тов. ВолЕом 19 тов. Отместхозу 7 тов.- Губка 
РЕСМ 1 тов. Профсоюзы 6 тов. Отеобезу 1 тов. по работе среди женщин 2 т 
Отваробу 2 тов. Учителей партийных -21 тов. из 318 Упродкому 3 тов. сы 
к 66°/, партийные. Отделу Управления 8 тов. Угрозыек 9 тов., что да 
82°), нартийности агентов Уголовного розыска, Заготконторы 8. Лесничеству 12 т‹ 
Дом-Просвету 3 тов. др. посылки 3 тов. всего направлено на работу 168 товарище 
а в комвваимах по уезду 14°/› партийных. В волостных судебных коллеги 
16°/, партийные Зав. Волвемотделами 55°/, партийные; Правление сельско-хоз, нооп 
рации 33°/, партийности; приступлено к кампании по обязательному вступлению чл 
нов партии в сельско-хоз. кооперацию, имеется 5 сельско-хоз. товариществ 4 в стад! 
организации; Кредьтная кооперация 33°%/, партийных в Правлении. Всего соргани: 
вано в кооперативы Только “7°/) населения. Прибыло за время с августа меся: 
в организацию 107 тов. выбыдо 135 тов. 
Совещаняе организаторов города проведено 3, волостей также 3, что бфставля 
в два месяца 1 совещание; вопросы главным образом разбирались ны 
“полит.-просвета. 
‚  _Обще-городеких собраний проведено 15, разобрано 42 вопроса. [о обще-парти 
ным и политичееким вопросам 12, Парт-дисц, 1, Продналоговых 1. по РКСМ 1, хозя 
ственных 1, докладов о конференциях 3 прочих 23 (вопросы освещены в материзл 
Агит-Отдела). 
- Посещаемость обще-городских собраний бесиартийными увеличавается. За янва 
обще-городские собрания посещают беспартийные на 150°/, больше членов партии. 
Посещение обще-городских собраний в городе члевами партии составляет 84' 
по деревне 72°/. Членские взносы уплачиваются за последнее время своевременно. 
уплафувших более двух месяцев нет. Наблюдалась некотербя оторванность. членов Р] 
от 6бЩе. партийной работы. В данное время ненормальности изживаются, что вид 
и и3 следующих даниых об исключении из партии` за время с августа м-ца 1922 го; 
38 время с февраля 22 г. по август м-ц исключено из партии было 85 чел., в пери 
август 22 г. февраль 23 г. исключено только 25 человек. 


” 


Исилючено по социальному составу. По парт-стаму. 
Ерестьян ... 14 1918 г.. 6 чел. 
Рабочих ... . 6 1919 г.. 12 „5 
Интеллигентов. . г 3 1920 г.. 4 , 
Прочих .. 1 1921 г.. „. } 


За пьянство—4 чел., неисполнение парт-обязанностей—6 чел. антикоммунис” 
ческое поведение—8, личные заявления—3, девертирство—3. 
. ы 
Связь с профорганами. 


— 


Фракции организованы при Всерабоземлесе ` Совработников, просвещения. В 
работа проводится чрез иежеоюзную Фракцию и отдельных союзов. Число членов Р.К, 
в отдельных союзах следующие: Союз ‚ Совработинков— 261/42). „Союз Всеуаботвенжеса—: 
Союз Рабеа 3'/.°/, Союз Химищов 2'/.°], союз. жечебииков 11/;°/, боже Нафевази | 
Союз Коммунальных Таботниеов 8' /з°/- ‚ Всего ‘по отношению в чиояенностй боюзов | 
уезду партийных—8!/.%. 

11* 
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Рост ‘организации. 


Из кандидатов в члены Р. В. П. утверждено за период 1 человек, возбуждено 
ходатайство на 1\и послан для опубликования в печати с заключением орг-коллегии 
1 тов. В. кандидаты подано заявлений 19, утверждено из них 5 тов., возбуждено 
ходатаветво об’ утверждении 1, направлено в РЕСМ на заключение 5, отказано 2, 
опубликовано по предварительному зал чи орг. коллегии 6 тов. оставлен`1 тов. 
до выяснения. 

Связь с Р. К. С. М. осуществляется путем прехставительства в составе Уездко- 
мов и путем постановки вопросов РЕСМ принципиальных на Бюро Укома и его отде- 
108. Работа начинает оживать, но результатов еще не видно. 


Работа Волостных Организаций. 


`Заседаний общих проведено 103, рассмотрено вопросэв 440, Советских 11, партийных 
956, нри чем изних 5°/, вопросов о работе ереди женщин и 5%/, по работе среди мо- 
‘лодежи. По кооперации 17 вопр., прочих 155, ‘по профдвижению 1, заседавий Бюро 21, 
рассмотрено вопросов 61, советских 1, партийных 28, по кооперации 3, прочих 29. 


м 


Агит-Отдел. 


В состав коллегии Агит. - отдела входит 9 человек: Постоянно же работаю- 
щих в Агит-оэделе трое: Зав. Агит-отделом, Зав. Н/отд. Работниц и Кребтьянок и Зав. 
Эст-секцией. 

Засёданий коллегий за истёкший период было 12. На заседаниях коллегии всего 
разработано 35-ееновных вопросов, не считая второстепенных. Проведено одно, собра- 
ние ‘пропагандистов, которых имеется15 товарищей. 


1. Воспитательная работа среди членов Р. К. П. 


% 

Постановление ХГ парт-с‘езда и последней ‘партийной конференции на первый 
план поставило коммунистическое просвещение. Исходя из этого, наша ХГ уездная 
парт-конференция вынесла ряд заданий Агит-отделу, направленных к выполнению 
этой задачи, и, подводя итоги йродёланной работы, можно уже констатировать, что 
результаты хотя и небольшие, но все же есть; — среди. членов РКИ заметен сдвиг 
в сторону просвещения. | 

Для поднятия политического образования Агит-отделом открыт кружок полит- 
грамоты 1-й ст., занятия которою рассчитаны на три меснця и заканчиваются в пер- 
вых числах марта. До 15-го.февраля проведено 17 двухчасовых занятий. Средняя посе- 
щаемость 60 чел., из них членов РЕП 55°, членов РКСМ 35% и беспартийных 10°/.. 

Проведено 12 ‘общегородских собраний, на которых дискуссировались следующие 
вопросы: 1) Партия в окружении НЭШ‘а, 2) Член- РКИ и его личная жизнь, 3) Ре- 
лигия и РЕП (6), 4) Наше отношение к буржуазным детям, 5) Религия, наука и 
происхождение празднеств, 6) Бог. Отмечались тавже все пролетарские праздне- 
ства по Красному Колендарю. 

При. Агит-Проп. отделе имеется политическая библиотека в 2800 экз., которая 
постепенно пополняется новой литературой из уездного отделения „Прибой“. 

Библиотекой пользуются пропагандисты, лектора, члены РКИ. и РКСМ для 
чтения. Составлен рекомендательный каталог по степеви трудности, для сиетемати- 
ческого вополнения знаний путем самообразования. Скомплектовано и роздано бес- 
платно по волостам и школам © библиотечек. 


О кампаниях. ? 


За этот. период. Агит-Проп. отделу прищлось принимать участие во всех кампа- 
ниах. Приходизось много уделять вниманиз продналоговой кампании для ‘раз’ 
яснения населению значения внесения продвадога полностью и в срок. 


Вытегорский Уездный Комитет РИП (б-ков). 


{Обзор деятельности & 15 сентября 1922 г. по 1 марта 1923 г.). 


Географическое положение. 


‚ Вытегорский уезд расположен по Мариинской водной системе, к юго-востоку от 
‘вежбкого озера и граничит в восточной части с Пудожским уездом, с юго-востока 
‚юга — Вологодской губернией, с запада — Череповецкой губ. и с ‚северо-запада — 
фФлдейнопольским уездом. : 
| Уезд состоит из 12-ти волостей. Большие площади земли заняты озерами и бо- 
оземи, ® леса, неудобные для сельского хозяйства составляют 75°/, всей площади 
эзда. Почва уезда разнообразная: глинистая, песчаная, меловая, хрящевая, известко- 
но преобладает суглинистая почва. Население уезда и города 64.118 чел. 
районе уезда тозько один город Вытегра; сообщение с Петроградом (губерн- 
и центром) летом — водным путем (Мариинский канал, река Свирь, Ладожское 
20 и Нева), ‹звмой— 150 верст гужем до ст. Свирь, или Токари, Мурманской жел. 
арг, и дальше до г. Петрограда. 
До революции население уезда, по причине суровости климата, в небольших раз- 
х занималось сельским хозяйством, наполовину пользовалось привозным более 
эвым хлебом. Главный источник материальных средств составляли отхожие про- 
лы, как-то: работа по постройке и ремонту Мариинской системы, тяга судов, заге- 
ег доставка дров и лесных материалов для системы и для Петрограда добывание 
ревозка ископаемых (огнеупорная глина, замазочный мел и краски); извозным 
мыелом, рыболовным кустарным производством и работами на лесопильных заводах 
фартонных фабриках. 
‚ Месопильных заводов было 5; теперь работает только 2; картонных фабрик ра- 
3, теперь— 2. 
^ Из-за недостаточности подвоза хлеба извне, за последние 2 года заметно увели- 
ых в размерах сельское хозяйство уезда, Посеввая площадь озими и зровых уве- 
на до 40°, против 1919 года. | 
`С соединением Вытегорекого уезда жедезно-дорожной веткой в будущем сельское 
; ство будет снова подсобным, & главным — это разработка естественных богатств 


Организационная работа. 


и 
„_ В бывшей Олонецкой губернии Вытегорская организация была в числе первых, 
Мфрвиших на военные фронты своих членов В наетоящее время уездная организация 


уе численна: всего 128 членов: из них — 59 я по территории уезда — 


№Юботой ве представляется ВОЗМОЖНЫМ за отсутствием средств и приходится пользо- 
№'ься, искдючительно; случаями, как-то: проведение продналога, беспартийных кон- 
‚ренций и друг. кампаний, чтобы попутно инструктировать Волячейки. Инструкто- 
№в при Укоме до последнего времени не было, да и назначенный товарищ в феврале 
№2 смог провести работу ‘за отсутствием средств передвижения. Приходится пользо- 
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ваться материалом, приснлаемым волорганизаторами—их 8, платных 6 че; 
пока лучший способ сношения при разбросанности уезда. Всего по ‘город 
12 коллективов: ь 


Кохичество 

членов: 
1)' Городской коллектив :;.. .. рае 5 42 
>) При Увоенкомате... .„.. ак 8 
3) ‚›„ Мииции ..... =. 3 : 15 
4) „ Учкомволе .....:.. о ее 4 
5) Вытегорский волостной коллектив. ..... 5 
6) Кондушский » ь лез, 948 9 
7) Саминский в 5 $ . 5 
8) Чернослободский „ > : 3 
9) Вадожский . н 2% 6 
10) Ухотский ь - . 5 
11) Тихмангсвий з . : 4 
12) Девятинский 5 11 


13) Одиночея зе те 11, раз 
Всего. . . 128 | 


по волостям: Ежезерркой, Макачевской, Шильдекой и Андомсвой. 


Главное внимание за отчетный период в волостях было обращено на п 
кампаний общеполитического значения. 


Как уже свазано выше, вся организационная и инструкторская работа 
к поеызке циркулярных писем, изданию местной газеты „Трудовое Слово“ 
чивалась`к проведению различных кампаний, а также по присылаемым! во) 
циями отчетам, протоколам, довладам ит д. 

За отчетный период членами Укома все-таки были сделаны поездки 
всем волколлективам (проведение беспартийных конференций), а организа’ 
жайших волостей имели возможность иногда бывать в Комитете и получат 
иные директивы. - ь 

Орготделом регулярно, раз в неделю, проводятся обще-городские соб 
которых ставятся вопросы партийного строительства и хозяйственные. Нея 
жаетез ‘в 13-ти %. Беспартийные присутствуют на собраниях, но в незна 
количестве. В волостях, разбросанные друг от друга товарищи систематичес: 
лНрно не могут проводить собравий и поэтому собрания происходат 1—2 ра: 
. Созданная при Укоме аттестационная комиссия пропустила через сво 
всю организацию. Комиссией закреплено по схеме Ц. К. два товарища губ. 
н 15 тт. уездмасштаба. Взяты на учет все исключенные и выбывшие 1 
Произведен переучет вообще членов, & тавже и ответственных разо1Ников- 
ристики отосланы в Губ.-ком. 

В конце февраля, каждый Волисполком возглавлен коммунистом —сдел 
броска товарищей. В настоящее время идет подготовка к.проведению кооп 
кампании—выборы уполномоченных, как в ЕПО, так и в Правление Рай 
рубсоюза, а тавже и нз Губ. С‘езд.. Полностью провести рае" не 
ввиду позднего получения директив из центра, но часть работы бе 
выполнена. - | 

Везработных членов Партии почти нет, за ‘исключением единичны? 
Недостаток ощущается в профессиональных и кооперативных работниках. 

Группировок и склок в организации не наблюдается. — 
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жение членов РЕП (6.) Вытегорокой организации с 1 сентября 
по 1 марта. 


Сентябрь. | Октабрь. | Ноябрь. - Февраль. 


На 1-е сбитабря_ 


‘923 г. 1:33 чел. Убыло.| Приб. |`Убыло| Приб. Убыло. 


Приб. 


Убыло| Приб. 


Убыло.| Приб. 


Убыло. Приб. 


На 1 марта 1923 года состоит: 


? Мужщин . ь . 124 
жепчин . га : 4 
Итого. 198 


Рабочих. Павлин итого. 


Крестьян. | Служащих. 


По сециальпому положению .. 41. 55 


Партнйный стаж выражается в следующих цифрах: 
| з 


| С 1914 г. а 1 
х „ 1917, а Е 
„ 1918 , : .. 47 
„ 1919 „ . - 44 
„ 1920 ‚, . . 18 
„ 1921 „ : .5 
й О . 5 
По возрасту: 
С 1904 г. по 1901 г ь . 1] 
„ 1880.,„ „ 1865 ‚, : 8 
„. 1900 „ „ 1896 „ а 29 
‚ 1895 „ „ 1891, ь 28 
„ 1890 „ „ 1881 ‚, . 42 
Шо образованию; з 
С высшим . 1. 
„ средним. . Т. 
„ НИЗШИМ . . 115. 
Самоучек. .. 5. 


Орг. Отделом произведены перемещения работников как в партийной, так к 
сокетской и других ` областях: 
1) ва советскую работу. . . 27 чел. 
2) в кооперацию ..... о Эа 
3) на работу ‘в милиции те 
4) в Университет ... ВЕ Е 
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За отчетный период Уездком имел неуклонное наблюдение за! нроведе! 
общей линии работы: прозодил уездконференции, с‘езды, помогая организацийм , 
вильно ориентироваться в условиах НЭП. т е 

В период. от 15 сентября цо 1 марта было проведено: 4 Плевума Укоча, р: 
рано 16 вопросов, проведено 21 заседание Бюро, разобрано 150 вопровов. | 


В области советской. 


Руководство советской работой осуществлялось посредством введения и 
Уисполкома в Комитет Партии, и секретарь Укома РКИ был постоянным преде 
тедем Президиума и Пленума Уисполкома; кроме того, чрез Фракцию Унопоньй 

Список кандидатов в члены Уисполкома на Уездном С‘езде Советов был нау 
Укомом из 11:ти чел. членов Уисполкома—9 коммунистов. Назначение канди) 
на ответственные советские посты точио также проводилось через Уком. Нап 
дение всевозможных кампаний, как-то: продналог, ебор налогов-—государстве! 
и местного значения, сельско-хозяйственную и проч.—мобилизовались ответстве 
товарищи, инструктировались и направлялись в распоряженве Упродкома, Финот 
и Отдела Сов. Управления. -_ 

С Отделе Юстиции нет партийвых работников и необходимо откомандирот 
хотя-бы из Петро-Юестиции тов. прокурора, как было уже намечено в первых чр 
февраля в заседании Орг. Коллегии Губкома. 


Политике-просветительная работа. 


По инициативе Укома РКП (6.), в день празднования 5-й октябрьской т 
щивы, в городе был открыт Дом Просвещения. Никаких пособий на организацие 
и хозайственные расходы из Центра’ отпущено не было и возникновение „/ 
обязано всецело. внергии местных, партийных и советских работников. 

По мыели инициаторов, Доипросвет должен был играть роль клуба, 0бе. 
вающего партийные, профессиональные и кооперативные органязации. „Положе 
Домах Просвещения“, выработанное Губполитпросветом, звачительно усложвилю 
ции молодого учреждения: на Домпросвет была взвалена вся культурно-нроевети 
нах работа в уезде, которая велась ранее упраздвеввым Упелитиросветом. 


Из учреждений Домпросвета в настоящее время фувкционируют: 

1) Домпросвет: партийные и профессиональные собранея и конференции; паз 
ная библиотека-читальня; МарЕсистсвий кружок и Естественно-научн 

2) Городская центральная бибдмотека: заключает 15.000 томов, при `ней зит 
и научно-справочный и театральфый отделы, спабжающией волостные народные 
сценической литературой. . ее. 

3) Волостные избы-читальни—11: при них библиотеки, завлючающие к: 
в среднем около 2.000 томов. | 

4) `Городской театр—на 450 человек; за отсутствием постоянной труппы, 
тают ‘любители под идейным контролем Домпросвета. | 

Развернуть работу шире, до сих пор препязствует отсутствие средств. Губт 
просветом принято на гос. снабжение 11 человек, вопрос 6 волостных избах- 91 
нях— До сих пор остается открытым; смета, составледная н& содержание Домпр, 
н его учреждений, направлена в Губфанотдел; в каком размере будет утвержвде 
расходная Часть, пова. неизвестно. ре 

Во избежание возможйеГго прекращения работы и®.'за отсуитвия средств, 
Домпросвета решил обратиться к хозяйственным орг^\НИзациам с просьыдЯ.. 9, 115% 
лении к.ням библиотев: отделение Петролеса согласилось. взять на свое ижд: 
городскую центральную библиотеву, отделение `убсоюза выразило принципи: 
согласие взять содержание волестных мзб-читаМен, вопрос о вошх будет овончал 
решен ва Уездном С\езде уполномоченных 25 февраля. 
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ОПИСЬ 


циркуларов, инструкций и положений П. К. (с сентября 1922 года 
по 1 марта 1923 года). 


6 
Е ‚, Дата. СОДЕРЖАННЕ 
>. Е: 
Ей 
} м: 
| | 
1 | 121Х—1923 г. | Задавия и 'работа троек по заготовке перевыборов в Петросовет. 
„2, 18/1Х—1922 г. | О еженедельном журнала „Красная деревня“. 
к. | П. Правда. 21/1Х — \ О проведевив сельско-хозайственной кампании 10 губерици. 
1923 г. 
4 | 6'/Х—1922 г. О третьем валоговом периоде по проведеняю трудгужналога. 
9,Х—1922 г. О распределении пропагандистских стл. 
6 11/Х--1922 г. 0 туферкулезвом трехдневнике. 
7 12/Х—19%3 г. О работе марксиетских кружков. 
8 16/Х —1922 г. | Позожение о кооперация. 
у Н. Правда. 29.Х — : О пракрепаевии ответственных работников в коллективам. 
1922 г. 
10 Сир. Агит. № 2. | Инструкция о взаямфотношениях уномов РКИ с усовпартшвояами и от- 
10/Х1—1922. | делением Соввартшкол Цетрогубподптпросвета. 
11 11/Х1— 1922 г. | О двухнедельниже социального страхования рабочих. 
12 | Ц. Правда. 3/ХИ— | 0 членскпх взносах. 
1922 г. | 
:3 15/ХП—1922 г. |  Инеурующия о порядке приема в РКИ. 
1+ 15/\ [1—1922 г. :  Инструкциа информаторям Райукомов. 


15 28/ХП-— 1922 г. 
16 59/ХИ-— 1922 г. 


О работе среди крестьяЕ з зимний первод. 
О порядке назначения в перемещения работивков кооперативных орга. 


| низаций. 
17 9. 1—1923 г. О работе среди крестьян в зимвий пернод. 
18 10/1—1923 г. О комиссии по работе в частных предприлтаях. 
19 О жероприятиах по партработе среди рабочих в частных предиряатиах. 
20 ‚ 1011—1923 г. О постановке в проведепия празвльной единой классовой карательной 
политики. 
21 ИД- 1998$ г. Паан проведения кампании Красного флота с 16 по 22 января, 
22 Схема ежемесячной информационной отчетности райукомов и и кол- 
лективол. 
23 О проверке коллективов. 
4  1д- 192 г. | План проведения Губераской кооперативной кампании. 
95 | 19Л—1993 г. Иаструкция по производству выборов уполномоченных в Потреб. обществах 
| я ревизионных комассий. 
26 | 26/} —1928 г. ‚О вовжечевая врестьянов и работниц в кооператавную кампанию. 
5* | ЭЛТ- 1923 г. | Инсзрукцая дя ив/отдела и Секции Нацменьшивств при Агитотдеде [уб- 
| кома РКП (6). 
| Ц. Правда. ТЛИ -— О чвьртовсках юбилеях. 
1923 г. 


аня 


СОДЕРЖАНИЕ. 


# 
Г. Статьи. 


Отчет Агитпропотдела, П. К. Р. К. Ц. 
„Петроградская Правда“. . 
Политпросветработа .. оне. 


Отчет Коммунистического Университета имени тов. „Зиновьева—С. Канатчиков . 


Работа Областной Совпартшколы „еее еее еее. 
Партийная работа в войсках Петроградского Военного Округа—Ив. Бакаев 
Партработа в Балтфлоте (краткий обзор)—И. Наумов ......... 
Отчет о работе под‘отдела работниц Петроградской губернии—М. Шиткина 


Отчет под‘отдела секции Нацменьшинств с 20 сентября 1928 г. по 16 феврая 19523 г. : 


Петроградская организация РКСМ-—А. Александров 


П. Отчет Орготдела. 


. Что сделано П. К. в отношении углубления и укрепления партии в Пере ВНАя 


А, Осипов „ор еее ооо за жаноа 


..Работа, Учраспреда за периед от 17 до 18 ао ренции— В. Ефимов. 
. Отчет информационно-статистического под отдела—С . 
. О рать Е Контрольной Комиссии Р. К. Ц.—Г. Десов 


люменталь 


Общего Отдела Губкома РКП Н. Свешников...... 
ея о: Або Губкомисеии взаимопомощи членов РКП за 1922 г. 


. Диаграммы и таблицы. о работе Орготдела и Бюро ТУбКОми 


. Отчет Губпрофсовета—П, Королев... еее. 

. Отчетный доклад Культотдела Губпрофеовета к 18-ой партийной конфе енции . 

. Работа Северо-Западного Областного Бюро ЦК РКИ за по о (с сентября 1922 
по февраль 1933 г.) ь 


Ш. Отчеты Райукомов. 


‚ Центральный городекой район. ........ 

. Деятельность Комитета РП Московеко-Нарвског о района 
‚ Васнлеостровский район... т... . 

. Отчеъ Выборгского Районного Комитета РКП (6. 


. Район Володарского... .... 


Петроградского Районного Комитета РКИ 


74 ИА губернии. 

2т. тчёт о работе Петроградского Укома—Я. Никулихин 
. Отчет Троцкого Уездного Комитета Партии... 

. Лужекая организация РЕП (6. )—Пашкевич 

. Кронштадтская организация РКП...:.. 
.Кингисеппская уездная организация РКП (б.) 

. Работа Гдовской уездной и и 

. Вытегорский Уездный Комитет РКП (6. 

. Опись циркуляров и положений П. К. 

. Приложение—таблицы. 


. Деятельность уездных организаций РКП в 0. этроградской 


`:1 | Гдовекий. . 


‚15 ] Вытегорский. 
\ | Лодейнопольский 


17 Всего по уездам. 


1; | Всего ио оргапизации. 


> уронштадт. . . 4 _ 2 17 3 59 33 1 

9] Троцкий . (| 1-| 254 72 356 567 32 95 108 172 20 5 28 
10| Лужский‘... 2] м 18 17| 2 ао 37 9 4 11мм 2] 54 3. 
Г 11 Гдовокий .. 6 33 1—1 — 13° 97; 31] 29 22—11 33 | 60’ — 
‚ 12] Кингисециокий ь + 126 112 | = ши 4 м 85 | 26 : 
‚ 13 | Петроградокай ВА $| 254 1] 8 т 56 45 па 50] 19 33| 11| 221 | 32 8 
` 11| Велховокой. . 3 71 1-31 3 16 м1 24} 25 @ 
‘15| Вытегорекий .. ы 56 | Ш щи 9 и - $18, 1 
16 |] Лодейнопольекий 31 3 Ен яи яя |2] в и 3$ 
` 17| Веего по уездам..... 38 ‚ 296] 436: 2952 7 13 | 69 752 | 397 
15| ЗВеего по организации . .[ 185. 933 156! 354 1497116131061 `55 1120 : 


сост. 


Пя ионы: БА `. Социальное 
; Число чле- № циа: 
Е нов РКП. а отаж положение 
. я а - за Л о ОИ СО 
Е г п | ка | 
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= : О тЫ ВОР 2 25 8$ Е | 
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ы 2 = | Нод О $ я 
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= я = |<> | | я |. ь - й > 5 о Ф 
ВЕ ев, || ааа в] Е 
7. а || Я 2 Рая яя яя 


Группа фабрично-заводская. 
Районы: 


] Центральный район у 2 то 
21 Василеостровеций : 396 117 
31 Володарский : и 635 126 
4 Вныборгокий .. Е а 471 13 
л Моск.-Нарвеский и 2 | 108+ 295 
6 Петроградокай. .... р. УД о 


7] Всего по гор. Потрограду 


Уезды: 


8 Кронштадт. 
„| Троцкий 
10| ужский.. 


1} | Кингисепискиай 
13 | Петроградский. 
14 | Волховокой 


Группа советск. учреждении. 
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24] 807 


1 Центральный 32 
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з] Володарекий = & 2 58] 102 
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